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BG - bbarapcku - Pestome — yneH 30, naparpad 2 ot PernameHT (EC)
2021/1149

[IpenBun dakra, 4e HAIMOHATHATA MTporpaMa o TuHUS Ha GoHaa Oe oqo0peHa Ha

22 noemBpu 2022 1., M3MIBIHEHUETO HA TIPOEKTUTE 10 TIporpamaTa He Oellle 3aro9Hano mpe3
¢uHaHCOBaTa TOAMHA U HE 0sXa MPOBEICHHU IIUPOKOOOXBATHH JEHHOCTH 32 KOMYHHUKAIIUA U
BUJIUMOCT.

[Tpe3 romm 2022 1. 6s1xa o100peHu nmpoekTu no crnenududHa aenoct ISF/2022/SA/2.2.1
,»,EBpOIeiicKka CTpyKTypupaHa MyJITUIUCIUILIMHApHA Tu1aT(opma 3a 6opba ¢ KpUMUHATHU
3arutaxu (EMPACT)®, B kosito JlarBus (Harmonannara moyiuimus) ydyacTBa KaTo NapTHLOP:
ISF/2022/SA/2.2.1/001 u ISF/2022/SA/2.2.1/012. 3nbJIHEHUETO HA ICHHOCTUTE 10 POSKTHUTE
3anoy4Ha mpe3 2023 r.

[Ipe3 punancoBarta rogunaa 6€ U3BHpIICHA PabOTa IO U3TOTBIHETO U 0T00PEHUETO HA MTPOEKT Ha
3aKoH 3a ynpasieHne Ha (POHIa, KAKTO U 110 U3TOTBSIHETO U OJ0OPEHHETO HA ChOTBETHUTE
noctaHoBJIeHUs Ha MuHHcTepckus chbBeT. OCBEH TOBA B X0/1a Ha (prHaHCOBaTa roguHa Oe
M3BBpIIEHa padoTa Mo MOATrOTOBKATA HAa CHCTEMATa 3a yIpaBJIeHHE U KOHTPOJI U pa3paboTBaHETO
Ha nH(OpMaIOHHATa CHCTEMa TakKa, Ye Jia Ce rapaHTHpa, 4e HEeIUAT 0OMEH Ha HH(POpMAIH
MEX]y OpraHuTe, yU4acTBAIHM B U3ITBIHEHUETO Ha (POH/IA, CE U3BBPIIBA YPE3 CHCTEMA 3a
SJICKTPOHCH OOMEH Ha JIaHHH.

Cw3nazeH e BpeMeHeH MOHUTOPHUHIOB KOMHUTET, KOMTO Ja OCHIIECTBSIBA MOHUTOPUHT Ha
M3ITBJIHEHUETO Ha HAIlMOHAJHATA MPOrpaMa, KaTo B ChCTaBa My BJIM3AT MPEICTABUTEIIN HA
yIpaBICHCKO paBHUIIE, KOMIETEHTHH 10 BBIIPOCH, CBBp3aHH ¢ (hoHaa. MOHUTOPUHTOBHSIT
KOMHTET € 0I00pHII TUIaHa 3a U3IThJIHEHHE Ha (JOH/IA U KPUTEPUHUTE 3a OIICHKA Ha 3asBICHUATA 32
npoekTu. [ToHacrosieM ce paboTu 1o pa3mIMpsBaHe HA MOHUTOPUHIOBUSI KOMUTET C L€ J1a Ce
OCUTYPH YHACTUCTO B HECT'O0 HAa CONUAIHU MMAPTHHOPU U HEIIPABUTCICTBCHU OpraHu3alnu,
paboremnu B chepara Ha hoHTa.

I/IH(bOpMaHHH 3a (bOHI[a N HECTOBUTC LICJIN, KAKTO U 3a HAJIMYHUTC CPECACTBA 3a UBIIBJIHCHUC HA
IMPOCKTUTE, € IIOATOTBCHA U HY6J'II/IKYBaHa Ha ye6caﬁTa Ha yIIpaBJIsIBalllUA OpraH.

3a 7a MOIMOMOTHE MOHUTOPHHTIA Ha CIIa3BaHETO Ha XOPU3OHTAIHUTE MPUHLIUIIH,
MUHHCTEPCTBOTO Ha COITUATHUTE TPHXKH, B KAYECTBOTO CH HA OpTraHa, OTTOBAPSIII 32
KOOPJAMHUPAHETO Ha MPHUHIUIIA ,,paBEHCTBO, MPHUOOIIaBaHe, HEANCKPUMHIHALIUS 1 OCHOBHHU
npaBa“, m3rorBu Hacoku 3a mpuiarane 1 MOHUTOPUHT HA XOPU3OHTAHHUS TIPUHIIHIT ,,paBEHCTBO,
npro0IaBane, HEAUCKPUMUHAINSA U OCHOBHH TIpaBa‘ 3a mepuoaa 2021—2027 rt.

anaan[BammIT OopraH € OCUT'YPUJI CIIa3BAHCTO HAa XOPU3OHTAJIHUTC MPUHIIUIINA YPE3 HY6J'II/I‘{HO
pasnpoCTpaHsABaAHC Ha I/IH(I)OpMaI_II/I}I 3a (I)OH,Z[a, BKJIFOUUTCIIHO YPE3 UHTCPHET, KATO €

1 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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rapaHTUpal, 4ye ChIbPKaHUETO Ha MHPOpMAIUATA € JOCTHIITHO 3a JUla ¢ (PyHKIHOHAIHU
YBpEXKIaHUS UYpe3 U3IM0JI3BAaHETO Ha HAKOJIKO KaHaia 3a ceH30pHa uH(opmanus (3peHue, Ciayx).



CS - ¢eStina - Shrnuti — ¢l. 30 odst. 2 nafizeni (EU) 2021/1149

Vzhledem k tomu, Ze narodni program fondu byl schvalen dne 22. listopadu 2022, nebylo
v ucetnim roce zahéjeno provadéni projekt v rdmci programu a neprobihaly zadné rozséhlé
komunikacni aktivity a aktivity v oblasti zviditelnéni.

V Cervenci 2022 bylo v ramci specifické ¢innosti ISF/2022/SA/2.2.1 ,,evropska
multidisciplinarni platforma pro boj proti hrozbam vyplyvajicim z trestné ¢innosti (EMPACT)*
schvaleno nékolik projekti, na nichz se LotySsko (statni policie) podili jako partner:
ISF/2022/SA/2.2.1/001 a ISF/2022/SA/2.2.1/012. Provadéni ¢innosti v ramci projekti bylo
zahajeno v roce 2023.

V prubéhu ucetniho obdobi se pracovalo na piiprave a schvaleni navrhu zédkona o sprave fondu a
na ptipravé a schvaleni prislusného natfizeni vlady. V prubéhu ucetniho obdobi se dale pracovalo
na pripraveé systému fizeni a kontroly a na vyvoji informacniho systému s cilem zajistit, ze
veskerd vymeéna informaci mezi organy zapojenymi do provadéni fondu bude realizovana
pomoci systému elektronické vymény dat.

Pro monitorovani provadéni narodniho programu byl zfizen docasny monitorovaci vybor, jehoz
¢leny jsou zastupci fidicich organt, které jsou piislusné v zalezitostech souvisejicich s fondem.
Monitorovaci vybor schvalil provadéci plan fondu a kritéria pro hodnoceni projektovych zadosti.
V soucasné dob¢ probihaji prace na rozsifeni monitorovaciho vyboru tak, aby jeho souc¢asti byli i
socialni partnefti a nevladni organizace plisobici v oblasti fondu.

Byly pfipraveny a na internetovych strankach fidiciho organu zvetejnény informace o fondu a
jeho cilech a o finan¢nich prostfedcich, které jsou k dispozici na provadéni projekti.

Na podporu monitorovani dodrZovani horizontalnich zasad vypracovalo ministerstvo socialnich
véci jako organ odpovédny za koordinaci zésady ,,rovnosti, zaclenéni, nediskriminace a
zakladnich prav pokyny pro provadéni a monitorovani horizontalni zésady ,,rovnosti, zaclenéni,
nediskriminace a zakladnich prav* na obdobi 2021-20272.

Ridici organ zajiStoval dodrZzovani horizontalnich zasad vetejnym Sifenim informaci o fondu, a
to 1 prostfednictvim internetu, pticemz dbal na to, aby obsah informaci byl ptistupny osobam s
funkénim postiZzenim, a to s vyuZitim vice senzorickych kanali (zrak, sluch).

2 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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DA - dansk - Sammendrag — artikel 30, stk. 2, i forordning (EU)
2021/1149

Da fondens nationale program blev godkendt den 22. november 2022, blev gennemfarelsen af
projekter under programmet ikke pabegyndt i lgbet af regnskabsaret, og der blev ikke
gennemfart omfattende kommunikationsaktiviteter og synlighedsaktiviteter.

I juli 2022 blev der godkendt to projekter under den serlige aktivitet ISF/2022/SA/2.2.1 om den
europeeiske tveerfaglige platform mod kriminalitetstrusler (EMPACT), hvori Letland (det
statslige politi) deltager som partner: ISF/2022/SA/2.2.1/001 og ISF/2022/SA/2.2.1/012.
Gennemfarelsen af aktiviteter under projekterne blev pabegyndt i 2023.

| Igbet af regnskabsaret blev der arbejdet med at udarbejde og godkende et lovforslag om
forvaltningen af fonden og forberede og godkende de(n) relevante kabinetsforordning(er).
Desuden blev der i lgbet af regnskabsaret arbejdet med at forberede forvaltnings- og
kontrolsystemet og udvikle informationssystemet for at sikre, at al informationsudveksling
mellem de myndigheder, der er involveret i gennemfarelsen af fonden, sker ved hjelp af et
elektronisk dataudvekslingssystem.

Der er nedsat et midlertidigt overvagningsudvalg til overvagning af gennemfgrelsen af det
nationale program, som omfatter reprasentanter pa ledelsesniveau fra de myndigheder, der er
kompetente i spgrgsmal vedrgrende fonden. Overvagningsudvalget har godkendt fondens
gennemfarelsesplan og kriterierne for evaluering af projektansggninger. | gjeblikket arbejdes der
pa at udvide overvagningsudvalget for at sikre, at arbejdsmarkedets parter og ikke-statslige
organisationer, der opererer pa fondens omrade, inddrages i overvagningsudvalget.

Der er udarbejdet og offentliggjort oplysninger pa webstedet for forvaltningsmyndigheden om
fonden og dens mal samt om de midler, der er til radighed til at gennemfare projekter.

For at statte overvagningen af overholdelsen af de horisontale principper har velfeerdsministeriet
som myndighed med ansvar for koordinering af princippet om "lighed, inklusion,
ikkeforskelsbehandling og grundlaeggende rettigheder” udarbejdet retningslinjer for
gennemfarelse og overvagning af det horisontale princip om lighed, inklusion,
ikkeforskelsbehandling og grundlaeeggende rettigheder 2021-20273.

Forvaltningsmyndigheden sikrede overholdelse af de horisontale principper ved offentligt at
formidle oplysninger om fonden, herunder via internettet, og sikre, at indholdet af oplysningerne
er tilgeengeligt for personer med funktionsnedsattelser, ved hjelp af flere sensoriske kanaler
(syn, harelse).

3 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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DE - Deutsch - Zusammenfassung — Artikel 30 Absatz 2 der
Verordnung (EU) 2021/1149

Da das nationale Programm des Fonds am 22. November 2022 genehmigt wurde, wurde im
Geschaftsjahr weder mit der Durchfiihrung von Projekten im Rahmen des Programms begonnen,
noch wurden grol3 angelegte MaRnahmen zur Gewahrleistung von Kommunikation und
Sichtbarkeit durchgefihrt.

Im Juli 2022 wurden zwei Projekte im Rahmen der spezifischen MaRnahme ISF/2022/SA/2.2.1
»Europdische multidisziplinire Plattform gegen kriminelle Bedrohungen (EMPACT)* mit
Lettland (Staatspolizei) als Partner genehmigt: ISF/2022/SA/2.2.1/001 und
ISF/2022/SA/2.2.1/012. Die Umsetzung der Malinahmen begann im Jahr 2023.

Im Laufe des Geschéftsjahres wurde an der Ausarbeitung und Verabschiedung eines
Gesetzentwurfs Uber die Verwaltung des Fonds sowie an der Ausarbeitung und Verabschiedung
der entsprechenden Verordnung(en) des Ministerkabinetts gearbeitet. Dariiber hinaus wurde im
Geschéftsjahr an der Vorbereitung des Verwaltungs- und Kontrollsystems sowie an der
Entwicklung des Informationssystems gearbeitet, um sicherzustellen, dass der gesamte
Informationsaustausch zwischen den an der Durchfiihrung des Fonds beteiligten Behdrden Gber
ein elektronisches Datenaustauschsystem erfolgt.

Zur Uberwachung der Durchfithrung des nationalen Programms wurde ein nichtstandiger
Begleitausschuss eingerichtet, der sich aus Vertretern der fur den Fonds zustandigen Behdrden
auf Verwaltungsebene zusammensetzt. Der Begleitausschuss hat den Durchfiihrungsplan des
Fonds und die Kriterien fiir die Bewertung der Projektantrdge genehmigt. Derzeit wird an der
Erweiterung des Begleitausschusses gearbeitet, um sicherzustellen, dass die Sozialpartner und
Nichtregierungsorganisationen, die im Rahmen des Fonds tatig sind, in den Begleitausschuss
einbezogen werden.

Informationen Gber den Fonds und seine Ziele sowie uber die fur die Durchfiihrung von
Projekten verfugbaren Mittel wurden zusammengestellt und auf der Website der
Verwaltungsbehorde verdffentlicht.

Um die Uberwachung der Einhaltung der horizontalen Grundsatze zu unterstiitzen, hat das
Ministerium fiir Soziales als zustandige Behorde fir die Koordinierung des Grundsatzes
,QGleichberechtigung, Inklusion, Nichtdiskriminierung und Grundrechte* Leitlinien fiir die
Umsetzung und Uberwachung des horizontalen Grundsatzes ,,Gleichberechtigung, Inklusion,
Nichtdiskriminierung und Grundrechte* 20212027 ausgearbeitet.*

Die Einhaltung der horizontalen Grundsatze wurde von der Verwaltungsbehorde durch die
Verbreitung von Informationen tiber den Fonds an die Offentlichkeit, einschlieRlich tiber das

4 https://www.Ilm.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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Internet, gewahrleistet, wobei sichergestellt wurde, dass der Inhalt der Informationen flr
Menschen mit funktionellen Beeintrédchtigungen ber mehrere Sinneskanéle (Sehen, Horen)
zuganglich ist.



EL - eAAnVIka - 20vopn — apBpo 30 mapdypadoc 2 ToU KAVOVLIOLLOU
(EE) 2021/1149

Agdopévou 0tL 10 eBvid mpdypappa tov Tapeiov eykpibnke otig 22 Noguppiov 2022, 1
vAoToinom £pymv 6To TANIGLO TOVL TPOYPAUUATOG deV Eekivnoe Katd Tn d1dpKelo TG AOYIOTIKNG
YPNONG, 0VTE TPUYUATOTOWONKAV EKTEVEIS OPOTTNPLOTNTEG EMKOVOVING KOt TPOPBOANG.

Tov IovAo tov 2022 eykpiOnkav dV0 £pya 6T0 TAAIGL0 TG EOIKNG OPOCTNPLOTNTOG
ISF/2022/SA/2.2.1 «Evponaikn [ToAvkhadikn ITAateoppo katd tov Eykinuatikov Areilov
(EMPACT)», otnv omoia. 1 Agtovio, (KpoTikny 0oTuVOUio) GUUUETEYEL MG ETAIPOC:
ISF/2022/SA/2.2.1/001 xon ISF/2022/SA/2.2.1/012. H vlomoinon twv dpactnploTiT®mV 610
nmlaiclo tov épywv Eexivnoe to 2023.

Kotd ™ dudpkela TG AOYIGTIKNG XPNONG TPOYUATOTOONKAV EPYOCIES Yo TNV KATAPTION KOl
v €yKpion oxediov vopov yia ™ dwyeipton tov Tapeiov, KaBOS Kot ylo TV KatdpTion Kot
£YKPLoT TOV GYETIKOV Kavoviopot (1] Kavoviopmv) tov Ymovpyikod Zvufoviiov. ExumtAéov, katd
™ S1ApKELD TNG AOYIOTIKNG ¥PNONGS, TPOYUATOTOONKOV EPYOUGIES Y10 TV TPOETOLUAGIO TOV
GLGTHIOTOG JLAXEIPLOTG KOl EAEYYOV KOl TNV OVATTVEN TOV GLUGTHLOTOG TANPOPOPLDY, DOTE
KAOE avTOALOY TANPOPOPIOV HETOED TOV APYDV TOV GLUUUETEYOVV GTNV DAOTTOINGT TOL
Tapeiov va d1e&ayetar pe TN (PO NAEKTPOVIKOD GUGTILOTOS OVTOALNYNG OESOUEV®V.

"Exet ovotabel mpocmpivi enttpom TapakoAovOnong yio TV TapaKoAovLON o TG LAOTOINGNG
TOV £6ViK0D TPOYPALLLATOG, GTNV OTTOL0l GUUUETEYOVV EKTPOCHOTOL G EMIMEDO O10IKNONG OO TIG
appodieg apyég yo Oépata wov oyetiCovron pe to Tapeio. H emrponr mopakoiovdnong Exet
gykpivetl 10 o€610 vAomoinong tov Tapeiov Kot Ta kprTpLoL AElOAGYNONG TOV ATHCE®V £PYMV.
Eni tov mapdvrog, Ppickoviar oe eEEMEN epyacies yio TV EXEKTOCT] TNG EMLTPOTNG
TOPAKOAOVONONG, MGTE VA SIUCPAAIGTEL OTL GTNV EMLTPOTT TOPOKOAOVONONG TEPAAUPAVOVTOL
KOWMVIKOL £Talipotl Kot pn KOPEPVNTIKEG OPYOVAOGELS TOL OPUGTNPLOTOLOVVTOL GTOV TOUEN TOV
Tapeiov.

210V 16TOTOMO TNG SXEPICTIKNG OPYNS £XOVV KATAPTIGTEL Kot ONpoctevdel mAnpopopieg
oyxetikd pe to Tapeio Kot Toug 6TdYoVS TOV, KABMS Kol GYETIKA LE TN SBEGUN XPNUATOdOTNON
Y10l TV LAOTOINGN TOV £PY@V.

[Ma v vrootpiEn g TopaKoAoVON oG TG CLUUOPPMOONGS LLE TIG OPLLOVTIES OPYES, TO
Ymovpyeio [Ipovotag wg approdia apyr| yio Tov cuvtoviouod g opyns «leotra, évraén,
amoyOpPELGT TOV SLOKPICEMV Kot OEPEADON STKALDOUOTO» £XEL KOTAPTIOEL KATELOLVTNPLEG
YPOUUES YLOL TV QAPLOYT Kot Tapakorlovdnon g oplovtiog apyng «lodtta, Eviaén,
OTOYOPEVLOT TOV Slokpicemv Kat OspeAddn dikadpotoy Katd Ty tepiodo 2021-2027°,

5 https://www.Ilm.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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H ovppopewon pe tig optdovrtieg apyég dStuc@ariotnke amd T SEPIOTIKY 0Py LE TN
dnuoctoroinon TAnpo@opl®dV oyetikd pe to Toapeio, petah GAA®V HEGH TOL O1UOTIKTVOV, BOTE
Vo O1CQUALGTEL OTL TO TEPLEYOUEVO TMV TANPOPOPLOV Eivol TPOSPACIUO GE ATOUO UE
AELTOVPYIKEG aVOTNPIES, LE YPTOT SLopOP®V alcONTHPLaK®VY StodAwV (Opact, akon).



EN - English - Summary — Article 30(2) of Regulation (EU) 2021/1149

In view of the fact that the Fund’s national programme was approved on 22 November 2022,
implementation of projects under the programme was not started during the accounting year and
no extensive communication activities and visibility activities were carried out.

In July 2022, to projects were approved under specific activity ISF/2022/SA/2.2.1 ‘European
Multidisciplinary Platform Against Criminal Threats (EMPACT)’ in which Latvia (the State
Police) participates as a partner: ISF/2022/SA/2.2.1/001 and ISF/2022/SA/2.2.1/012.
Implementation of activities under the projects started in 2023.

During the accounting year, work was done on preparing and approving a draft law on the
management of the Fund, and preparing and approving the relevant Cabinet Regulation(s).
Moreover, in the course of the accounting year, work was done on preparing the management
and control system and developing the information system to ensure that all information
exchange between the authorities involved in the implementation of the Fund is carried out using
an electronic data exchange system.

A temporary Monitoring Committee has been set up for the monitoring of the national
programme’s implementation, which includes management-level representatives from authorities
competent in matters related to the Fund. The Monitoring Committee has approved the Fund
implementation plan and the criteria for evaluating project applications. Currently, work is under
way on expanding the Monitoring Committee to ensure that social partners and non-
governmental organisations operating in the area of the Fund are included in the Monitoring
Committee.

Information has been prepared and published on the website of the managing authority about the
Fund and its objectives, and the funding available to implement projects.

To support the monitoring of compliance with the horizontal principles, the Ministry of Welfare
as the authority responsible for the coordination of the ‘Equality, inclusion, non-discrimination
and fundamental rights’ principle has drawn up Guidelines for the implementation and
monitoring of the horizontal principle ‘Equality, inclusion, non-discrimination and fundamental
rights® 2021-2027°.

Compliance with the horizontal principles was ensured by the managing authority by publicly
disseminating information about the Fund, including via the internet, making sure that the
contents of the information are accessible to persons with functional impairments, using several
sensory channels (sight, hearing).

6 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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ES - espafiol - Resumen [articulo 30, apartado 2, del Reglamento
(UE)2021/1149]

Habida cuenta de que el programa nacional del Fondo de Seguridad Interior (FSI) se aprobo el
22 de noviembre de 2022, la ejecucidn de proyectos en el marco del programa no se inicié
durante el ejercicio contable y no se llevaron a cabo actividades de comunicacién de gran
alcance ni actividades de visibilidad.

En julio de 2022, se aprobaron proyectos en el marco de la actividad especifica
ISF/2022/SA/2.2.1 «Plataforma multidisciplinar europea contra las amenazas delictivas
(EMPACT)», en la que Letonia (Policia Estatal) participa como socio: ISF/2022/SA/2.2.1/001 e
ISF/2022/SA/2.2.1/012. La ejecucion de actividades en el marco de los proyectos comenzo en
2023.

Durante el ejercicio contable, se trabajo en la preparacion y aprobacién de un proyecto de ley
sobre la gestion del FAMI, asi como en la preparacion y aprobacion del reglamento o
reglamentos pertinentes del Consejo de Ministros. Por otra parte, durante el ejercicio contable, se
trabajo en la preparacion del sistema de gestion y control y en el desarrollo del sistema de
informacion para garantizar que todos los intercambios de informacion entre las autoridades que
participan en la ejecucién del fondo se realicen a través de un sistema electronico de intercambio
de datos.

Se ha creado un comité de seguimiento temporal para el seguimiento de la ejecucion del
programa nacional, que incluye a representantes a nivel de gestion de las autoridades
competentes en asuntos relacionados con el FSI. EI comité de seguimiento ha aprobado el plan
de ejecucion del fondo y los criterios para evaluar las solicitudes de proyectos. Actualmente, se
esta trabajando en la ampliacion del comité de seguimiento para garantizar que los interlocutores
sociales y las organizaciones no gubernamentales que operan en el &mbito del fondo estén
incluidos en el comité de seguimiento.

Se ha preparado y publicado informacion en el sitio web de la autoridad de gestion sobre el
fondo y sus objetivos, asi como sobre la financiacion disponible para la ejecucion de los
proyectos.

A fin de apoyar el control del cumplimiento de los principios horizontales, el Ministerio de
Bienestar, como autoridad responsable de la coordinacion del principio de igualdad, inclusién,
no discriminacion y derechos fundamentales, ha elaborado unas directrices para la aplicacion y el
seguimiento del principio horizontal «Igualdad, inclusion, no discriminacion y derechos
fundamentales» 2021-2027’.

7 https://www.Ilm.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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La autoridad de gestion ha garantizado el cumplimiento de los principios horizontales mediante
la difusion publica de informacion sobre el fondo, en particular a través de internet, asegurando
que el contenido de la informacidn sea accesible para las personas con deficiencias funcionales,
mediante el uso de varios canales sensoriales (vista y audicion).
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ET - eesti - Kokkuvote vastavalt maaruse (EL) 2021/1149 artikli 30
|Gikele 2

\/0Ottes arvesse asjaolu, et fondi riiklik programm kiideti heaks 22. novembril 2022, ei alustatud
aruandeaasta jooksul programmi alla kuuluvate projektide rakendamist ega voetud
laiaulatuslikke teavitus- ja ndhtavusmeetmeid.

2022. aasta juulis kiideti erimeetme ISF/2022/SA/2.2.1 ,,Kuritegevusega seotud ohte késitlev
valdkondadevaheline Euroopa platvorm (EMPACT)* raames, milles Léti (riiklik politsei) osaleb
partnerina, heaks kaks projekti: ISF/2022/SA/2.2.1/001 ja ISF/2022/SA/2.2.1/012. Projektidega
seotud meetmete rakendamine algas 2023. aastal.

Aruandeaasta jooksul tehti t66d fondi haldamist kasitleva seaduseelndu ja asjaomas(t)e valitsuse
madrus(t)e valjatootamiseks ja heakskiitmiseks. Lisaks tehti aruandeaasta jooksul t66d haldus- ja
kontrollisusteemi ettevalmistamiseks ning infostisteemi arendamiseks, tagamaks, et kogu
teabevahetus fondi rakendamisega seotud asutuste vahel toimub elektroonilise
andmevahetussiisteemi kaudu.

Riikliku programmi rakendamise jalgimiseks on loodud ajutine seirekomisjon, kuhu kuuluvad
fondiga seotud kiisimustes padevate asutuste juhtkonnatasandi esindajad. Seirekomisjon on
heaks kiitnud fondi rakenduskava ja projektitaotluste hindamise kriteeriumid. Praegu tehakse
to6d seirekomisjoni laiendamiseks, et tagada fondi valdkonnas tegutsevate sotsiaalpartnerite ja
valitsusvéliste organisatsioonide kaasamine seirekomisjoni.

Korraldusasutuse veebisaidil on avaldatud teave fondi ja selle eesmarkide ning projektide
rakendamiseks kattesaadava rahastuse kohta.

Horisontaalsete pohimdtete jargimise seire toetamiseks on sotsiaalhoolekandeministeerium kui
vOrddiguslikkuse, kaasamise, mittediskrimineerimise ja pdhidiguste phimdtte koordineerimise
eest vastutav asutus koostanud suunised horisontaalse pohimotte ,,Vorddiguslikkus, kaasamine,
mittediskrimineerimine ja pohidigused* rakendamiseks ja seireks aastateks 2021-20278,

Horisontaalsete pdhimdtete jargimise tagas korraldusasutus, kes levitas fondi kohta avalikult
teavet, sealhulgas interneti kaudu, ja tagas, et teabe sisu on kéttesaadav funktsionaalse puudega
inimestele, kasutades mitut tajukanalit (ndgemine, kuulmine).

8 https://www.Ilm.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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FI - suomen - Tiivistelma — asetuksen (EU) 2021/1149 30 artiklan
2 kohta

Koska rahaston kansallinen ohjelma hyvéaksyttiin 22. marraskuuta 2022, ohjelman hankkeiden
taytantdonpanoa ei aloitettu tilikauden aikana eika laajoja viestinté- ja nakyvyystoimia toteutettu.

Heindkuussa 2022 hyvaksyttiin hankkeita, jotka liittyvat erityistoimeen ISF/2022/SA/2.2.1
Euroopan monialaisen rikosuhkien torjuntafoorumi (EMPACT), johon Latvia (valtion poliisi)
osallistuu kumppanina: ISF/2022/SA/2.2.1/001 ja ISF/2022/SA/2.2.1/012. Hankkeiden toimien
taytantdonpano aloitettiin vuonna 2023.

Tilikauden aikana valmisteltiin ja hyvaksyttiin rahaston hallinnointia koskeva lakiesitys seké
asiaankuuluvat valtioneuvoston asetukset. Lisaksi tilikauden aikana valmisteltiin hallinnointi- ja
valvontajérjestelméaa ja kehitettiin tietojarjestelméa sen varmistamiseksi, etté kaikki rahaston
taytantdonpanoon osallistuvien viranomaisten vélinen tietojenvaihto tapahtuu sdhkoistéa
tiedonvaihtojarjestelmaa kayttaen.

Kansallisen ohjelman taytantdonpanon seurantaa varten on perustettu véliaikainen
seurantakomitea, johon kuuluu rahastoon liittyvissé asioissa toimivaltaisten viranomaisten
johtotason edustajia. Seurantakomitea on hyvaksynyt rahaston toteutussuunnitelman ja
hankehakemusten arviointiperusteet. Seurantakomiteaa ollaan parhaillaan laajentamassa, jotta
voidaan varmistaa, ettd rahastoon liittyvien kysymysten parissa toimivat tyémarkkinaosapuolet ja
kansalaisjarjestot ovat siind mukana.

Tiedot rahastosta ja sen tavoitteista sekd hankkeiden toteuttamiseen kéytettavissa olevasta
rahoituksesta on laadittu ja julkaistu hallintoviranomaisen verkkosivustolla.

Horisontaalisten periaatteiden noudattamisen seurannan tukemiseksi hyvinvointiministerié on
tasa-arvoa, osallisuutta, syrjiméattomyytta ja perusoikeuksia koskevan periaatteen koordinoinnista
vastaavana viranomaisena laatinut suuntaviivat horisontaalisen periaatteen “Tasa-arvo,
osallisuus, syrjimattomyys ja perusoikeudet” 2021-2027 taytantéonpanoa ja seurantaa varten®.

Hallintoviranomainen varmisti horisontaalisten periaatteiden noudattamisen levittaméalla
julkisesti tietoa rahastosta myos internetin vélityksell& varmistaen, ettd tietojen sisélté on
toimintarajoitteisten henkildiden saatavilla useiden aistikanavien (n&ko, kuulo) kautta.

° https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-
ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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FR - francais - Résumé — article 30, paragraphe 2, du reglement (UE)
2021/1149

Etant donné que le programme national du Fonds a été approuvé le 22 novembre 2022, la mise
en ceuvre des projets qui y sont prévus n’a pas commencé au cours de 1I’exercice comptable et
aucune grande action de communication et de visibilité n’a ét¢ menée.

En juillet 2022, deux projets ont ét€ approuvés dans le cadre de I’activité spécifique
ISF/2022/SA/2.2.1 «Plateforme pluridisciplinaire européenne contre les menaces criminelles
(EMPACT)», dans laquelle la Lettonie (police nationale) intervient en qualité de partenaire —
ISF/2022/SA/2.2.1/001 et ISF/2022/SA/2.2.1/012. La mise en ceuvre des activités prévues dans
les projets a debuté en 2023.

Au cours de I’exercice comptable, les travaux ont porté sur 1’élaboration et I’approbation du
projet de loi sur la gestion du Fonds, ainsi que sur I’élaboration et 1’approbation des réglements
du Conseil des ministres correspondants. Pendant cet exercice, ils ont également porté sur la
préparation du systéme de gestion et de controle, ainsi que sur la mise au point d’un systéme
d’information permettant que tous les échanges d’informations entre les organismes participant a
I’exécution du Fonds se fassent au moyen d’un systéme électronique d’échange de données.

Pour suivre la mise en ceuvre du programme national, un comité provisoire de surveillance du
Fonds, comprenant des administrateurs du programme appartenant aux autorités compétentes
pour les affaires relatives au Fonds, a été mis en place. Ce comité a approuvé le plan de mise en
ceuvre du Fonds et les critéres d’évaluation des demandes de financement de projet. Des
discussions sont actuellement en cours en vue d’élargir la composition du comité de surveillance,
afin d’y inclure des partenaires sociaux et des organisations non gouvernementales actives dans
le domaine d’action du Fonds.

Des informations sur le Fonds et ses objectifs, ainsi que sur les financements disponibles pour la
mise en ceuvre des projets, ont €té préparées et publiées sur le site web de 1’autorité de gestion.

Afin de faciliter le contréle du respect des principes horizontaux, le ministére des affaires
sociales, en qualité d’autorité chargée de coordonner le principe horizontal d’égalité, d’inclusion,
de non-discrimination et de respect des droits fondamentaux, a élaboré des lignes directrices pour
la mise en ceuvre et le contrdle dudit principe (2021-2027).

L’autorité de gestion a veillé au respect des principes horizontaux en publiant des informations
sur le Fonds, notamment sur I’internet, en faisant en sorte que leur contenu soit accessible aux
personnes handicapées, au moyen de divers canaux sensoriels (vision, audition).

10 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
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GA - Gaeilge - Achoimre — Airteagal 30(2) de rialachan (AE)
2021/1149

| bhfianaise gur formheasadh clar naisidnta an Chiste an 22 Samhain 2022, nior tosaiodh ar
thionscadail a chur chun feidhme faoin gclar le linn na bliana cuntasaiochta agus ni dhearnadh
aon ghniomhaiocht fhairsing chumarsaide na infheictheachta.

I mi 10il 2022, formheasadh dha thionscadal faoi ghniomhaiocht shonrach 1SF/2022/SA/2.2.1
‘An tArdan Eorpach Ildisciplineach i gCoinne Bagairti Coiriala (EMPACT)’ ina bhfuil an
Laitvia (na PAilini Stait) rannphairteach mar chomhphairti: 1ISF/2022/SA/2.2.1/001 agus
ISF/2022/SA/2.2.1/012. Cur chun feidhme gniomhaiochtai faoi na tionscadail a tosaiodh in 2023.

Le linn na bliana cuntasaiochta, rinneadh obair ar dhréachtdli a ullmha agus a fhormheas maidir
le bainistiu an Chiste, agus ar na Rialachain Chomh-Aireachta abhartha a ullmhu agus a
fhormheas. Thairis sin, le linn na bliana cuntasaiochta, rinneadh obair ar an gcoras bainistiochta
agus rialaithe a ullmhu agus ar an gcoras faisnéise a fhorbairt chun a airithit go ndéanfar gach
malart( faisnéise idir na hidarais a bhfuil baint acu le cur chun feidhme an Chiste tri choras um
malart( sonrai leictreonacha a Usaid.

Cuireadh Coiste Faireachain sealadach ar bun chun faireachan a dhéanamh ar chur chun feidhme
an chlair naisianta, coiste ar a bhfuil ionadaithe ar an leibhéal bainistiochta 6 Gdarais ata inniuil
ar abhair a bhaineann leis an gCiste. D’thormheas an Coiste Faireachain plean cur chun feidhme
an Chiste agus na critéir chun meastoireacht a dhéanamh ar iarratais tionscadail. Faoi lathair, ta
obair ar siul maidir leis an gCoiste Faireachain a leathnu chun a airithit go mbeidh
comhphairtithe soisialta agus eagraiochtai neamhrialtasacha a oibrionn i réimse an Chiste san
aireamh sa Choiste Faireachain.

Ta faisnéis ullmhaithe agus foilsithe ar shuiomh gréasain an Gdarais bainistiochta maidir leis an
gCiste agus a chuspdiri, agus an cistit ata ar fail chun tionscadail a chur chun feidhme.

Chun tacu leis an bhfaireachan ar chomhlionadh na bprionsabal cothromanach, ina cail mar an
t-Gdaras ata freagrach as an bprionsabal a bhaineann le ‘Comhionannas, cuimsit,
neamh-idirdhealu agus cearta buntisacha’ a chomhordu, ta Treoirlinte maidir leis an bprionsabal
cothromanach a bhaineann le ‘Comhionannas, cuimsit, neamh-idirdheal( agus cearta
buntisacha’ a chur chun feidhme agus faireachan a dhéanambh air (2021-2027)!! dréachtaithe ag
an Aireacht Leasa.

D’airithigh an t-Gdaras bainistiochta gur comhlionadh na prionsabail chothromanacha tri
fhaisnéis a scaipeadh go poibli faoin gCiste, lena n-airitear ar an idirlion, agus d’airithigh siad go
bhfuil dbhar na faisnéise inrochtana do dhaoine a bhfuil lagt feidhme orthu, tri Gsaid a bhaint as
roinnt cainéil chéadfacha (radharc, €éisteacht).

1 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-
un-pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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HR - hrvatski - SaZzetak — ¢lanak 30. Stavak 2. Uredbe (EU) 2021/1149

Buduci da je nacionalni program Fonda za unutarnju sigurnost (FUS) odobren

22. studenoga 2022., provedba projekata u okviru programa nije zapocela tijekom
racunovodstvene godine i nisu provedene opsezne komunikacijske aktivnosti ni aktivnosti za
povecanje vidljivosti.

U srpnju 2022. odobrena su dva projekta u okviru posebne aktivnosti ISF/2022/SA/2.2.1
,Buropska multidisciplinarna platforma za borbu protiv kaznenih djela (EMPACT)” u kojima
Latvija (drzavna policija) sudjeluje kao partner: ISF/2022/SA/2.2.1/001 i
ISF/2022/SA/2.2.1/012. Provedba aktivnosti u okviru tih projekata zapocela je 2023.

Tijekom racunovodstvene godine radilo se na pripremi i odobrenju nacrta zakona o upravljanju
FUS-om te na pripremi i odobrenju relevantnih uredbi Kabineta. Osim toga, tijekom
racunovodstvene godine radilo se na pripremi sustava upravljanja i kontrole te razvoju
informacijskog sustava kako bi se sve razmjene informacija medu nadleznim tijelima koja
sudjeluju u provedbi fonda odvijale putem elektroni¢kog sustava za razmjenu podataka.

Osnovan je privremeni Odbor za praéenje radi pracenja provedbe nacionalnog programa, a u
njemu sudjeluju predstavnici uprave iz tijela nadleznih za pitanja povezana s fondom. Odbor za
praéenje odobrio je plan provedbe fonda i kriterije za ocjenu projektnih prijava. Trenutacno se
radi na prosirenju Odbora za pracenje kako bi se osiguralo da u njemu sudjeluju socijalni partneri
1 nevladine organizacije koji djeluju u podrucju na koje se fond odnosi.

Pripremljene su informacije o BMVI-ju i njegovim ciljevima te financijskim sredstvima
dostupnima za provedbu projekata te su objavljene na internetskim stranicama upravljackog
tijela.

Kako bi poduprlo pracenje uskladenosti s horizontalnim nacelima, Ministarstvo socijalne skrbi
kao tijelo nadlezno za koordinaciju nacela ,,jednakosti, uklju€ivosti, nediskriminacije i temeljnih
prava” izradilo je Smjernice za provedbu i1 prac¢enje horizontalnog nacela ,,jednakosti,
ukljucivosti, nediskriminacije i temeljnih prava” za razdoblje 2021. — 2027.1?

Upravljacko tijelo osiguralo je uskladenost s horizontalnim nacelima Sirenjem informacija o
fondu u javnosti, medu ostalim na internetu, pri ¢emu se vodilo ra¢una o tome da sadrZaj

informacija bude pristupacan osobama s funkcionalnim poteskocama koriStenjem vise osjetila
(vid, sluh).

12 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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HU - magyar - Osszefoglalé —az (EU) 2021/1149 rendelet 30.
cikkének (2) bekezdése

Tekintettel arra, hogy az alap nemzeti programja 2022. november 22-én kapott jovahagyast, a
program keretében megvaldsulo6 projektek végrehajtasa nem kezd6dott meg a szamviteli évben,
és kiterjedt kommunikécids és lathatosagi tevékenységek sem folytak.

2022 jaliusaban jovahagytak két projektet az ,,Eurdpai Multidiszciplinaris Platform a Biiniigyi
Fenyegetettseg Ellen (EMPACT)” nevii, ISF/2022/SA/2.2.1. sz. egyedi tevékenység keretében,
amelyben Lettorszag (az Allami Rendérség) partnerként vesz részt: az egyik az
ISF/2022/SA/2.2.1/001., a mésik pedig az ISF/2022/SA/2.2.1/012. sz. projekt volt. A
projektekhez tartozod tevékenységek végrehajtasa 2023-ban vette kezdetét.

A szamviteli év soran munka folyt az alap kezelésérdl sz616 jogszabalytervezet kidolgozasa és
jovahagyasa, valamint a vonatkozé kormanyrendelet(ek) kidolgozasa és jovahagyasa érdekében.
Ezenkivil a szamviteli év folyaméan az iranyitési és kontrollrendszer kialakitasaval és az
informacios rendszer fejlesztésével kapcsolatos munka is zajlott annak biztositasa érdekében,
hogy az alap végrehajtasaban kozremiikdd hatdésagok kozott minden informaciocsere
elektronikus adatcsererendszer hasznalataval folyjon.

Ideiglenes monitoringbizottsag jott Iétre a nemzeti program végrehajtasanak figyelemmel
kisérése céljabol, tagjai kozott pedig az alappal kapcsolatos tigyekben illetékes hatosagok vezetdi
szintli képviseléi talalhatok meg. A monitoringbizottsag jovahagyta az alap végrehajtasi tervét és
a projektpalyazatok elbiralasanak kritériumokat. Jelenleg folyamatban van a monitoringbizottsag
bovitésével kapcsolatos munka, hogy az alap altal érintett teriileten miikodo szocialis partnerek
és nem korméanyzati szervezetek is képviseltethessék magukat a monitoringbizottsagban.

Téjékoztatast készitettek és tettek kdzzé az iranyitd hatésag honlapjan az alaprol és annak
célkitiizéseirdl, valamint a projektek végrehajtasahoz rendelkezésre all6 finanszirozasrol.

A horizontalis elveknek valo megfelelés ellendrzésének timogatasdhoz a Népjoléti Minisztérium
mint az ,,egyenldség, befogadas, megkiilonboztetésmentesség €s alapjogok™ elvének
koordinalasaért felelds hatosag iranymutatast készitett az ,,egyenldség, befogadas,
megkiilonboztetésmentesség €s alapjogok™ horizontalis elvének végrehajtasahoz és
ellendrzéséhez a 2021-2027-es id8szakban'®,

A horizontélis elvek betartasarol az iranyitd hatdsag ugy gondoskodott, hogy nyilvanos
informacioterjesztést folytatott tobbek kdzott az interneten keresztil, tébb érzékszervi csatorna
(latés, hallas) hasznalataval biztositva, hogy a tajékoztatas tartalma a funkcionalis
fogyatékossaggal ¢l6k szamadra is akadalymentes legyen.

13 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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IT - italiano - Sintesi — articolo 30, paragrafo 2, del regolamento (UE)
2021/1149

Poiche il programma nazionale del Fondo e stato approvato il 22 novembre 2022, nel corso
dell’esercizio contabile non e stata avviata la realizzazione di progetti previsti dal programma né
sono state svolte attivita di comunicazione e visibilita di ampia portata.

Nel luglio 2022 sono stati approvati progetti nell’ambito dell’azione specifica ISF/2022/SA/2.2.1
“Piattaforma multidisciplinare europea di lotta alle minacce della criminalita (EMPACT)” a cui
la Lettonia (la polizia di Stato) partecipa in qualita di partner: ISF/2022/SA/2.2.1/001 e
ISF/2022/SA/2.2.1/012. La realizzazione delle attivita previste dai progetti ha avuto inizio nel
2023.

Nel corso dell’esercizio contabile si & lavorato all’elaborazione e all’approvazione di un disegno
di legge sulla gestione del Fondo, oltre che all’elaborazione e all’approvazione dei pertinenti
regolamenti del Consiglio dei ministri. Nel corso dell’esercizio contabile si & inoltre lavorato alla
configurazione del sistema di gestione e di controllo e allo sviluppo del sistema di informazione,
al fine di garantire che tutti gli scambi di informazioni tra le autorita coinvolte nell’attuazione del
Fondo avvengano mediante un sistema di scambio elettronico di dati.

E stato istituito un comitato di sorveglianza temporaneo per il monitoraggio dell’attuazione del
programma nazionale, di cui fanno parte rappresentanti a livello dirigenziale delle autorita
competenti per le questioni relative al Fondo. Il comitato di sorveglianza ha approvato il piano di
attuazione del Fondo e i criteri di valutazione delle domande di progetto. Sono attualmente in
corso i lavori per ampliare il comitato di sorveglianza al fine di garantire che vi partecipino parti
sociali e organizzazioni non governative che operano nell’ambito del Fondo.

Sul sito web dell’autorita di gestione sono state elaborate e pubblicate informazioni relative al
Fondo e ai suoi obiettivi, oltre che ai finanziamenti disponibili per la realizzazione di progetti.

Per sostenere il monitoraggio del rispetto dei principi orizzontali, il ministero del Welfare, in
quanto autorita responsabile del coordinamento del principio di “Uguaglianza, inclusione, non
discriminazione e diritti fondamentali”, ha elaborato linee guida per I’attuazione e il
monitoraggio del principio orizzontale “Uguaglianza, inclusione, non discriminazione e diritti
fondamentali” per il periodo 2021-2027%.

Il rispetto dei principi orizzontali e stato garantito dall’autorita di gestione diffondendo
pubblicamente le informazioni relative al Fondo, anche via Internet, assicurando che il contenuto
delle informazioni sia accessibile alle persone con disabilita funzionali, utilizzando diversi canali
sensoriali (vista, udito).

14 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-

pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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LT - lietuviy - Santrauka. Reglamento (ES)
2021/1149 30 straipsnio 2 dalis

Atsizvelgiant | tai, kad Vidaus saugumo fondo (VSF) nacionaliné programa buvo patvirtinta
2022 m. lapkricio 22 d., ataskaitiniais metais nepradéta jgyvendinti jokiy programoje numatyty
projekty ir nevykdyta jokios plataus masto komunikacijos ir matomumo didinimo veiklos.

2022 m. liepos mén. patvirtinti du projektai pagal konkrety veiksmg VSF/2022/SA/2.2.1
,Europos kovos su nusikalstamumo grésmémis daugiadalykeé platforma (EMPACT)®, kuriuos
jgyvendinant Latvija (Latvijos policija) dalyvauja kaip partneré: ISF/2022/SA/2.2.1/001 ir
ISF/2022/SA/2.2.1/012. Su $iais projektais susijusi veikla pradéta jgyvendinti 2023 m.

Ataskaitiniais metais buvo rengiamas ir patvirtintas $io fondo valdymo jstatymo projektas, taip
pat parengtas (-i) ir patvirtintas (-i) atitinkamas (-i) Ministry kabineto nutarimas (-ai). Be to,
ataskaitiniais metais buvo atlikti tam tikri darbai rengiant valdymo ir kontrolés sistemg ir kuriant
informacine sistema, siekiant uztikrinti, kad visa informacija tarp institucijy, dalyvaujanciy
igyvendinant fondo veikla, biity kei¢iamasi naudojant elektroninio keitimosi duomenimis
sistema.

Nacionalinés programos jgyvendinimui stebéti jsteigtas laikinasis stebésenos komitetas, kurj
sudaro vadovy lygmens atstovai i$ su fondu susijusiais klausimais kompetentingy institucijy.
Stebésenos komitetas patvirtino fondo veiklos jgyvendinimo plang ir paraisky dél projekty
vertinimo kriterijus. Siuo metu atlickami darbai siekiant i§plésti Stebésenos komiteta, kad j jj
bty jtraukti fondo veiklos srityje veikiantys socialiniai partneriai ir nevyriausybinés
organizacijos.

Parengta ir vadovaujanciosios institucijos interneto svetain¢je paskelbta informacija apie fonda,
jo tikslus ir projektams jgyvendinti skiriama finansavima.

Siekdama padéti stebeti atitiktj horizontaliesiems principams, Gerovés ministerija, kaip uz
lygybeés, itraukties, nediskriminavimo ir pagrindiniy teisiy principo taikymo koordinavima
atsakinga institucija, parengé 2021-2027 m. horizontaliojo principo ,,Lygybé, jtrauktis,
nediskriminavimas ir pagrindinés teisés* jgyvendinimo ir stebésenos gaires'®.

Vadovaujancioji institucija uztikrino, kad biity laikomasi horizontaliyjy principy, viesai
skleisdamos informacija apie fonda, be kita ko, internetu, uztikrindamos, kad informacijos
turinys bty prieinamas funkciniy sutrikimy turintiems asmenims keliais jutiminiais kanalais
(matomos ir girdimos informacijos forma).

15 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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LV - latviesu - Kopsavilkums — Regulas (ES) 2021/1149 30. panta 2.
Punkts

Nemot vera, ka fonda nacionala programma tika apstiprinata 2022.gada 22.novembrf,
gramatvedibas gada ietvaros projektu 1stenoSana programmas ietvaros netika uzsakta un plasas
komunikacijas aktivitates un pamanamibas darbibas netika veiktas.

2022.gada julija specifiskas aktivitates ISF/2022/SA/2.2.1 “European Multidisciplinary Platform
Against Criminal Threats

(EMPACT)” ietvaros tika apstiprinati 2 projekti, kuros Latvija (Valsts policija) darbojas ka
partneris - ISF/2022/SA/2.2.1/001 un ISF/2022/SA/2.2.1/012. Darbibu TstenoSana projektu
ietvaros uzsakta 2023.gada.

Gramatvedibas gada ietvaros ir noticis darbs pie fonda vadibas likumprojekta sagatavosanas un
apstiprinasanas ka arT attiecigo Ministru kabienta noteikumu sagatavoSanas un apstiprinasanas.
Ta pat gramatvedibas gada ietvaros ir noticis darbs pie parvaldibas un kontroles sist€émas
sagatavosanas ka arT informacijas sist€émas izstrades, lai nodrosinatu, ka visa informacijas
apmaina starp fonda 1stenoSana iesaistitajam institticijam notiktu ar elektroniskas datu apmainas
sistémas starpniecibu.

Nacionalas programmas stenoSanas uzraudzibai ir izveidota fonda pagaidu Uzraudzibas
komiteja ieklaujot taja vadibas limena parstavjus no iestadém, kuru kompetence ir fonda
jautajumi. Uzraudzibas komiteja ir apstiprinajusi fonda IstenoSanas planu un projektu
iesniegumu vértésanas kritérijus. Sobrid notiek darbs pie Uzraudzibas komitejas sastava
paplaSinasanas, lai nodroSinatu socialo partneru un nevalstisko organizaciju, kas darbojas fonda
joma ieklausanu Uzraudzibas komiteja.

Vadosas iestades timekla vietn€ ir sagatavota un publicéta informacija par fondu un ta mérkiem
ka arT projektu 1stenoSanai pieejamo finans€jumu.

Lai sniegtu atbalstu horizontalo principu ievéroSanas uzraudzibai, Labklajibas ministrija ka
atbildiga iestade par horizontala principa “Vienlidziba, ieklausana, nediskriminacija un
pamattiesibu ievéroSana" koordin&Sanu, ir sagatavojusi vadlinijas horizontala principa
“Vienlidziba, ieklauSana, nediskriminacija un pamattiesibu ievérosana” istenoSanai un
uzraudzibai (2021-2027)1,

Horizontalo principu ievéroSana tika nodroSinata Vadosas iestades ietvaros nodroSinot
informaciju par fondu publiskaja telpa, t.sk. timekli, paredzot, ka informacijas saturs ir
piekliistams cilvékiem ar funkcionaliem traucg€jumiem, izmantojot vairakus sensoros (redze,
dzirde) kanalus.

16 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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MT — Malti - Sommarju — |I-Artikolu 30(2) tar-Regolament (UE)
2021/1149

Fid-dawl tal-fatt li I-programm nazzjonali tal-Fond gie approvat fit-22 ta> Novembru 2022, |-
implimentazzjoni tal-progett skont il-programm ma nbdietx matul is-sena kontabilistika u ma
twettqget |-ebda attivita estensiva ta’ komunikazzjoni jew ta’ vizibbilta.

F’Lulju 2022, gew approvati zewg progetti taht 1-attivita specifika ISF/2022/SA/2.2.1
“Pjattaforma Multidixxiplinari Ewropea Kontra t-Theddid Kriminali (EMPACT)” li fiha I-Latvja
(il-Pulizija tal-Istat) tippartecipa bhala sichba: ISF/2022/SA/2.2.1/001 u ISF/2022/SA/2.2.1/012.
L-implimentazzjoni tal-attivitajiet taht il-progetti bdiet f1-2023.

Matul is-sena kontabilistika, saret hidma fuq it-thejjija u 1-approvazzjoni ta’ abbozz ta’ ligi dwar
il-gestjoni tal-Fond, u t-thejjija u I-approvazzjoni tar-Regolament(i) tal-Kabinett rilevanti. Barra
minn hekk, matul is-sena kontabilistika, saret hidma fuq it-thejjija tas-sistema ta’ gestjoni u
kontroll u l-izvilupp tas-sistema ta’ informazzjoni biex jigi zgurat li 1-iskambyji kollha ta’
informazzjoni bejn l-awtoritajiet involuti fl-implimentazzjoni tal-Fond isiru bl-uzu ta’ sistema
elettronika ta’ skambju tad-data.

Twaqqaf Kumitat ta” Monitoragg temporanju ghall-monitoragg tal-implimentazzjoni tal-
programm nazzjonali, li jinkludi rapprezentanti fil-livell manigerjali mill-awtoritajiet kompetenti
fi kwistjonijiet relatati mal-Fond. II-Kumitat ta’ Monitoragg approva I-pjan ta’ implimentazzjoni
tal-Fond u I-kriterji ghall-evalwazzjoni tal-applikazzjonijiet tal-progetti. Bhalissa ghaddejja
hidma fuq l-espansjoni tal-Kumitat ta’ Monitoragg biex jigi zgurat li s-shab so¢jali u 1-
organizzazzjonijiet nongovernattivi li joperaw fil-gasam tal-Fond jigu inkluzi fil-Kumitat ta’
Monitoragg.

Thejjiet u giet ippubblikata informazzjoni fuq is-Sit web tal-awtorita ta’ gestjoni dwar il-Fond u
I-objettivi tieghu, u 1-finanzjament disponibbli ghall-implimentazzjoni tal-progetti.

Biex jappogga l-monitoragg tal-konformita mal-principji orizzontali, il-Ministeru ghall-
Benesseri bhala 1-awtorita responsabbli ghall-koordinazzjoni tal-prin¢ipju “Ugwaljanza,
inkluzjoni, nondiskriminazzjoni u drittijiet fundamentali” fassal Linji Gwida ghall-
implimentazzjoni u l-monitoragg tal-principju orizzontali “Ugwaljanza, inkluzjoni,
nondiskriminazzjoni u drittijiet fundamentali” 2021-2027%",

[I-konformita mal-prin¢ipji orizzontali giet zgurata mill-awtorita ta’ gestjoni permezz tat-tixrid
pubbliku ta’ informazzjoni dwar il-Fond, inkluz permezz tal-internet, tal-izgurar li 1-kontenut tal-
informazzjoni jkun accessibbli ghall-persuni b’indebolimenti funzjonali, u permezz tal-uzu ta’
diversi kanali sensorjali (vista, smigh).

17 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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NL - Nederlands - Samenvatting — artikel 30, lid 2, van Verordening
(EU) 2021/1149

Gezien het feit dat het nationale programma van het fonds op 22 november 2022 is goedgekeurd,
is tijdens het boekjaar niet gestart met de uitvoering van projecten in het kader van het
programma en zijn er geen uitgebreide communicatie- en zichtbaarheidsactiviteiten uitgevoerd.

In juli 2022 werden twee projecten goedgekeurd in het kader van de specifieke

activiteit ISF/2022/SA/2.2.1 “Europees multidisciplinair platform tegen criminaliteitsdreiging
(Empact)”, waaraan Letland (de staatspolitie) als partner deelneemt: ISF/2022/SA/2.2.1/001 en
ISF/2022/SA/2.2.1/012. De uitvoering van de activiteiten in het kader van de projecten is in 2023
van start gegaan.

Tijdens het boekjaar is gewerkt aan de voorbereiding en goedkeuring van een wetsontwerp
betreffende het beheer van het fonds en de voorbereiding en goedkeuring van de desbetreffende
kabinetsverordening(en). Bovendien is in de loop van het boekjaar gewerkt aan de voorbereiding
van het beheers- en controlesysteem en de ontwikkeling van het informatiesysteem om ervoor te
zorgen dat alle informatie-uitwisseling tussen de bij de uitvoering van het fonds betrokken
autoriteiten plaatsvindt via een elektronisch gegevensuitwisselingssysteem.

Voor de monitoring van de uitvoering van het nationale programma is een tijdelijk
monitoringcomité opgericht, dat vertegenwoordigers op managementniveau omvat van
autoriteiten die bevoegd zijn voor aangelegenheden in verband met het fonds. Het
monitoringcomité heeft het uitvoeringsplan van het fonds en de criteria voor de beoordeling van
projectaanvragen goedgekeurd. Momenteel wordt gewerkt aan de uitbreiding van het
monitoringcomité om ervoor te zorgen dat de sociale partners en niet-gouvernementele
organisaties die actief zijn op het gebied van het fonds in het monitoringcomité worden
opgenomen.

Op de website van de beheersautoriteit is informatie gepubliceerd over het fonds en de
doelstellingen ervan, en over de financiering die beschikbaar is voor de uitvoering van projecten.

Om ervoor te zorgen dat de monitoring voldoet aan de horizontale beginselen heeft het ministerie
van Welzijn, als autoriteit die verantwoordelijk is voor de codrdinatie van het beginsel
“gelijkheid, inclusie, non-discriminatie en grondrechten”, richtsnoeren voor 2021-2027 opgesteld
voor de uitvoering en monitoring van het horizontale beginsel “gelijkheid, inclusie, non-
discriminatie en grondrechten™?8,

De beheersautoriteit heeft ervoor gezorgd dat de horizontale beginselen in acht worden genomen
door informatie over het fonds openbaar te verspreiden, onder meer via het internet, en zeker te

18 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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stellen dat de inhoud van de informatie toegankelijk is voor personen met een handicap die
zintuiglijke kanalen (zien, horen) gebruiken.
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PL- polski - Podsumowanie —art. 30 ust. 2 rozporzgdzenia (UE)
2021/1149

Ze wzgledu na fakt, ze krajowy program dotyczacy funduszu zatwierdzono 22 listopada 2022 r.,
w roku rozliczeniowym nie rozpoczeto realizacji projektow objetych programem i nie
prowadzono zadnych szeroko zakrojonych dziatan komunikacyjnych ani dziatan w zakresie
eksponowania.

W lipcu 2022 r. zatwierdzono projekty w ramach dziatania szczegdlnego ISF/2022/SA/2.2.1
»Europejska multidyscyplinarna platforma przeciwko zagrozeniom przestepstwami
(EMPACT)”, w ktérym Lotwa (a konkretnie policja totewska) uczestniczy jako partner:
ISF/2022/SA/2.2.1/001 i ISF/2022/SA/2.2.1/012. Realizacje dziatan w ramach projektéw
rozpoczeto w 2023 1.

W trakcie roku rozliczeniowego prowadzono prace nad przygotowaniem i zatwierdzeniem
projektu ustawy o zarzadzaniu funduszem oraz przygotowaniem i zatwierdzeniem odpowiednich
rozporzadzen rzadu. Ponadto w trakcie roku rozliczeniowego prowadzono prace nad
przygotowaniem systemu zarzadzania i kontroli oraz opracowaniem systemu informacyjnego

W celu zapewnienia, aby wszelka wymiana informacji miedzy organami zaangazowanymi we
wdrazanie funduszu odbywata si¢ za pomoca elektronicznego systemu wymiany danych.

Utworzono tymczasowy komitet monitorujacy w celu monitorowania realizacji programu
krajowego, w sktad ktorego wchodzg przedstawiciele szczebla kierowniczego z organow
wiasciwych w sprawach zwigzanych z funduszem. Komitet monitorujacy zatwierdzit plan
wdrazania funduszu oraz kryteria oceny wnioskow projektowych. Obecnie trwajg prace nad
rozszerzeniem komitetu monitorujgcego o partnerow spotecznych i organizacje pozarzagdowe
dzialajace w obszarze dotyczacym funduszu.

Przygotowano informacje na temat funduszu i jego celéw oraz dostepnych srodkéw finansowych
na realizacj¢ projektow i opublikowano je na stronie internetowej instytucji zarzadzajacej.

Aby wspiera¢ monitorowanie przestrzegania zasad horyzontalnych, Ministerstwo Opieki
Spotecznej, jako organ odpowiedzialny za koordynacj¢ zasady ,,R6wnos$¢, wiaczenie spoteczne,
niedyskryminacja i prawa podstawowe”, opracowato wytyczne dotyczace wdrazania

i monitorowania tej zasady horyzontalnej w latach 2021-2027%°.

Instytucja zarzadzajaca zapewnita zgodnos¢ z zasadami horyzontalnymi przez publiczne
rozpowszechnianie informacji na temat funduszu, w tym za posrednictwem internetu,
zapewniajac, aby tre$¢ informacji byta dostgpna dla 0s6b z uposledzeniami funkcjonalnymi,
Z wykorzystaniem kilku kanatow sensorycznych (wzrok, stuch).

19 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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PT - portugués - Resumo — artigo 30.0, n.o 2, do Regulamento (UE)
2021/1149

Tendo em conta que o programa nacional do Fundo foi aprovado em 22 de novembro de 2022, a
execucdo dos projetos no ambito do programa ndo teve inicio durante o exercicio contabilistico
nem foram realizadas amplas atividades de comunicag&o ou promogéo da notoriedade.

Em julho de 2022, foram aprovados dois projetos no ambito da atividade especifica
ISF/2022/SA/2.2.1 «Plataforma Multidisciplinar Europeia contra as Ameacas Criminosas
(EMPACT)», na qual a Letdnia (atravées da Policia Nacional) participa como parceiro:
ISF/2022/SA/2.2.1/001 e ISF/2022/SA/2.2.1/012. A execucdo das atividades no ambito dos
projetos teve inicio em 2023.

Durante o exercicio contabilistico, foram envidados esfor¢os no sentido de elaborar e aprovar um
projeto de lei sobre a gestdo do Fundo, bem como o(s) regulamento(s) pertinente(s) do Conselho
de Ministros. Além disso, durante o exercicio contabilistico, foram envidados esforgos para
preparar o sistema de gestdo e de controlo e desenvolver o sistema de informacéo a fim de
garantir que todos os intercambios de informacdes entre as autoridades envolvidas na execugéo
do Fundo tém lugar através de um sistema eletrénico de intercambio de dados.

Foi criado um comité de acompanhamento temporario para acompanhar a execu¢do do programa
nacional, que inclui representantes a nivel da direcdo das autoridades competentes em matérias
relacionadas com o Fundo. O comité de acompanhamento aprovou o plano de execucao do
Fundo e os critérios de avaliacdo das candidaturas dos projetos. Estdo em curso trabalhos para
alargar o comité de acompanhamento, a fim de garantir que inclui os parceiros sociais e as
organizacOes ndo governamentais que operam em dominios abrangidos pelo Fundo.

Foram elaboradas e publicadas no sitio Web da autoridade de gestdo informacdes sobre o Fundo
e 0S seus objetivos, bem como sobre o financiamento disponivel para a execucdo dos projetos.

Para apoiar o controlo do cumprimento dos principios horizontais, 0 Ministério da Seguranca
Social, enquanto autoridade responsavel pela coordenacéo do principio da «igualdade, incluséo,
ndo discriminacéo e direitos fundamentais», elaborou orientacdes para a aplicacdo e o
acompanhamento do principio horizontal da «igualdade, inclusdo, ndo discriminacao e direitos
fundamentais» em 2021-2027%°.

O cumprimento dos principios horizontais foi assegurado pela autoridade de gestao através da
divulgacdo publica de informagdes sobre o Fundo, nomeadamente através da Internet,
assegurando que o contetdo das informacoes € acessivel a pessoas com incapacidades funcionais
através de varios canais sensoriais (visdo, audicao).

20 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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RO - romana - Rezumate — articolul 30 alineatul (2) din Regulamentul
(UE) 2021/1149

Avand in vedere faptul ca programul national al fondului a fost aprobat la 22 noiembrie 2022,
punerea in aplicare a proiectelor din cadrul programului nu a fost demarata in cursul exercitiului
contabil si nu s-au desfasurat activitati extinse legate de comunicare si de vizibilitate.

In iulie 2022 au fost aprobate doua proiecte in cadrul activitatii specifice ISF/2022/SA/2.2.1
,Platforma multidisciplinara europeana impotriva amenintarilor infractionale (EMPACT)”, la
care Letonia (politia de stat) participa in calitate de partener: ISF/2022/SA/2.2.1/001 si
ISF/2022/SA/2.2.1/012. Activitatile din cadrul proiectelor au inceput sd se desfasoare in 2023.

In cursul exercitiului contabil s-au intreprins demersuri pentru pregitirea si aprobarea unui
proiect de lege privind gestionarea fondului, precum si pentru pregatirea si aprobarea
regulamentului (regulamentelor) relevant(e) al(e) cabinetului. In plus, in cursul exercitiului
contabil, s-au intreprins demersuri pentru pregatirea sistemului de gestionare si control si pentru
dezvoltarea sistemului informatic pentru a se asigura ca toate schimburile de informatii dintre
autoritatile implicate in implementarea fondului se realizeaza prin intermediul unui sistem de
schimb electronic de date.

A fost infiintat un comitet temporar de monitorizare Insarcinat cu urmarirea punerii in aplicare a
programului national, din care fac parte reprezentanti la nivel de conducere din partea
autoritatilor competente in chestiuni legate de fond. Comitetul de monitorizare a aprobat planul
de implementare a fondului si criteriile de evaluare a cererilor de finantare a proiectelor. In
prezent, se lucreaza la extinderea comitetului de monitorizare pentru a asigura includerea in
acesta a partenerilor sociali si a organizatiilor neguvernamentale care 1si desfasoara activitatea in
domeniul pentru care este instituit fondul.

Au fost pregatite informatii cu privire la fond si la obiectivele acestuia, precum si cu privire la
finantarea disponibild pentru punerea in aplicare a proiectelor, care au fost publicate pe site-ul
autoritatii de management.

Pentru a sprijini monitorizarea respectarii principiilor orizontale, Ministerul Afacerilor Sociale,
in calitate de autoritate responsabila cu coordonarea principiului ,,Egalitate, incluziune,
nediscriminare si drepturi fundamentale”, a elaborat orientari pentru punerea in aplicare si
monitorizarea principiului orizontal ,,Egalitate, incluziune, nediscriminare si drepturi
fundamentale” in perioada 2021-2027%L,

Respectarea principiilor orizontale a fost asigurata de autoritatea de management prin difuzarea
publica de informatii cu privire la fond, inclusiv pe internet, cu utilizarea mai multor canale

21 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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senzoriale (vaz, auz) pentru a se asigura ca persoanele cu deficiente functionale au acces la
continutul informatiilor.
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SK - slovenéina - Zhrnutie — &lanok 30 ods. 2 nariadenia (EU)
2021/1149

Vzhl'adom na skuto¢nost, Ze narodny program fondu bol schvaleny 22. novembra 2022, sa
vykonavanie projektov v rdmci programu pocas ti¢tovného roka nezacalo a neuskutoc¢nili sa
ziadne rozsiahle akcie tykajuce sa komunikdacie a zabezpecenia viditel'nosti.

V jali 2022 boli schvalené dva projekty v ramci osobitnej akcie ISF/2022/SA/2.2.1 ,,Europska
multidisciplinarna platforma proti hrozbam trestnej ¢innosti (EMPACT)*, na ktorych sa
Lotyssko (Statna policia) zGcastiiuje ako partner: ISF/2022/SA/2.2.1/001

a ISF/2022/SA/2.2.1/012. Vykonavanie akcii v ramci projektov sa zacalo v roku 2023.

Pocas uctovného roka sa vykonala praca na priprave a schvaleni navrhu zékona o riadeni fondu
a na priprave a schvaleni prislusnych vladnych nariadeni. Okrem toho sa v priebehu G¢tovného
roka vykonala préaca na priprave systému riadenia a kontroly a vyvoji informa¢ného systému

s cielom zabezpecit, aby sa vSetky vymeny informdacii medzi organmi zapojenymi do
vykonavania fondu uskutoc¢novali prostrednictvom systému elektronickej vymeny tudajov.

Na monitorovanie vykonavania narodného programu bol zriadeny docasny monitorovaci vybor,
ktorého sucast'ou su zastupcovia na riadiacej urovni z organov prislusnych v zalezitostiach
tykajucich sa fondu. Monitorovaci vybor schvalil plan vykonavania fondu a kritéria hodnotenia
projektovych Ziadosti. V si¢asnosti sa pracuje na rozsireni monitorovacieho vyboru s cielom
zabezpecit', aby boli do monitorovacieho vyboru zahrnuti socialni partneri a mimovladne
organizacie posobiace v oblasti fondu.

Na webovom sidle riadiaceho organu boli vypracované a uverejnené informécie o fonde a jeho
ciel'och, ako aj finanénych prostriedkoch, ktoré st k dispozicii na vykonavanie projektov.

Na podporu monitorovania dodrziavania horizontalnych principov ministerstvo socialnych veci
ako organ zodpovedny za koordinaciu principu ,,Rovnost’, inklazia, nediskriminacia a zdkladné
prava“ vypracovalo usmernenia k vykonavaniu a monitorovaniu horizontalneho principu
,Rovnost, inkluzia, nediskriminécia a zakladné prava“ na roky 2021 — 20272,

DodrZiavanie horizontalnych principov zabezpecil riadiaci orgén zverejiovanim informacii
o fonde, a to aj prostrednictvom internetu, pricom sa zabezpecilo, aby bol obsah informacii
pristupny osobadm s funkénym postihnutim pomocou viacerych zmyslovych kanalov (zrak,

sluch).

22 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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SL - slovenscina - Povzetek — ¢len 30(2) Uredbe (EU) 2021/1149

Ker je bil nacionalni program v okviru sklada odobren 22. novembra 2022, se izvajanje
projektov na podlagi programa v obra¢unskem letu ni zacelo niti se niso izvajale obsezne
dejavnosti v zvezi s komuniciranjem ali prepoznavnostjo.

Julija 2022 sta bila odobrena dva projekta v okviru posebne dejavnosti SNV/2022/SA/2.2.1
Evropska vecdisciplinarna platforma proti groznjam kriminala (EMPACT), pri katerih Latvija
(drzavna policija) sodeluje kot partnerica: SNV/2022/SA/2.2.1/001 in SNV/2022/SA/2.2.1/012.
Dejavnosti v okviru projektov so se zacele izvajati leta 2023.

V obrac¢unskem letu je bilo opravljeno delo za pripravo in odobritev osnutka zakona o
upravljanju sklada ter pripravo in odobritev ustreznih uredb kabineta ministrov. Poleg tega je
bilo v obra¢unskem letu opravljeno delo za pripravo upravljavskega in kontrolnega sistema ter
razvoj informacijskega sistema za zagotovitev uporabe sistema elektronske izmenjave podatkov
za vse izmenjave informacij med organi, ki sodelujejo pri izvajanju sklada.

Vzpostavljen je bil zacasen odbor za spremljanje izvajanja nacionalnega programa, ki vkljucuje
predstavnike vodstva organov, pristojnih za zadeve v zvezi s skladom. Odbor za spremljanje je
odobril nacrt izvajanja sklada in merila za ocenjevanje vlog za projekte. Zdaj poteka delo za
raz§iritev odbora za spremljanje za zagotovitev, da bodo v njem sodelovali socialni partnerji in
nevladne organizacije, ki delujejo na podrocju sklada.

Na spletnem mestu organa upravljanja so bile pripravljene in objavljene informacije o skladu in
njegovih ciljih ter financiranju, ki je na voljo za izvajanje projektov.

Za podporo spremljanju skladnosti s horizontalnimi naceli je ministrstvo za socialno skrbstvo kot
organ, pristojen za usklajevanje nacela ,,enakost, vkljucenost, nediskriminacija in temeljne
pravice®, pripravilo smernice za izvajanje in spremljanje horizontalnega nacela ,,enakost,
vkljuéenost, nediskriminacija in temeljne pravice za obdobje 2021-2027%,

Organ upravljanja je zagotovil skladnost s horizontalnimi naceli z javnim razSirjanjem informacij
0 skladu, med drugim prek spleta, pri ¢emer se je z uporabo ve¢ zaznavnih kanalov (vid, sluh)
zagotovila dostopnost do vsebine informacij funkcionalno oviranim osebam.

3 https://www.lm.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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SV - svenska - Sammanfattning — artikel 30.2 i forordning (EU)
2021/1149

Eftersom det nationella programmet for fonden godkéndes den 22 november 2022 inleddes inte
nagot genomforande av projekt inom ramen for programmet under rakenskapsaret och inte heller
genomfordes nagra omfattande kommunikations- och synlighetsatgérder.

I juli 2022 godkandes projekt inom ramen for den sarskilda verksamheten ISF/2022/SA/2.2.1
”Europeiska sektorsovergripande plattformen mot brottshot (Empact)” dar Lettland (den statliga
polisen) deltar som partner: ISF/2022/SA/2.2.1/001 och ISF/2022/SA/2.2.1/012. Genomfdérandet
av atgarderna inom ramen for projekten inleddes 2023.

Under rakenskapsaret vidtogs atgarder for att utarbeta och godkénna ett lagforslag avseende
forvaltningen av fonden och utarbeta och godkénna relevanta regeringsforordningar. Under
rakenskapsaret utfordes dessutom arbete med att forbereda forvaltnings- och kontrollsystemet
och utveckla informationssystemet for att sdkerstélla att allt informationsutbyte mellan de
myndigheter som medverkar vid genomforandet av fonden sker via ett elektroniskt system for
datautbyte.

En tillfallig 6vervakningskommitté har inréttats for att dvervaka genomférandet av det nationella
programmet, vilken bestar av foretradare pa ledningsniva fran myndigheter som &r behériga i
fragor med koppling till fonden. Overvakningskommittén har godkant genomférandeplanen for
fonden och kriterierna for utvardering av projektansokningar. For narvarande pagar arbetet med
att utvidga évervakningskommittén for att sakerstélla att arbetsmarknadens parter och icke-
statliga organisationer som ar verksamma inom fondens omrade inkluderas i
dvervakningskommittén.

Information har utarbetats och offentliggjorts pa den forvaltande myndighetens webbplats om
fonden och dess mal samt den tillgangliga finansieringen for genomférande av projekt.

For att stddja dvervakningen av efterlevnaden av de 6vergripande principerna har
valfardsministeriet, som &r den myndighet som &r ansvarig fér samordningen av principen om
’jamlikhet, inkludering, icke-diskriminering och grundldggande rattigheter”, utarbetat riktlinjer
for genomforande och dvervakning av den dvergripande principen “jamlikhet, inkludering, icke-
diskriminering och grundliggande rittigheter” for 202120272,

Den forvaltande myndigheten har sékerstéllt att de 6vergripande principerna efterlevs genom att
sprida information om fonden till allmanheten, bland annat via internet, och se till att
informationen dr tillganglig for personer med funktionsnedséttning genom att anvanda flera
sensoriska kanaler (syn, horsel).

24 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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