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Nom de la pratique  

Par « pratique » nous entendons 

une activité/méthode/outil utilisé 

actuellement ou par le passé par 

des professionnels et/ou membres 

de la communauté. 

Formation des formateurs 

pour futurs agents 

pénitentiaires 
 

Description 
(maximum 300 mots) 

Courte description de l'objectif de la 

pratique et de la méthode de travail 

utilisée. Notez que dans cette 

description, il doit être clair que la 

pratique est liée de manière 

explicite à la prévention et/ou lutte 

contre la radicalisation et/ou 

l'extrémisme violent. Cela signifie 

que les objectifs et/ou les 

activités/méthodes de la pratique 

doivent être liés à la prévention et 

la lutte contre la radicalisation et/ou 

l'extrémisme violent. Les pratiques 

dans lesquelles ce lien n'est pas 

évident ne peuvent figurer dans la 

Collection RAN 

 

Le programme de l’École nationale de formation des agents 
pénitentiaires de Tîrgu Ocna (Roumanie) couvre les sujets 
suivants. Le temps alloué à chacun est indiqué entre 
parenthèses. 

 

La radicalisation : 

- approches théoriques (100 minutes) 

- la radicalisation en tant que processus (100 minutes) 

- les facteurs d’influence de la radicalisation (200 
minutes) 

- les éléments spécifiques de la radicalisation dans le 
système pénitentiaire (300 minutes) 

- les sources internes et externes de radicalisation chez 
les détenus (300 minutes) 

- le comportement des détenus radicalisés en détention 

(800 minutes pour l’introduction théorique/le débat et 400 
minutes pour les activités pratiques) 

- le régime de détention des individus radicalisés (400 
minutes pour l’introduction théorique/le débat et 200 minutes 

pour les activités pratiques) 

- les mesures de prévention des situations à risque liées 
à la radicalisation des détenus (400 minutes pour 
l’introduction théorique/le débat et 200 minutes pour les 
activités pratiques) 

- les programmes de déradicalisation et de 
désengagement (300 minutes) 

https://ec.europa.eu/ran
https://twitter.com/RANEurope
https://www.facebook.com/RadicalisationAwarenessNetwork
https://www.linkedin.com/company/radicalisation-awareness-network---ran
https://www.youtube.com/channel/UCD6U5qdKiA3ObOKGEVwTQKw
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- la prévention de la délinquance et du terrorisme dans 
le milieu carcéral (200 minutes) 

- l’assistance religieuse des personnes privées de liberté 
et placées en détention par l’Administration pénitentiaire 
nationale (100 minutes). 

 

La formation est dispensée par le personnel de l’École 

nationale de formation des agents pénitentiaires de Tîrgu 
Ocna, en Roumanie. 

 

Ressources :  

- humaines : enseignant(s), étudiants 

- équipement : ordinateur portable, vidéoprojecteur, 

tableau chevalet, tableau blanc 

- matériel : support de cours 

- lieu : salle de classe, salle de simulation. 

Examiné par les pairs Non 

Principaux thèmes  

Veuillez sélectionner les deux 

thèmes clés qui correspondent le 

mieux à la pratique. 

Prison et probation 

Formation 

Public cible 

Veuillez choisir au moins un public 

cible correspondant le mieux à la 

pratique. 

Prison/probation/praticiens des services judiciaires 

La formation s’adresse aux étudiants de l’École 

nationale de formation des agents pénitentiaires de 

Tîrgu Ocna, en Roumanie. Après l’obtention de leur 

diplôme, ces étudiants peuvent présenter leur 

candidature pour devenir agents pénitentiaires. 

 

Couverture géographique 

Veuillez indiquer où la pratique a 

été/est mise en œuvre (pays, 

régions, villes). 

Roumanie 

Début de la pratique 

Veuillez indiquer quand (année) la 

pratique a été développée et mise 

en œuvre afin d'indiquer sa 

maturité. Si la pratique n'est plus 

Le programme a débuté en 2015 avec un projet 

intitulé «Renforcer la capacité du système pénitentiaire 

à développer les ressources humaines de 

l’administration pénitentiaire». 



Modèle de pratique de la Collection RAN | Page 3 sur 5 

 

 

 
 

Un produit du Réseau de sensibilisation à la radicalisation 
(RAN) 

active, veuillez indiquer quand elle a 

pris fin. 

Produits livrables 

Veuillez indiquer si la pratique a 

débouché sur des réalisations 

concrètes, telles que (des liens 

vers) des manuels, modules de 

formation, vidéos. 

La formation s’articule en trois points : la formation 
présentielle, des manuels de cours et des candidatures 

pratiques.  

 

Chaque année, l’École nationale de formation des agents 
pénitentiaires organise et accueille un certain nombre de 
conférences. Les participants sont des spécialistes de la 
radicalisation qui ont reçu une formation dans le cadre de 

différents projets (par exemple le projet «Renforcer la 
capacité du système pénitentiaire à développer les 
ressources humaines de l’administration pénitentiaire» 
mentionné ci-dessus).  

 

En outre, le programme de l’École nationale de formation des 
agents pénitentiaires de Tîrgu Ocna (Roumanie), approuvé 

par le ministère roumain de la justice, comprend un thème 
sur la radicalisation dans le module sur la psychologie 
pénitentiaire. 

Faits et évaluation   

Courte description des mesures de 

performance de la pratique, 

comprenant  

1. des avis qualitatifs et des 

données quantitatives 

(statistiques), par exemple la 

mesure de la réussite de votre 

projet ou intervention. 

2. une évaluation et des avis, y 

compris des enquêtes et/ou 

preuves empiriques. Par 

exemple, avez-vous procédé à 

une évaluation interne ou 

externe ? Avez-vous encouragé 

votre groupe cible à vous 

donner son avis ? 

3. un examen par des pairs : 

quelles ont été les impressions 

du groupe de travail du RAN 

(éventuellement suite à une 

visite d'étude) concernant la 

pratique. 

Veuillez préciser les résultats de vos 

activités de surveillance et 

d'évaluation. 

Nous utilisons actuellement des exemples pratiques tirés de 
différents systèmes pénitentiaires étrangers ; nous mettons 

l’accent sur l’aspect préventif des mesures prises par les 

systèmes pénitentiaires. 
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Durabilité et transférabilité 
(200 mots maximum) 

Courte description de la pérennité 

et de la transférabilité de la 

pratique, notamment des 

informations sur ses coûts. Veuillez 

préciser quels éléments sont 

transférables et comment. 

La formation pourrait être adaptée à d’autres pays. 

Présentation et discussion lors 

d’une réunion du RAN 

Notez que pour figurer dans la 

Collection, la pratique doit de 

préférence être désignée lors d'une 

réunion du RAN. Indiquez le nom du 

groupe de travail/événement du 

RAN, la date, le lieu et l'objet de la 

réunion. 

Cette pratique a été recueillie en collaboration avec le 

réseau EPTA (European Penitentiary Training 

Academies) et l’organisation EuroPris. 

 

Liens avec d’autres initiatives 

ou financements de l’UE 
(100 mots maximum) 

Indiquez comment votre projet a 

été financé, si votre pratique est 

liée à d'autres initiatives ou projets 

de l'UE ET indiquez clairement s'il 

est (co)financé par l'UE et, si c'est 

le cas, par quels fonds. 

Exemples : Erasmus +, Fonds pour 

la sécurité intérieure (FSI), Fonds 

social européen (FSE), Horizon 

2020, etc. 

Oui 

 

Organisation 
(Insérez une description de 100 mots 

maximum et  

sélectionnez le type d'organisation) 

Décrivez brièvement l'organisation à 

l'origine de cette pratique, 

notamment son statut légal, p.ex. 

ONG, organisme de l'État, société 

limité, organisation caritative, etc. 

École nationale de formation des agents pénitentiaires de 
Tîrgu Ocna, en Roumanie 

Type d'organisation : Établissement public 

 

Pays d’origine 

Pays dans lequel la pratique est 

utilisée. 

Roumanie 
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Contacts 

Veuillez préciser les coordonnées de 

la personne à contacter dans 

l'organisation, notamment son nom 

et son adresse e-mail. 

Personnes à contacter : Manuela Frängu, directrice 

générale 

Courriel : manuela.frangu@anp.gov.ro  

 

  

Dernière mise à jour  
(année) 

2018 

 


