
 

 

Un produit du Réseau de sensibilisation à la Radicalisation  
(RAN)  

 

 

ec.europa.eu/ran 

twitter | facebook | linkedin | youtube 

Modèle de pratique de la Collection 
RAN 

 

Nom de la pratique  

Veuillez noter que par « pratique », 

nous entendons une 

activité/méthode/outil utilisé 

actuellement ou par le passé par 

des professionnels et/ou membres 

de la communauté. 

Team TER (Terroristes, 

extrémistes et radicaux) 

Description 
(300 mots maximum) 

Courte description de l'objectif de la 

pratique et de la méthode de travail 

utilisée. Notez que dans cette 

description, il doit être clair que la 

pratique est liée de manière 

explicite à la prévention et/ou lutte 

contre la radicalisation et/ou 

l'extrémisme violent. Cela signifie 

que dans les objectifs et/ou les 

activités/méthodes de la pratique, 

se trouve un lien manifeste avec la 

prévention ou la lutte contre la 

radicalisation et/ou le terrorisme. 

Les pratiques dans lesquelles ce lien 

n’est pas évident ne peuvent figurer 

dans la Collection RAN. 

 

L'équipe nationale TER (terroristes, extrémistes et radicaux) 
aide le service néerlandais de probation à prévenir la 

(nouvelle) radicalisation des probationnaires néerlandais. Il 
vise principalement à désengager les musulmans radicalisés 
(principalement des djihadistes locaux) et des extrémistes de 

droite et de gauche issus de mouvements radicaux utilisant 
une probation sur mesure, et une influence de leur 
comportement. Des incitations sont utilisées pour prôner le 
changement de comportement et stimuler le processus de 
réintégration dans la société. Les principales tâches sont la 
gestion et la supervision des risques, menées en étroite 

coopération avec des partenaires (judiciaires, pénitentiaires, 
policiers et autorités municipales). L’équipe est également 
soutenue par des experts en psychologie et en théologie. 

 

Le service de probation néerlandais intervient auprès des 
personnes suspectées ou poursuivies pour des actes liés au 

terrorisme, tels qu’émeutes, recrutement et financement. Les 

personnes suspectées ou traduites en justice pour des délits 
tels que les tentatives pour se rendre ou retourner dans des 
zones de conflit ou se préparer une attaque sont adressées à 
la Team TER. La Team TER intervient également auprès des 
personnes suspectées ou poursuivies pour d’autres délits 
mais dont on sait qu’elles sont associées à un risque de 
radicalisation ou de terrorisme.  

 

L’équipe est constituée de 18 agents de probation 
spécialement formés (sur le plan international) dans les 

https://ec.europa.eu/ran
https://twitter.com/RANEurope
https://www.facebook.com/RadicalisationAwarenessNetwork
https://www.linkedin.com/company/radicalisation-awareness-network---ran
https://www.youtube.com/channel/UCD6U5qdKiA3ObOKGEVwTQKw
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domaines pertinents. Ces agents utilisent des méthodes de 
probation classiques dans le cadre judiciaire, auprès de 
personnes qui leur ont été adressées, et procèdent à des 

interventions comportementales cognitives. 

Évaluation par les pairs Non 

Principaux thèmes  

Veuillez sélectionner les deux 

thèmes clés qui correspondent le 

mieux à la pratique. 

Prison et probation 

Déradicalisation/désengagement 

Public cible 

Veuillez choisir au moins un public 

cible correspondant le mieux à la 

pratique. 

Prison / probation 

Ajouter un public cible supplémentaire. 

Ajouter un public cible supplémentaire. 

Couverture géographique 

Veuillez indiquer où la pratique a 

été/est mise en œuvre (pays, 

régions, villes). 

Pays-Bas 

Début de la pratique 

Veuillez indiquer quand (année) la 

pratique a été développée et mise 

en œuvre afin d'indiquer sa 

maturité. Si la pratique n'est plus 

active, veuillez indiquer quand elle a 

pris fin. 

Année de début : 2012 

L’équipe Team TER a été créée en 2012 parallèlement 

à la mise en place de l’Approche néerlandaise. 

Produits livrables 

Veuillez indiquer si la pratique a 

débouché sur des réalisations 

concrètes, telles que (des liens 

vers) des manuels, modules de 

formation, vidéos. 

Une fiche d’information (en néerlandais) présente 
rapidement les activités de la Team TER aux parties 
prenantes. 

Faits et évaluation  

Courte description des mesures de 

performance de la pratique, 

comprenant  

La Team TER est une communauté d’apprentissage qui 
développe sa propre approche. Le partage implicite des 
connaissances des agents de probation est essentiel. Si leur 
expertise est insuffisante, ou si des connaissances 
supplémentaires sont requises, une aide est demandée.  
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1. des avis qualitatifs et des 

données quantitatives 

(statistiques), par exemple la 

mesure de la réussite de votre 

projet ou intervention. 

2. Une évaluation et des avis, y 

compris des enquêtes et/ou 

preuves empiriques. Par 

exemple, avez-vous procédé à 

une évaluation interne ou 

externe ? Avez-vous encouragé 

votre groupe cible à vous 

donner son avis ? 

3. Un examen par des pairs : 

quelles ont été les impressions 

du groupe de travail du RAN 

(éventuellement suite à une 

visite d'étude) au sujet de la 

pratique. 

Veuillez préciser les résultats de vos 

activités de surveillance et 

d’évaluation. 

 

Une coopération internationale est requise pour évaluer si 
des programmes de traitement peuvent être appliqués aux 

Pays-Bas. Par ailleurs, puisque le groupe cible présente 
différents problèmes, des interventions personnalisées en 
fonction de l’individu sont nécessaires. 

 

Dans ce domaine, une collaboration avec les secteurs des 
sciences et de l’éducation est souhaitable, et il est aussi 
nécessaire de traduire les idées en méthodes concrètes 

applicables au contexte des Pays-Bas (sur le plan culturel, 

mais aussi législatif et réglementaire). Bien entendu, cela 
implique aussi que la Team TER puisse accéder aux 
recherches et à l’expertise internationales, et puisse 
échanger avec les autres organismes de probation. 

Durabilité et transférabilité 
(200 mots maximum) 

Courte description de la pérennité 

et de la transférabilité de la 

pratique, notamment des 

informations sur ses coûts. Veuillez 

préciser quels éléments sont 

transférables et comment. 

Les méthodes de la Team TER peuvent être modifiées afin 

d’être adaptées à des groupes extrémistes plus larges 
(militants d’extrême droite, groupes de « patriotes » 
antigouvernementaux, défenseurs radicaux de la cause 
animale ou de la protection de l’environnement, etc.). Un 
article scientifique a été publié dans une revue à comité de 
lecture et un chapitre dans le manuel consacré à la méthode 
de probation néerlandaise est en cours de rédaction.  

 

Pour évaluer dans quelle mesure le programme a atteint ses 
objectifs, l’Université de Leyde a été consultée afin de 
cartographier les progrès du projet en février 2013 et en 
février 2014. 

Un suivi de cette étude a été réalisé entre janvier 2016 et 
décembre 2017 puis publié en mai 2018. 

 

− Schuurman, B., & Bakker, E. (2016). Reintegrating 
jihadist extremists: evaluating a Dutch initiative, 2013–2014. 
Behavioural Sciences of Terrorism and Political Aggression, 
8(1), 66-85. Doi:10.1080/19434472.2015.1100648 

− Heide, L. van der, & Schuurman, B (2018) 

Reintegrating Terrorists in the Netherlands: Evaluating the 
Dutch approach. Journal for deradicalizations, Nr. 17, 196-
239. 
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Présentation et discussion lors 

d’une réunion du RAN 

Notez que pour figurer dans la 

Collection, la pratique doit de 

préférence être désignée lors d'une 

réunion du RAN. Indiquez le nom du 

groupe de travail/événement du 

RAN, la date, le lieu et l'objet de la 

réunion. 

Nom : RAN P&P 

Date : 14-15 juin 2016 

Lieu : Berlin 

Sujet : Exit programmes and interventions in prison 

and probation 

Liens avec d’autres initiatives 

ou financements de l’UE 
(100 mots maximum) 

Veuillez indiquer comment votre 

projet a été financé, si votre 

pratique est liée à d’autres 

initiatives ou projets de l’UE, ET 

indiquer explicitement si elle est 

(co-)financée par l’UE et, dans 

l’affirmative, par quels fonds. 

Exemples : Erasmus +, Fonds pour 

la sécurité intérieure (FSI), Fonds 

social européen (FSE), Horizon 

2020, etc. 

 

Organisation 
(Insérez une description de 100 mots 
maximum et  
sélectionnez le type d'organisation) 

Veuillez décrire brièvement 

l’organisation à l’origine de la 

pratique, y compris son statut légal, 

p. ex. ONG, administration, société 

anonyme, œuvre caritative etc. 

Le service de probation néerlandais est une organisation 
indépendante dont l’objectif principal est de créer une société 
plus sûre. Le service de probation est impliqué activement 
dans la procédure de justice pénale : il a un rôle de conseil et 
de supervision lorsqu’un délinquant est incarcéré, pendant le 
procès et durant le période de détention. Les autorités 

judiciaires, municipales, pénitentiaires et policières coopèrent 
pour éviter que les délinquants ne récidivent.  

 

Les agents de probation fournissent des services de conseil 
au Ministère public et au système judiciaire, supervisent les 
mesures et sanctions conditionnelles et mettent en œuvre 
des sanctions alternatives (tels que travaux d’intérêt 

général). Les détenus néerlandais reçoivent l’aide du Bureau 

international du Service de probation néerlandais. 

Dans le cadre de la supervision, les agents de probation 
vérifient en continu si les délinquants respectent leur contrat. 
Pendant une formation comportementale cognitive, la 
motivation des délinquants augmente, les choix prosociaux 

sont encouragés et l’autoréflexion est encouragée afin qu’un 
changement de comportement puisse être obtenu. 
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Type d'organisation : Autres 

Pays d’origine 

Pays dans lequel la pratique est 

utilisée. 

Pays de l'UE ou de l'EEE : Pays-Bas 

ou : 

Pays hors UE : Précisez le nom si le pays n’est pas situé 

dans l’UE 

Contacts 

Veuillez préciser les coordonnées de 

la personne à contacter dans 

l'organisation, notamment son nom 

et son adresse e-mail. 

Adresse : Reclassering Nederland  

Vivaldiplantsoen 100 

3503 RE Utrecht  

Pays-Bas 

Contacts : Cliquez ou touchez ici pour saisir du texte. 

Cliquez ou touchez ici pour saisir du texte. 

Téléphone : +31 888042004; +31 651040081 

Site Web : https://www.reclassering.nl 

Dernière mise à jour  
(année) 

2021 

 


