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10. und 13. November 2020 - Digitales Treffen

Durch eine gemeinsame Identitat
Polarisierung verhindern und Resilienz
aufbauen

Handlungsempfehlungen

Wichtige Ergebnisse

In einer schnelllebigen, immer komplexeren und starker polarisierten Welt kann es schwierig sein, unter
den BurgerInnen einer Stadt und zwischen verschiedenen lokalen Communitys Gemeinsamkeiten zu
finden. Damit sich alle Menschen besser mit ihrer Stadt oder Community identifizieren kénnen und ihr
zugehorig fuhlen, kann es helfen, eine ,kollektive™ oder ,gemeinsame® Identitat zu schaffen. Dieser
Beitrag behandelt die Ergebnisse des zu diesem Thema abgehaltenen Treffens von RAN FC&S mit den
RAN-Arbeitsgruppen LOCAL, C&N und Y&E. Im Rahmen der Konferenz besprachen die TeilnehmerInnen,
wie der Aufbau einer gemeinsamen Identitdt in eine lokale Kampagne (von PraktikerInnen, Communitys,
Behorden usw.) oder die Strategie einer Stadt (von lokalen Behdrden) integriert werden und zum Aufbau
von Resilienz und zum Verhindern von Polarisierung beitragen kann.

Alle Ergebnisse dieses Treffens werden in einer Liste von Handlungsempfehlungen festgehalten, die
sich an Personen richtet, die eine stadtische Strategie und/oder eine Kampagne zum Schaffen einer
gemeinsamen Identitat planen. Diese wichtigen Punkte sind zu berlicksichtigen:
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» Mdogliche Elemente einer gemeinsamen Identitdt, wie das Begehen verbreiteter lokaler
Brauche, gemeinsame Werte, lokale Veranstaltungen, mit denen alle BewohnerInnen der Stadt
angesprochen werden, gemeinsam genutzte Bereiche einer Stadt oder eine gemeinsame
Geschichte.

> Das richtige Gleichgewicht zwischen einem Bottom-up- und einem Top-down-Ansatz
muss gefunden werden.

> Identitat entwickelt sich stetig weiter, weshalb eine Kampagne oder Strategie einen
langfristigen Prozess darstellt.

> Achten Sie auf die Sprache und Rhetorik Ihrer Kampagne - kommunizieren Sie so, dass sich
alle Menschen angesprochen fiihlen, stimmen Sie die Sprache auf die Zielgruppe ab und nutzen
Sie Storytelling mit wahren Geschichten und Erfahrungsberichten.

> Damit die Strategie wirksam ist, sollte die gesamte Bandbreite an Gruppen und Menschen
(hinsichtlich Ethnie, Geschlecht, Alter und Zugehdrigkeit zu einer Community) Ihrer Stadt und
Ihres Teams reprdsentiert werden.

Dieser Beitrag richtet sich an alle, die mit ihrer Strategie oder Kampagne eine gemeinsame Identitat
schaffen oder starken mochten, z. B. an KoordinatorInnen, Vertreterlnnen einer Community,
KommunikationsexpertInnen und Lehrkrafte. Flr weitere Inspiration finden Sie auf der letzten Seite
dieses Beitrags eine Liste mit Beispielen flir umgesetzte Kampagnen und Strategien.
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EINE GEMEINSAME IDENTITAT

IN EINEM LOKALEN KONTEXT SCHAFFEN
r

Insbesondere in Zeiten von Globalisierung
und gesellschaftlicher Polarisierung kénnte

eine gemeinsame Identitit, die durch eine et

lokale Kampagne oder die Strategie einer

Stadt beworben wird, dazu beitragen, dass

Menschen sich zusammengehérig fiithlen
und als Teil einer Gemeinschaft verstehen.
So kénnte auf lokaler Ebene Resilienz

aufgebaut werden.

Das richtige Gleichgewicht zwischen
Top-down- und Bottom-up-Ansatzen
finden: Mit Top-down-Ansétzen (tber das
Burgermeisteramt, die Strategie der Stadt)
werden gemeinsame demokratische Werte
aktiv beworben und/oder geschitzt. Zudem
kénnen Communitys sowie Birgerinnen der
Stadt dabei unterstitzt werden, spezifische
Geschichten mit Bezug zum geteilten Narrativ
zu entwickeln und sich gesellschaftlicher
Spaltung entgegenzustellen.

Top-down- und Bottom-up-Ansétze sollten
sich gegenseitig unterstitzen.

Akzeptieren Sie, dass ein
Zugehorigkeitsgefiihl auch dadurch
entsteht, dass Buirgerinnen begriindete
Sorgen ansprechen und die Lokalpolitik
kritisieren kénnen.

Konzentrieren Sie sich darauf, solche
Birgerinnen in lhre Strategie einzubinden,
die bereits motiviert sind und sich lokal fiir
den Aufbau von Resilienz engagieren.

Stellen Sie sicher, dass das
Kommunikationsteam die Ansichten
versteht, die in den Communitys an der
Basis verbreitet sind.

ol

Das richtige
Gleichgewic
ht finden
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Lokale Kultur

Welche gemeinsamen
Traditionen gibt es bei den
Menschen der Zielgruppe?
(z. B. regionale Kiiche,
Sport, Kunst, Musik,
Veranstaltungen)

Gemeinsame Werte

Was sind die typischen
gemeinsamen Werte?
(allgemeine Werte wie
Demokratie und Toleranz
oder auch lokale Tugenden)

Gemeinsame Geschichte

Welche Geschichten einen
die Menschen? (z. B.
Vorbilder, Geschichten,
Orte der Region)

auf.

Nicht ratsam

Starten Sie keine Kampagne oder
stadtische Strategie mit vorgefassten
Vorstellungen bezlglich spezifischer
Geschichten und Narrativen, die Sie
abbilden méchten.

0

Stadt

Konnen Orte und Wahrzeichen
einer Stadt Identitat stiften und
nutzen Sie die mit innen
verbundenen Geschichten und
Gefuhle? (z. B. Denkmaler,
Parks oder Gebaude)

Geschlecht, Alter,
Umgebung

Wodurch zeichnet sich Ihre
Zielgruppe aus? (bei junger
Zielgruppe z. B. Bezlge zu
popularer Jugendkuitur)

GroBe lokale oder nationale
Veranstaltungen

Organisieren Sie einzigartige
nationale oder lokale Feste,
auf denen jeder willkommen
ist? Nutzen Sie sie.

Zwingen Sie Birgerinnen
und Communitys keine Kampagne

Ignorieren Sie keine tatséchlich
vorhandenen sozialen Missstéande oder
Konflikte und beschonigen Sie mit
Top-down-Ansatzen keine Probleme.

E
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Machen Sie sich klar, dass Identitat nichts
Statisches ist, sondern sich stetig verandert.
Die Kampagne muss an neue oder lokale
Entwicklungen anpassbar sein.

Versuchen Sie, mit der stillen
Mehrheit in Kontakt zu treten, um sich
langfristigen Riickhalt zu sichern.

Formulieren Sie lhre Botschaften so, dass
sie alle Menschen einschlieBen, auf die
spezifische Community eingehen und zum
lokalen Kontext passen.

Bereiten Sie sich auf Rhetorik vor, mit der
eine gemeinsame ldentitat abgelehnt wird.

Narrative und Geschichten sollten das
alltagliche Leben der Biirgerlnnen aufgreifen

Bauen Sie auf Menschen, die
Erfahrungsberichte liefern und als Vorbild
dienen konnen.

Arbeiten Sie mit Bildern und Videos und
achten Sie darauf, dass sich alle
Biirgerinnen reprasentiert fiihlen.

Achten Sie darauf, dass die verschiedenen
religiosen und ethnischen Gruppen, die
Geschlechter sowie die lhre Stadt pragenden
kulturellen Einfliisse in einem
ausgewogenen Verhaltnis vertreten sind.

Das fiir die Kampagne verantwortliche Team
sollte die gesellschaftliche Diversitat
widerspiegeln.

Ein
langfristiger
Prozess

Kampagne,
Rhetorik
und
Sprache

Diversitat

Vermeiden Sie auf eine kurze
Dauer angelegte Kampagnen.
Solche Initiativen scheitern oftma

daran, dass sie nur als ,Pflaster” fur

akute Problematiken dienen und

daher keine nachhaltige,

ang

=nde Wirkung entwickeln (es

ie sind in eine langfristige

Strategie eingebettet).

Unterschiede sollten Sie weder
ignorieren noch zu stark in den
Fokus riicken: Wenn Sie Diversitat
nicht als Normalfall darstellen,
werden sich nicht alle Menschen

reprasentiert fihlen.

Zeichnen Sie Geschichten nicht in
Schwarz-WeiR, sondern lassen Sie
plexitat, Zwischenténe und

vielschichtige Identitaten zu

Konzentrieren Sie sich nicht nur
auf die groRte Community oder
auf bestimmte Minderheiten.

Wenn Sie sich zum Beispie

auf eine
religiése ldentitdt konzentrieren,
re Gruppen ohne

|
hrem Narrativ nicht

Radicalisation Awareness Network * Zitat eines RAN-Mitglieds auf dem RAN FC&S-Treffen (10~13. Nov.)
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Liste inspirierender Praktiken

Das Treffen brachte VertreterInnen unterschiedlichster Projekte, deren Zielsetzung das Schaffen einer
gemeinsamen Identitat ist, zusammen und es konnten interessante Erkenntnisse und Erfahrungen
ausgetauscht werden.

e Die aus verschiedenen Landern Europas stammenden Mitglieder von RAN YOUNG suchten
untereinander nach Gemeinsamkeiten. Sie konzentrierten sich auf gemeinsame Kultur (in Form von
Musik, Essen, Kunst, Sport und vielem mehr) und schufen so eine gemeinsame Identitat. Siehe: RAN
YOUNG #SoMuchInCommon.

e Die Stadt Mecheln (Belgien): Nachdem Mecheln als unsichere Stadt mit Belgiens héchster
Kriminalitatsrate in Verruf geraten war, konnten die lokalen Behérden und der Blirgermeister Bart
Somers endlich ein Klima des Vertrauens aufbauen, indem sie Wohnviertel sicherer machten,
Segregation entgegenwirkten und die EinwohnerInnen der Stadt zusammenbrachten. In ihrer
Kampagne People Make The City und mit dem neuen Magazin Living in Mechelen nutzten sie
einen Storytelling-Ansatz, um verschiedene EinwohnerInnen persénlich auftreten zu lassen.

e Die Medienkampagne Dare to be Grey soll insbesondere die aufgeschlossene Mitte der Bevdlkerung
erreichen, die unter Umsténden zwischen sich gegenliberstehenden schwarz-weiBen Weltbildern steht
und manchmal Gbersehen wird. Indem der Raum fiir Diskussionen abgesteckt wird und
Gemeinsamkeiten (die ,graue® Identitat) gefunden werden, liefert die Kampagne eine Plattform fir
den Austausch inspirierender Geschichten und die Auseinandersetzung mit polarisierenden
Weltbildern.

e 0Odd Arts UK ist eine innovative Wohltatigkeitsorganisation aus Manchester, deren Zielgruppe
polarisierte und anfallige Communitys sind. Mit restorativen Ansatzen, gewaltfreier Kommunikation
und traumainformierten Ansdtzen baut Odd Arts Briicken mithilfe der Kunst und des Theaters.

e RadicalisatiOFF: ,Turn off the hate in the city" war eine Veranstaltung fir den strukturierten Dialog
mit jungen Menschen und LokalpolitikerInnen, durch die die Lokalpolitik, die sich auf Jugendliche und
die Pravention von gewaltbereitem Extremismus bezieht, auf die Bedlrfnisse und Interessen der
BlrgerInnen abgestimmt werden sollte. Die Veranstaltung wurde von tGber 400 jungen Menschen
besucht.

e Das partizipatorische Videoprojekt ,Flying Roots™ fand in einem multikulturellen Stadtteil Roms
statt. Die TeilnehmerInnen wurden angeregt, Uber ihre eigene Identitat als BlrgerInnen sowie
Konzepte wie ,Fremde" und ,die anderen® nachzudenken.

FolgemaBnahmen

Am 15. Dezember 2020 organisierte das RAN als FolgemaBnahme zu diesem Treffen ein Webinar, in dem die
wichtigsten Ergebnisse und inspirierende Beispiele aus mehreren Initiativen vorgestellt wurden.

Weiterfuhrende Literatur
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