m European
Commission

Summary of the annual performance report submitted in: 2023
for

the Asylum, Migration and Integration Fund

Reporting Country: Latvia

Reference Period: 1 January 2021 - 30 June 2022

Disclaimer: The information and views set out below are those of the Member State and do not necessarily reflect the
official opinion of the Commission. Neither the Commission, nor any person acting on the Commission’s behalf may be
held responsible for the use, which may be made of the information contained therein




Table of Contents

BG - bbarapcku - Pestome — uneH 35, naparpad 2 ot PernameHT (EC) 2021/1147 ....uueeecrveeeeeecveeereeeennen. 2
CS - ¢estina - Shrnuti — €l. 35 odst. 2 nafizeni (EU) 2021/1147 ....coueeiioieeeieeeeee et 4
DA - dansk - Sammendrag — artikel 35, stk. 2, i forordning (EU) 2021/1147 ......ccoveeiveeeceeeiieeeieeeeeee e 6
DE - Deutsch - Zusammenfassung — Artikel 35 Absatz 2 der Verordnung (EU) 2021/1147 .......cccvvevuveennnns 8
EL - eM\nViKA - Z0von — apBpo 35 mapdypadog 2 Tou KavoviopoU (EE) 2021/1147........eeecvecveennennee. 10
EN - English - Summary — Article 35(2) of Regulation (EU) 2021/1147 ....cccuveeeeeeeieeeieeeeceeecee et 12
ES - espanfiol - Resumen [articulo 35, apartado 2, del Reglamento (UE)2021/1147] ....ccccveevveevvreecrenenee. 14
ET - eesti - Kokkuvdte vastavalt maaruse (EL) 2021/1147 artikli 35 I8ikele 2 .....ocvvvevrveveeviecieeeeeeiee, 16
FI - suomen - Tiivistelm& — asetuksen (EU) 2021/1147 35 artiklan 2 kohta ........cccccceveeveevievciecciecsreeieeee, 18
FR - francais - Résumé — article 35, paragraphe 2, du réglement (UE) 2021/1147 ......covvevvevcreecreecreesreenne 20
GA - Gaeilge - Achoimre — Airteagal 35(2) de rialachan (AE) 2021/1147 ....ocoueeeoreeeceeeeeeeeee e 22
HR - hrvatski - Sazetak — ¢lanak 35. Stavak 2. Uredbe (EU) 2021/1147....ccuuveoieeeieeeeeeeee e 24
HU - magyar - Osszefoglaléd —az (EU) 2021/1147 rendelet 35. cikkének (2) bekezdése .........cccevveennne. 26
IT - italiano - Sintesi — articolo 35, paragrafo 2, del regolamento (UE) 2021/1147 .....cccovevvveecreecreereenne. 28
LT - lietuviy - Santrauka. Reglamento (ES) 2021/1147 35 straipsnio 2 dalis .........ccceeeveeeveeeceecciee e, 30
LV - latviesu - Kopsavilkums — Regulas (ES) 2021/1147 35. panta 2. PUNKES ......ccccveeeeeeeecreeeiee e, 32
MT — Malti - Sommarju — |-Artikolu 35(2) tar-Regolament (UE) 2021/1147 ......ccoveeeeeeeeceeeceeeeiee e 34
NL- Nederlands - Samenvatting — artikel 35, lid 2, van Verordening (EU) 2021/1147 .......cccccoveevveneenee. 36
PL- polski - Podsumowanie — art. 35 ust. 2 rozporzgdzenia (UE) 2021/1147 ......ccovvevveveecveeireeireesreesreennes 38
PT - portugués - Resumo — artigo 35.0, n.o 2, do Regulamento (UE) 2021/1147......ccccvveeeveeecveeecrenennne. 40
RO - romana - Rezumate — articolul 35 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2021/1147.......ccccoeuveereeenee. 42
SK - slovencina - Zhrnutie — ¢lanok 35 ods. 2 nariadenia (EU) 2021/1147 ..ocooueueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 44
SL - slovenséina - Povzetek — ¢len 35(2) Uredbe (EU) 2021/1147 ..ooooeeeeeeeeeieeee et 46
SV - svenska - Sammanfattning — artikel 35.2 i forordning (EU) 2021/1147 .....coveveieeeeieeeireeieeeieesiveeneens 48



BG - bbarapcku - Pestome — yneH 35, naparpad 2 ot PernameHT (EC)
2021/1147

[IpenBun dakra, 4e HAIMOHATHATA MTporpaMa o TuHUS Ha GoHaa Oe oqo0peHa Ha
27 oxromBpu 2022 1., U3MBIHEHUETO Ha MPOEKTa HE Oellle 3armovHano npe3 (uHaHcoBaTa roAnHa
1 He 0s1Xa MpOBEICHH UITMPOKOOOXBATHU JACHHOCTH 32 KOMYHUKALUS HITH BUIUMOCT.

B choTBeTCTBHE C HalMOHATHATA ITporpama JIaTBus ce aHTaxupa J1a npueme 99 apraHucTaHcku
rpakJIaHH, HYXIaelIH Ce OT MEXKIyHapOIHA 3aKpHUJIa, ChIVIACHO MHUIIMATHBATA 3a XyMaHUTapEH
MIpHUEM | Ype3 MsIpKa 3a U3ITbJIHEHHE 0 Touka 4, OykBa a) oT npuioxenue I kpbm

Pernament (EC) 2021/1147 na EBponeiickus napiamenT u Ha ChBeta ot 7 1oau 2021 r. 3a
cbh3/1aBaHe Ha QOH]I ,,Y OCIKUIIE, MUTPAIUS U UHTETPAIHs, T.C. 3aCHJIBaHE HA COJIMJIAPHOCTTA U
CBhTPYAHHYECTBOTO C TPETHU JbPIKABH, 34CETHATH OT MUTPAIIMOHHH MTOTOIIH, BKIFOYUTEIHO Upe3
npe3acenBane B Chlo3a U upe3 Apyru 3aKOHHU HAUYMHU 3a 3akpuiia B Cbro3a.

Mexnay cenremBpu 2021 1. 1 31 nexemBpu 2022 . JIaTBus € ycrsiia 1a €BaKyupa ot
Adranucran o6mo 112 gymu, oT KOUTO:

1. 93 nmua ca goBenenu B JIaTBus: MapTHLOPHU 32 BPb3Ka HA JATBUNCKUTE BHOPHIKEHU CHIIH,
3aeJIHO ¢ TEXHUTE CEMENCTRA, M JIMIA, CBBP3aHH 110 JAPpYr HauuH ¢ JlarBus (Hanpumep
€THUYECKA JaTBUIKA U WIEHOBE Ha HEMHOTO CEMENCTBO, KMET Ha MaiiMaHa), KakTo 1
TpUMa OWBILH YWICHOBE Ha IepcoHaia Ha EBporeiickara ciyk0a 3a BHIIIHA JIEHHOCT
(ECBJ), 3aeaHO ¢ TEXHUTE CEMEHCTBA,;

2. 19 ymma ca ocraHany u3BbH JIaTBHs, KaToO ca M30paiiy Ja IIbTYBAT JI0 APYTH JbP)KaBU B
perrona (O6emuHeHu apadbcku emupcTBa, Typuus u Pycus).

C men na ce rapaHTHpa HEMPEKBCHATOCT Ha MPEAOCTABIHETO Ha MOJKpPEIa 3a IieJieBara rpyTa,
ZIBa OT MPOEKTHUTE IO JUHUA Ha PoHma, n30paHu M CTApTUPAHU B CHOTBETCTBHE C

Pernament (EC) Ne 516/2014' na Espomneiickus mapnamenT u Ha ChBeTa, IPOIBIKABAT /1A CE
m3mesHsABaT u cinen 1 ssayapu 2021 r. B crotBeTcTBHE ¢ Permament (EC) Ne 514/2014 na
EBponeiickus napiaameHT u Ha CbBera:

1. mpoext Ne PMLP/PMIF/2019/7 ,,Mepku 3a nmoanoMarane Ha MpeMecTBaHETO U
npueManeTo B JIaTBUs Ha JHIA, HYKIACIIH ce OT MeXIyHapoaHa 3akpuia‘“ (eram 3);

2. mpoekt Ne LV/2016/PR/2 ,,YkpenBaHe Ha KanmanuTeTa 3a MpUeMaHe Ha 3aIbpyKaHH
YK Tpakaanu’ (eran 3).

[Ipe3 ¢punancoBara roguHa 0e U3BBpILIEHA padoTa MO U3TOTBIHETO U 0I00PEHUETO Ha MPOEKT HA
3aKoH 3a yrnpapieHre Ha (poH/Ia, KaKTO U 110 H3TOTBSIHETO U OJJOOPEHUETO Ha CHOTBETHUTE
MOCTaHOBJIEHU Ha MuHHUCcTepckus chbBeT. OCBEH TOBa B X0O7a Ha (pMHAHCOBATa rouHa Oe

1 PernameHT (EC) Ne 516/2014 Ha EBponeicku napnameHT n Ha CbeeTa oT 16 anpun 2014 r. 3a cb3gaBaHe

Ha poHa ,Y6exuiue, Murpauma n uHTerpauma” n 3a usmeHeHue Ha Pewerne 2008/381/EO Ha CbBeTa M OTMAHA Ha
peweHuns Ne 573/2007/EO n Ne 575/2007/EO Ha EBponeickua napnameHT U Ha CbBeTa U Ha
PeweHune 2007/435/EO Ha CbBeTa (OB L 150, 20.5.2014 r., cTp. 168).



HU3BbpLHICHA pa60Ta I10 IIOATOTOBKATa Ha CUCTEMATA 3a YIIPaBJICHUEC U KOHTPOJI U pa3pa60TBaHeTo
Ha I/IH(l)OpMaHI/IOHHaTa CHUCTEMA TaKa, 4€ Ja CC rapaHTupa, 4€ HCIusiaT 00OMeH Ha PIH(bOpMaHI/Iﬂ
MCXKAY OpraHuTe, ydaCTBalllk B U3IIBJIHCHUCTO HaA (1)0H,I[a, CC€ U3BLPIIBA UPE3 CUCTEMA 3a
CJIICKTPOHCH 0oOMeEH Ha JaHHH.

Cw3nazeH € BpeMEHEH MOHUTOPUHTOB KOMUTET, KOHTO J]a OCHINECTBIBA MOHUTOPHHT Ha
W3IBIHCHUETO Ha HAllMOHAJTHATA MPOTpaMa, KaTo B ChCTaBa My BIIM3AT MPEICTABUTEIH HA
yIPaBICHCKO PAaBHUIIE, KOMIIETEHTHH 10 BBIIPOCH, CBHP3aHu ¢ poHaa. MOHUTOPHUHTOBUST
KOMHTET € 0100pHJI TJIaHAa 3a U3ITBJIHEHHE HA (JOHA U KPUTEPUUTE 3a OIICHKA Ha 3asiBIICHUATA 32
npoektu. [ToHacrosimeM ce paboTu Mo pa3mIupsiBaHe HA MOHUTOPHHTOBHUSI KOMHTET C IIEJT Ja ce
OCUTYPH yYaCTHUETO B HETO Ha COIMAITHY MAPTHROPH U HEPABUTEICTBEHU OPTraHU3aIHH,
paboremu B cpepara Ha hoHpA.

I/IH(bOpMaLII/IH 3a (bOHHa M HCTOBUTEC LICJIU, KAKTO U 3da HAJIMYHUTC CPCACTBA 34 U3IIBJIHCHHUC HA
IIPOCKTUTCE, € IIOAIOTBCHA U HY6J'II/IKYB8.H8. Ha ye6cal71Ta Ha yIIpaBJigBallld OpraH U Ha
AcJiCrupamus oprat.

3a J1a TOAMOMOTHE MOHUTOPHHTA Ha CITa3BaHETO HA XOPU30HTATHUTE TTPHHIIHITH,
MUHUCTEPCTBOTO Ha COIMAITHUTE TPHXKH, B KAUECTBOTO CH HA OpraHa, OTTOBapSII] 32
KOOPIMHUPAHETO HA IMPHHIIMIIA ,,paBEHCTBO, MPUOOIIaBaHe, HEAUCKPUMHHALIMS U OCHOBHHU
mpaBa“, u3rorBu Hacoku 3a npuiiarane ¥ MOHUTOPHHT Ha XOPHU30HTAIHUS ITPHHIIMII ,,pABEHCTBO,
npuoOIaBaHe, HeAMCKPUMHUHAIIMS U OCHOBHHM IpaBa“ 3a nepuojaa 2021—2027 .

VrpaBiasBamysT U ONPABOMOIICHHUSIT OPTaH ca OCUTYPHJIH CIIa3BaHETO Ha XOPH3OHTATHUTE
MPUHIIAITY Ype3 MyOIMYHO pasipocTpaHsBaHe Ha HHGopManus 3a (HOH/Ia, BKIFOYMTEIHO Ype3
HHTEPHET, KAaTO Ca TapaHTHPAJIH, Y€ ChIAbPKAHUETO HA MH(OPMAIUATA € JOCTHITHO 3a JIMIIA C
(GYHKIIMOHATHH YBPEKIaHHUS YpE3 M3IOI3BAHETO HA HAKOJIKO KaHalla 3a CEH30pHA HH(pOPMAIHSI
(3penwue, ciyx).

2 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F



https://www.lm.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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https://www.lm.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

CS - ¢eStina - Shrnuti — ¢l. 35 odst. 2 nafizeni (EU) 2021/1147

Vzhledem k tomu, ze narodni program fondu byl schvalen dne 27. fijna 2022, nebylo v ucetnim
roce zahdjeno provadéni projektl a neprobihaly zadné rozsahlé komunikacéni aktivity ani aktivity
v oblasti zviditelnéni.

V souladu s ndrodnim programem se LotySsko zavazalo piijmout 99 afghanskych statnich
prislusniktl vyzadujicich mezinarodni ochranu v rdmci iniciativy piijimani osob z humanitarnich
davodu a prostiednictvim provadéciho opatieni podle bodu 4 pism. a) ptilohy II natizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/1147 ze dne 7. Cervence 2021, kterym se zfizuje
Azylovy, migra¢ni a integracni fond, tj. posilit solidaritu a spolupraci se tietimi zemémi
postizenymi migracnimi toky, a to i prostfednictvim piesidleni v Unii a dalSich pravnich cest k
ochran¢ v Unii.

Od zati 2021 do 31. prosince 2022 se LotySsku podatilo evakuovat z Afghanistanu celkem 112
osob, z toho:

3. do Lotysska bylo pfijato 93 osob: sty¢ni partneti lotySskych narodnich ozbrojenych sil s
rodinami a osoby jinak spojené s LotySskem (napf. etnickéd LotySka a ¢lenové jeji rodiny,
starosta mésta Maymana) a tfi byvali zaméstnanci sluzby ESVC s rodinami;

4. 19 osob ziistalo mimo Lotyssko a rozhodlo se vycestovat do jinych zemi v regionu
(Spojené arabské emiraty, Turecko a Rusko).

V zajmu zajisténi kontinuity poskytovani podpory cilové skupiné pokracuji po 1. lednu 2021 v
souladu s natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 514/2014 dva projekty v ramci
fondu, které byly vybrany a zahajeny v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
& 516/2014%:

3. projekt ¢. PMLP/PMIF/2019/7 ,,Podpiirna opatieni pro pfemisténi a piijeti osob
vyZzadujicich mezindrodni ochranu v LotySsku* (3. etapa);
4. projekt ¢. LV/2016/PR/2 ,,Posileni kapacity pro ptijimani zajisténych cizinct“ (3. etapa).

V pribehu tcetniho obdobi se pracovalo na piipravé a schvaleni navrhu zakona o spravé fondu a
na pripravé a schvaleni prislusného nafizeni vlady. V prubéhu ucetniho obdobi se dale pracovalo
na piipraveé systému fizeni a kontroly a na vyvoji informacniho systému s cilem zajistit, Ze
veskera vymeéna informaci mezi organy zapojenymi do provadéni fondu bude probihat pomoci
systému elektronické vymény dat.

Pro monitorovani provadéni ndrodniho programu byl zfizen do¢asny monitorovaci vybor, jehoz
¢leny jsou zastupci fidicich orgéant, které jsou piislusné v zalezitostech souvisejicich s fondem.
Monitorovaci vybor schvalil provadéci plan fondu a kritéria pro hodnoceni projektovych zadosti.

3 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 516/2014 ze dne 16. dubna 2014, kterym se zfizuje

Azylovy, migracdni a integrac¢ni fond, méni rozhodnuti Rady 2008/381/ES a zrusuji rozhodnuti Evropského
parlamentu a Rady ¢&. 573/2007/ES a ¢&. 575/2007/ES a rozhodnuti Rady 2007/435/ES (UF. vést. L 150, 20.5.2014, s.
168).



V soucasné dob¢ probihaji prace na rozsifeni monitorovaciho vyboru tak, aby jeho soucasti byli i
socialni partnefi a nevladni organizace pusobici v oblasti fondu.

Byly pfipraveny a na internetovych strankéch fidiciho organu a povéteného organu zvetejnény
informace o fondu a jeho cilech a o finan¢nich prosttedcich, které jsou k dispozici na provadéni
projektu.

Na podporu monitorovani dodrzovani horizontalnich zasad vypracovalo ministerstvo socialnich
véci jako organ odpovédny za koordinaci zasady ,,rovnosti, zac¢lenéni, nediskriminace a
zékladnich prav* pokyny pro provadéni a monitorovani horizontalni zasady ,,rovnosti, zaclenéni,
nediskriminace a zakladnich prav* na obdobi 2021-20274,

Ridici organ a povefeny organ zajistovaly dodrzovani horizontélnich zasad vefejnym Sifenim
informaci o fondu, a to i prostfednictvim internetu, pfi¢emz dbaly na to, aby obsah informaci byl
pfistupny osobam s funkénim postizenim, a to s vyuzitim vice senzorickych kanalu (zrak, sluch).

4 https://www.Ilm.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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DA - dansk - Sammendrag — artikel 35, stk. 2, i forordning (EU)

2021/1147

Da fondens nationale program blev godkendt den 27. oktober 2022, blev projektgennemfarelsen
ikke pabegyndt i lgbet af regnskabsaret, og der blev ikke gennemfgrt omfattende
kommunikationsaktiviteter eller synlighedsaktiviteter.

| overensstemmelse med det nationale program har Letland forpligtet sig til at give
indrejsetilladelse til 99 afghanske statsborgere, der har behov for international beskyttelse, i
henhold til initiativet om indrejse af humaniteere arsager og ved hjelp af
gennemfgrelsesforanstaltninger i henhold til punkt 4, litra a), i bilag Il til Europa-Parlamentets
og Radets forordning (EU) 2021/1147 af 7. juli 2021 om Asyl-, Migrations- og
Integrationsfonden, dvs. styrkelse af solidariteten og samarbejdet med tredjelande, der er bergrt
af migrationsstremme, herunder gennem genbosatning i Unionen og andre lovlige muligheder
for beskyttelse i Unionen.

Mellem september 2021 og den 31. december 2022 lykkedes det Letland at evakuere i alt 112
mennesker ud af Afghanistan:

5. 93 personer blev bragt til Letland: Lettiske NBS-forbindelsespartnere med familier og
personer med anden tilknytning til Letland (f.eks. en etnisk lettisk kvinde og medlemmer
af hendes familie, borgmesteren i Maymana) og tre tidligere ansatte i EU-
Udenrigstjenesten med familie

6. 19 personer forblev uden for Letland og valgte at rejse til andre lande i regionen (De
Forenede Arabiske Emirater, Tyrkiet og Rusland).

For at sikre kontinuitet i ydelsen af stgtte til malgruppen viderefares to projekter under fonden,
der blev udvalgt og ivaerksat i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Radets forordning
(EU) nr. 516/2014°, efter den 1. januar 2021 i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og
Radets forordning (EU) nr. 514/2014:

5. projekt nr. PMLP/PMIF/2019/7 om stetteforanstaltninger til flytning og modtagelse i
Letland af personer, der har behov for international beskyttelse (fase 3)

6. projekt nr. LV/2016/PR/2 om styrkelse af kapaciteten til modtagelse af tilbageholdte
udleendinge (fase 3).

| Igbet af regnskabsaret blev der arbejdet med at udarbejde og godkende et lovforslag om
forvaltningen af fonden og forberede og godkende de(n) relevante kabinetsforordning(er).
Desuden blev der i lgbet af regnskabsaret arbejdet med at forberede forvaltnings- og
kontrolsystemet og udvikle informationssystemet for at sikre, at al udveksling af oplysninger

5 Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) nr. 516/2014 af 16. april 2014 om oprettelse af asyl-,

migrations- og integrationsfonden, om andring af Radets beslutning 2008/381/EF og om ophzavelse af Europa-
Parlamentets og Radets beslutning nr. 573/2007/EF og nr. 575/2007/EF og Radets beslutning 2007/435/EF (EUT
L 150 af 20.5.2014, s. 168).



mellem de myndigheder, der er involveret i gennemfgrelsen af fonden, sker ved hjelp af et
elektronisk dataudvekslingssystem.

Der er nedsat et midlertidigt overvagningsudvalg til overvagning af gennemfarelsen af det
nationale program, som omfatter repreesentanter pa ledelsesniveau fra de myndigheder, der er
kompetente i spgrgsmal vedrgrende fonden. Overvagningsudvalget har godkendt fondens
gennemfgrelsesplan og kriterierne for evaluering af projektansggninger. | gjeblikket arbejdes der
pa at udvide overvagningsudvalget for at sikre, at arbejdsmarkedets parter og ikke-statslige
organisationer, der opererer pa fondens omrade, inddrages i overvagningsudvalget.

Der er udarbejdet og offentliggjort oplysninger pa webstedet for forvaltningsmyndigheden og
den delegerede myndighed, om fonden og dens mal samt om de midler, der er til radighed til at
gennemfare projekter.

For at statte overvagningen af overholdelsen af de horisontale principper har velfeerdsministeriet
som myndighed med ansvar for koordinering af princippet om "lighed, inklusion,
ikkeforskelsbehandling og grundleeggende rettigheder™ udarbejdet retningslinjer for
gennemfarelse og overvagning af det horisontale princip om lighed, inklusion,
ikkeforskelsbehandling og grundlaeeggende rettigheder 2021-2027°.

Forvaltningsmyndigheden og den delegerede myndighed sikrede overholdelse af de horisontale
principper ved offentligt at formidle oplysninger om fonden, herunder via internettet, og sikre, at
indholdet af oplysningerne er tilgaengeligt for personer med funktionsnedseettelser, ved hjelp af
flere sensoriske kanaler (syn, harelse).

6 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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DE - Deutsch - Zusammenfassung — Artikel 35 Absatz 2 der
Verordnung (EU) 2021/1147

Da das nationale Programm zum Fonds am 27. Oktober 2022 genehmigt wurde, wurde im
Geschéftsjahr weder mit der Projektdurchfiihrung begonnen, noch wurden grof3 angelegte
MaRnahmen zur Gewéhrleistung von Kommunikation und Sichtbarkeit durchgefuhrt.

Im Einklang mit dem nationalen Programm hat sich Lettland verpflichtet, 99 afghanische
Staatsangehdrige, die internationalen Schutz benétigen, im Rahmen der Aufnahme aus
humanitéren Grinden und als DurchfihrungsmalRnahme geméal Anhang Il Nummer 4
Buchstabe a der Verordnung (EU) 2021/1147 des Européischen Parlaments und des Rates vom
7. Juli 2021 zur Einrichtung des Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds, d. h. zur Starkung der
Solidaritat und der Zusammenarbeit mit den von den Migrationsstromen betroffenen
Drittlandern, unter anderem durch Neuansiedlung in der Union sowie durch andere rechtliche
Maoglichkeiten des Schutzes in der Union, aufzunehmen.

Zwischen September 2021 und 31. Dezember 2022 konnte Lettland insgesamt 112 Personen aus
Afghanistan evakuieren; davon

7. wurden 93 Personen nach Lettland gebracht: lettische NBS-Verbindungspartner mit
Familien und Personen mit anderen Verbindungen zu Lettland (z. B. eine ethnische Lettin
und Mitglieder ihrer Familie, der Burgermeister von Maymana) sowie drei ehemalige
EAD-Mitarbeiter mit Familien;

8. blieben 19 Personen auferhalb Lettlands und zogen es vor, in andere Lander der Region
zu reisen (Vereinigte Arabische Emirate, die Turkei und Russland).

Um die Kontinuitat der Unterstutzung fur die Zielgruppe zu gewéhrleisten, werden zwei Projekte
des Fonds, die geméR der Verordnung (EU) Nr. 516/2014 des Europdischen Parlaments und des
Rates’ ausgewdhlt und eingeleitet wurden, nach dem 1. Januar 2021 gemaR der Verordnung (EU)
Nr. 514/2014 des Européischen Parlaments und des Rates fortgefuhrt:

7. Projekt Nr. PMLP/PMIF/2019/7 ,,UnterstiitzungsmafBnahmen fiir die Neuansiedlung und
Aufnahme von Personen, die internationalen Schutz benétigen, in Lettland (Phase 3);

8. Projekt Nr. LV/2016/PR/2 ,,Ausbau der Kapazitéten fiir die Aufnahme inhaftierter
Auslander (Phase 3).

Im Laufe des Geschéftsjahres wurde an der Ausarbeitung und Verabschiedung eines
Gesetzentwurfs Uber die Verwaltung des Fonds sowie an der Ausarbeitung und Verabschiedung
der entsprechenden Verordnung(en) des Ministerkabinetts gearbeitet. Darliber hinaus wurde im
Geschaftsjahr an der Vorbereitung des Verwaltungs- und Kontrollsystems sowie an der

7 Verordnung (EU) Nr. 516/2014 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 zur
Einrichtung des Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds, zur Anderung der Entscheidung 2008/381/EG des Rates
und zur Aufhebung der Entscheidungen Nr. 573/2007/EG und Nr. 575/2007/EG des Europdischen Parlaments und
des Rates und der Entscheidung 2007/435/EG des Rates (ABI. L 150 vom 20.5.2014, S. 168).



Entwicklung des Informationssystems gearbeitet, um sicherzustellen, dass der gesamte
Informationsaustausch zwischen den an der Durchfiihrung des Fonds beteiligten Behérden Gber
ein elektronisches Datenaustauschsystem erfolgt.

Zur Uberwachung der Durchfithrung des nationalen Programms wurde ein nichtstandiger
Begleitausschuss eingerichtet, der sich aus Vertretern der fur den Fonds zustandigen Behorden
auf Verwaltungsebene zusammensetzt. Der Begleitausschuss hat den Durchfiihrungsplan des
Fonds und die Kriterien fur die Bewertung der Projektantrage genehmigt. Derzeit wird an der
Erweiterung des Begleitausschusses gearbeitet, um sicherzustellen, dass die Sozialpartner und
Nichtregierungsorganisationen, die im Rahmen des Fonds tatig sind, in den Begleitausschuss
einbezogen werden.

Informationen Gber den Fonds und seine Ziele sowie uber die fur die Durchfiihrung von
Projekten verfugbaren Mittel wurden zusammengestellt und auf der Website der
Verwaltungsbehérde und der beauftragten Behorde verdffentlicht.

Um die Uberwachung der Einhaltung der horizontalen Grundsétze zu unterstiitzen, hat das
Ministerium fur Soziales als zustandige Behorde fir die Koordinierung des Grundsatzes
,Gleichberechtigung, Inklusion, Nichtdiskriminierung und Grundrechte* Leitlinien fiir die
Umsetzung und Uberwachung des horizontalen Grundsatzes ,,Gleichberechtigung, Inklusion,
Nichtdiskriminierung und Grundrechte 2021-2027 ausgearbeitet.’

Die Einhaltung der horizontalen Grundsétze wurde von der Verwaltungsbehdrde und der
beauftragten Behorde durch die Verbreitung von Informationen tber den Fonds an die
Offentlichkeit, einschlieRlich tiber das Internet, gewahrleistet, wobei sichergestellt wurde, dass
der Inhalt der Informationen fur Menschen mit funktionellen Beeintréchtigungen tiber mehrere
Sinneskanale (Sehen, Horen) zugéanglich ist.

8 https://www.Ilm.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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EL - eAAnVIka - 20vopn — apBpo 35 mapdaypadoc 2 Tou KAVOVIOLLOU
(EE) 2021/1147

Agdopévou 0tL 10 €Bvikd mpdypappa tov Tapeiov eykpibnke otig 27 OktwPpiov 2022, n
vAomoinon tov épyov dev Eekivnoe Kotd TN S1dpKelo TS AOYIGTIKNG ¥pNoNG, 00TE
TPUYUOTOTOONKAV EVPEiEg SPacTNPLOTNTEG EMKOWVMVING 1] TPOPOANS.

2Oppova pe 1o e0vikd mpodypaupa, n Aetovia Exet deopevtet va dexbei 99 A@yavoig vankdovg
oL ¥pNLovv d1eBvoivg TpooTaciag 6To TANIGLO TNG TPWTOROVAING VOPOTICTIKNG EIGOOYNG Ko
LEC® EKTELECTIKMOV HETPOV duvdpel Tov Topaptiuatoc I onueio 4 otoryeio o) Tov Kavoviouoy
(EE) 2021/1147 tov Evponaikov KotwvoBovAiov kat tov Zvpfoviiov, g 7ng IovAiov 2021, yio
™ 0éomion tov Tapeiov Acvriov, Metavaotevong kot 'Evtagng, oniadn g evioyvong g
aAANAEYYOTG KOl TNG GuvEPYACiag pe Tpiteg YMPES TOV eXNPEAlOVTOL O UETAVAGTEVTIKEG POLS,
petald AoV pécm g emaveykataotaons oty Evoon kot pécw dAlov voppmy odmv
npooctaciog otnv Evoon.

Am6 tov ZentéuPpro tov 2021 émg tig 31 Askepppiov 2022, n Agtovia Katépdmwaoe va
amopakpHvel cuvolkd 112 dropa omd 10 Apyoaviotdyv, amd o omoia:

9. 93 dropa petapépnkav ot Agtovia: cuvepydrteg g Aetovikng vampeciog NBS pe
OIKOYEVELEG KOl TPOCMOTO TOV GLVOEOVTAL AAA®G pe TN Agtovia (.. AeTtovi Ko e g
O1KOYEVELAG TG, dNpapyog thg Maymana), kot tpeig Tpdnv vraiiniot e EYEA pe v
0KOYEVELL TOVG

10. 19 dropa mopépevay ektog Agtoviag, Kabmg emédeEay va petokvynBovv e GAAES YDPES
g meproyng (Hvouéva Apafud Eppdra, Tovpkio kot Pooia).

[Ma va dacpaiiotel 1 cuveyng Tapoyr oTNPIENG GTNV OHAdN-GTOYO, EMAEXONKAY KoL
dpoporoynOnkay dvo Epya 6to mhaicto tov Tapgiov oduPwva pe tov kavoviopo (EE)

ap1f. 516/2014° tov Evponoikov KowvoBovriov kat tov Zvppoviiov, ta omoia cuveyilovro Kat
ueta v 1n lavovapiov 2021, coupwva pe tov kavoviepud (EE) ap. 514/2014 tov Evpomaikon
Kowvopoviiov kat tov Zvpfoviiov:

9. 10 épyo apif. PMLP/PMIF/2019/7 «Métpa othpiéng yio T HETEYKATAGTOOT KOL TV
VI0d0YN aTOU®V OV YPpNLovv debvoig Tpootaciog otn Agtovia» (otddio 3)

10. to épyo ap1f. LV/2016/PR/2 «Evioyvon ¢ tkavotntag vmodoyfs aALOSOT®OY oV
TeEA0OV VLo KpdTnon» (otddo 3).

Koatd ) didprela g AOYIoTIKNG XPNONS TPAYLATOTOMONKAV EPYOCIES Yo TNV KATAPTION Kol
™V €yKpiom oyediov vopov yio ) dwyeipion tov Tapegiov, kabmg Kot yio TV KoTdpTIon Kot

° Kavoviopodcg (EE) aptB. 516/2014 tou Eupwraikol KowvoBouAiou kat tou TupBouliou, tTng 16n¢ Anpthiou

2014, yia tn dnuloupyia tou Tapeiou AcUAou, Metavaoteuong kot Evtaéng, Tnv Tpomnonoinon tng anddaong
2008/381/EK tou SupBouliou kal TNV KAtdpynon twv anodpdcswv tou Eupwmnaikol KowoBouliou kal tou
JupBouliou aptB. 573/2007/EK kat apt. 575/2007/EK kat tng anddaocng 2007/435/EK tou ZupPouliou (EE L 150
¢ 20.5.2014, o. 168).
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£YKPIO1 TOV GYETIKOV KOVOVIGLOV (1] KAVOVIGU®MV) Tov YTovpyikov Zupfoviiov. EmimAéov, katd
1 O18PKELD TNG AOYIOTIKNG YPNONG, TPUYLATOTOWONKAY EPYOGIES Y1 TV TPOETOLUAGIO TOL
GLOTNLOTOG SLOYEIPLONG Kot EAEYYOV KOl TNV OVATTLEN TOV GLGTNHLUTOG TTANPOPOPIDV, DOTE
KGO avTaAlayn TANPOPOPLOV HETOED TMV OPYDV TOL GUUUETEYOVV GTNV DAOTOINGCT) TOV
Tapeiov va mpaypatonoteital pe tn ypnon NAEKTPOVIKOD GLGTHUOTOG AVTOAANYNC OEOOUEVMV.

"Exet ovotabel mpocmpivi enttpom| Tapakolovdnong yio Ty Tapakolovdnon tng VAOToinong
TOV £6VIKOD TPOYPALLATOG, GTNV OTOL0L GUUUETEYOVV EKTPOCHOTOL GE EMIMENO O10iKNONG AT TIG
appodieg apyég ya Oépata mov oyetiCovron pe to Tapeio. H empony| mapoakorovdnong éxet
gykpivel 10 ox€610 vAomoinong tov Tapeiov Kot Ta kKprTipla a&loAdYNONG TOV UITHOEWV EPYMV.
Eni tov mapdvrog, Ppickovial oe eEEMEN epyasies Yo TV EXEKTAOT) TG EXTPOTNG
TOPOKOAOVONONG, MOTE VA SIUCPAAIGTEL OTL GTNV EMTPOTT TOPOKOAOVONONG TEPIAAUPAVOVTOL
KOW®VIKOL £Taipot Kot U1 KLBEPVNTIKEG OPYOVAOGELS TTOL OPACTNPLOTOLOVVTOL GTOV TOUEN TOV
Tapeiov.

270V 16TOTOTO TNG SXEPIOTIKNG OPYNG KO TNG EVIETOAUEVNG APYNS £XOVV KOTAPTIGTEL Kot
dnpoctevdel mAnpoopieg oyetikd pe 1o Tapeio kot TOVg GTOYOVG TOV, KOOMG Kol GYETIKA UE TN
Stabéoun ypNUaTodHTNON Y10 TNV VAOTOINGT TOV £PYmV.

Mo v vroopi&n g TapakoAoVONGNS TG CLUUOPPMOONG LE TIG OpLOVTIES UPYES, TO
Ynovpyeio [Ipovorag wg appddia apyn yie tov cuvroviopd g apyns «lodtra, évraén,
AmayOPELOT TV O10KPIGEMV Kol OEUEMDON STKODUATO» £XEL KATAPTICEL KATELOLVTIPLEG
YPOLUES Y10 TNV EQAPLLOYT Kot TapakoAovOnon ¢ oplovtiag apyng «lootnta, Evraln,
amoyOpELOT) TOV Slakpicemy Kat Bepuelmdn Sucoudpatay katd ™V mepiodo 2021-2027,

H ovppopewon e t1g opridvrieg apyég dStac@ariotnke omd Tn S1(EPLOTIKT 0PN Kot TV
EVIETAAUEVT] APy LE TN ONUOGLOTOINGT TANPOPOPLOV oeTIKd pe To Tapeio, peta&d aAlmv
HEG® TOV SLAOIKTVOV, MOTE VA SIUCPAAIGTEL OTL TO TEPLEYOUEVO TOV TANPOPOPLOV Elvarl
TPOGPAGILO G ATOWA e AEITOVPYIKES AV PieS, e XPNoN SPOp®V acONTNPIOKOV SOA®Y
(6paom, axon).

10 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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EN - English - Summary — Article 35(2) of Regulation (EU) 2021/1147

In view of the fact that the Fund’s national programme was approved on 27 October 2022,
project implementation was not started during the accounting year and no wide-ranging
communication activities or visibility activities were carried out.

In accordance with the national programme, Latvia has committed to admitting 99 Afghan
nationals requiring international protection under the humanitarian admission initiative and by
way of implementation measure under point 4(a) of Annex Il to Regulation (EU) 2021/1147 of
the European Parliament and of the Council of 7 July 2021 establishing the Asylum, Migration
and Integration Fund, i.e. enhancing solidarity and cooperation with third countries affected by
migratory flows, including through resettlement in the Union and through other legal avenues to
protection in the Union.

Between September 2021 and 31 December 2022, Latvia managed to evacuate a total of 112
people out of Afghanistan, of which:

11. 93 individuals were brought to Latvia: Latvian NBS liaison partners with families and
persons otherwise associated with Latvia (e.g. an ethnic Latvian and members of her
family, Mayor of Maymana), and three former EEAS staff members with families;

12. 19 individuals remained outside of Latvia, choosing to travel to other countries in the
region (United Arab Emirates, Tlrkiye and Russia).

To ensure continuity in the provision of support to the target group, two projects under the Fund
that were selected and launched in accordance with Regulation (EU) No 516/2014*! of the
European Parliament and of the Council are being continued after 1 January 2021, in accordance
with Regulation (EU) No 514/2014 of the European Parliament and of the Council:

11. project No PMLP/PMIF/2019/7 ‘Support measures for the relocation and reception in
Latvia of persons requiring international protection’ (Stage 3);

12. project No LV/2016/PR/2 ‘Strengthening of capacity for the reception of detained foreign
nationals’ (Stage 3).

During the accounting year, work was done on preparing and approving a draft law on the
management of the Fund, and preparing and approving the relevant Cabinet Regulation(s).
Moreover, in the course of the accounting year, work was done on preparing the management
and control system and developing the information system to ensure that all exchanges of
information between the authorities involved in the implementation of the Fund are done using
an electronic data exchange system.

1u Regulation (EU) No 516/2014 of the European Parliament and of the Council of 16 April 2014 establishing
the Asylum, Migration and Integration Fund, amending Council Decision 2008/381/EC and repealing Decisions

No 573/2007/EC and No 575/2007/EC of the European Parliament and of the Council and Council

Decision 2007/435/EC (OJ L 150, 20.5.2014, p. 168).
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A temporary Monitoring Committee has been set up for the monitoring of the national
programme’s implementation, which includes management-level representatives from authorities
competent in matters related to the Fund. The Monitoring Committee has approved the Fund
implementation plan and the criteria for evaluating project applications. Currently, work is under
way on expanding the Monitoring Committee to ensure that social partners and non-
governmental organisations operating in the area of the Fund are included in the Monitoring
Committee.

Information has been prepared and published on the website of the managing authority and the
delegated authority about the Fund and its objectives, and the funding available to implement
projects.

To support the monitoring of compliance with the horizontal principles, the Ministry of Welfare
as the authority responsible for the coordination of the ‘Equality, inclusion, non-discrimination
and fundamental rights’ principle has drawn up Guidelines for the implementation and
monitoring of the horizontal principle ‘Equality, inclusion, non-discrimination and fundamental
rights’ 2021-2027%2,

Compliance with the horizontal principles was ensured by the managing authority and the
delegated authority by publicly disseminating information about the Fund, including via the
internet, making sure that the contents of the information are accessible to persons with
functional impairments, using several sensory channels (sight, hearing).

12 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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ES - espafiol - Resumen [articulo 35, apartado 2, del Reglamento
(UE)2021/1147]

Habida cuenta de que el programa nacional del Fondo de Asilo, Migracién e Integraciéon (FAMI)
se aprobo el 27 de octubre de 2022, la ejecucidn del proyecto no se inicio durante el ejercicio
contable y no se llevaron a cabo actividades de comunicacion de gran alcance ni actividades de
visibilidad.

De conformidad con el programa nacional, Letonia se ha comprometido a admitir a noventa 'y
nueve nacionales afganos que necesitan proteccién internacional en virtud de la iniciativa de
admision humanitaria y mediante una medida de ejecucion con arreglo al punto 4, letra a), del
anexo Il del Reglamento (UE) 2021/1147 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de julio de
2021, por el que se crea el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, esto es, reforzar la
solidaridad y la cooperacion con los terceros paises afectados por los flujos migratorios, entre
otras cosas mediante medidas de reasentamiento en la Unidn y otras vias legales para obtener
proteccidn en la Unidn.

Entre septiembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2022, Letonia consigui6 evacuar a un total de
ciento doce personas de Afganistan, de las cuales:

13. noventa y tres personas fueron trasladadas a Letonia: socios de enlace de las fuerzas
armadas letonas con familias y personas asociadas de otra manera con Letonia (p. €j., una
etnia letona y miembros de su familia o el alcalde de Maimana) y tres antiguos miembros
del personal del Servicio Europeo de Accidn Exterior con sus familias;

14. diecinueve personas permanecieron fuera de Letonia y decidieron viajar a otros paises de
la region (Emiratos Arabes Unidos, Turquia y Rusia).

Para garantizar la continuidad en la prestacion de ayuda al grupo destinatario, dos proyectos en el
marco del FAMI, que se seleccionaron y pusieron en marcha de conformidad con el Reglamento
(UE) n.° 516/2014*3 del Parlamento Europeo y del Consejo, prosiguen después del 1 de enero de
2021 de conformidad con el Reglamento (UE) n.° 514/2014 del Parlamento Europeo y del
Consgjo:

13. proyecto n.° PMLP/PMIF/2019/7 «Medidas de apoyo a la reubicacion y acogida en
Letonia de personas necesitadas de proteccion internacional» (fase 3);

14. proyecto n.° LV/2016/PR/2 «Refuerzo de la capacidad de acogida de inmigrantes
detenidos» (fase 3).

Durante el ejercicio contable, se trabajo en la preparacion y aprobacion de un proyecto de ley
sobre la gestién del FAMI, asi como en la preparacion y aprobacion del reglamento o

13 Reglamento (UE) n.2 516/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril de 2014, por el que se crea
el Fondo de Asilo, Migracidn e Integracion, por el que se modifica la Decisiéon 2008/381/CE del Consejo y por el que
se derogan las Decisiones n.2 573/2007/CE y n.2 575/2007/CE del Parlamento Europeo y del Consejo y la Decisidn
2007/435/CE del Consejo (DO L 150 de 20.5.2014, p. 168).
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reglamentos pertinentes del Consejo de Ministros. Por otra parte, durante el ejercicio contable, se
ha trabajado en la preparacion del sistema de gestion y control y en el desarrollo del sistema de
informacion para garantizar que todos los intercambios de informacion entre las autoridades que
participan en la ejecucion del fondo se realicen a través de un sistema electronico de intercambio
de datos.

Se ha creado un comité de seguimiento temporal para el seguimiento de la ejecucion del
programa nacional, que incluye a representantes a nivel de gestion de las autoridades
competentes en asuntos relacionados con el FAMI. El comité de seguimiento ha aprobado el plan
de ejecucion del fondo y los criterios para evaluar las solicitudes de proyectos. Actualmente, se
esta trabajando en la ampliacion del comité de seguimiento para garantizar que los interlocutores
sociales y las organizaciones no gubernamentales que operan en el &mbito del fondo estén
incluidos en el comité de seguimiento.

Se ha preparado y publicado informacion en el sitio web de la autoridad de gestion y de la
autoridad delegada sobre el fondo y sus objetivos, asi como sobre la financiacion disponible para
la ejecucion de los proyectos.

A fin de apoyar el control del cumplimiento de los principios horizontales, el Ministerio de
Bienestar, como autoridad responsable de la coordinacion del principio de igualdad, inclusion,
no discriminacion y derechos fundamentales, ha elaborado unas directrices para la aplicacion y el
seguimiento del principio horizontal «lgualdad, inclusion, no discriminacion y derechos
fundamentales» 2021-2027%,

La autoridad de gestion y la autoridad delegada han garantizado el cumplimiento de los
principios horizontales mediante la difusion publica de informacion sobre el fondo, en particular
a través de internet, asegurando que el contenido de la informacion sea accesible para las
personas con deficiencias funcionales, mediante el uso de varios canales sensoriales (vista y
audicion).

14 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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ET - eesti - Kokkuvote vastavalt maaruse (EL) 2021/1147 artikli 35
|Gikele 2

V/Ottes arvesse asjaolu, et fondi riiklik programm kiideti heaks 27. oktoobril 2022, ei alustatud
aruandeaasta jooksul projektide rakendamist ega vdetud laiaulatuslikke teavitus- voi
néhtavusmeetmeid.

Kooskdlas riikliku programmiga on Lati vétnud kohustuse votta vastu 99 rahvusvahelist kaitset
vajavat Afganistani kodanikku humanitaarsetel pdhjustel vastuvdtmise algatuse raames ning
Euroopa Parlamendi ja nGukogu 7. juuli 2021. aasta maaruse (EL) 2021/1147 (millega luuakse
Varjupaiga-, Rande- ja Integratsioonifond) Il lisa punkti 4 alapunkti a kohase
rakendusmeetmena, mille eesmark on suurendada solidaarsust ja koost6od randevoogudest
mdjutatud kolmandate riikidega, sealhulgas liidus Umberasustamise ja muude liidult kaitse
saamise seaduslike vdimaluste kaudu.

2021. aasta septembrist kuni 31. detsembrini 2022 suutis L&ti Afganistanist evakueerida kokku
112 inimest, kellest:

15. 93 isikut toodi Latisse — Léti riiklike relvajdudude kontaktpartnerid perekondadega ja
muud Latiga seotud isikud (nt etniline latlane ja tema pereliikmed, Maymana linnapea)
ning kolm endist Euroopa valisteenistuse tdotajat koos perekondadega;

16. 19 isikut ei tulnud Latisse, vaid otsustasid minna teistesse piirkonna riikidesse (Araabia
Uhendemiraadid, Tirgi ja Venemaa).

Sihtriihmale toetuse andmise jarjepidevuse tagamiseks jatkatakse parast 1. jaanuari 2021 fondi
raames kooskdlas Euroopa Parlamendi ja ndukogu méarusega (EL) nr 516/2014*° valitud ja
kaivitatud kahe projekti rakendamist kooskdlas Euroopa Parlamendi ja ndukogu maarusega (EL)
nr 514/2014:

15. projekt nr PMLP/PMIF/2019/7 ,,Rahvusvahelist kaitset vajavate isikute
iimberpaigutamise ja vastuvotmise toetusmeetmed Latis“ (3. etapp);

16. projekt nr LV/2016/PR/2 , Kinnipeetud vilismaalaste vastuvotu suutlikkuse
suurendamine* (3. etapp).

Aruandeaasta jooksul tehti t66d fondi haldamist kasitleva seaduseelndu ja asjaomas(t)e valitsuse
madrus(t)e valjatootamiseks ja heakskiitmiseks. Lisaks tehti aruandeaasta jooksul t66d haldus- ja
kontrollisusteemi ettevalmistamiseks ning infosiisteemi arendamiseks, tagamaks, et kogu
teabevahetus fondi rakendamisega seotud asutuste vahel toimub elektroonilise
andmevahetussiisteemi kaudu.

15 Euroopa Parlamendi ja ndukogu 16. aprilli 2014. aasta méaarus (EL) nr 516/2014, millega luuakse

Varjupaiga-, Rdnde- ja Integratsioonifond, muudetakse ndukogu otsust 2008/381/EU ning tunnistatakse kehtetuks
Euroopa Parlamendi ja ndukogu otsused nr 573/2007/EU ja nr 575/2007/EU ja ndukogu otsus 2007/435/EU (ELT
L 150, 20.5.2014, Ik 168).
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Riikliku programmi rakendamise jalgimiseks on loodud ajutine seirekomisjon, kuhu kuuluvad
fondiga seotud kiisimustes padevate asutuste juhtkonnatasandi esindajad. Seirekomisjon on
heaks kiitnud fondi rakenduskava ja projektitaotluste hindamise kriteeriumid. Praegu tehakse
to6d seirekomisjoni laiendamiseks, et tagada fondi valdkonnas tegutsevate sotsiaalpartnerite ja
valitsusvéliste organisatsioonide kaasamine seirekomisjoni.

Korraldusasutuse ja volitatud asutuse veebisaidil on avaldatud teave fondi ja selle eesmarkide
ning projektide rakendamiseks kéattesaadava rahastuse kohta.

Horisontaalsete pdhimdtete jargimise seire toetamiseks on sotsiaalhoolekandeministeerium kui
vordoiguslikkuse, kaasamise, mittediskrimineerimise ja pohidiguste pdhimotte koordineerimise
eest vastutav asutus koostanud suunised horisontaalse pohimotte ,,Vordoiguslikkus, kaasamine,
mittediskrimineerimine ja pohidigused* rakendamiseks ja seireks aastateks 2021-20272.

Horisontaalsete p6himdtete jargimise tagasid korraldusasutus ja volitatud asutus, kes levitasid
fondi kohta avalikult teavet, sealhulgas interneti kaudu, ja tagasid, et teabe sisu on kéattesaadav
funktsionaalse puudega inimestele, kasutades mitut tajukanalit (nd&gemine, kuulmine).

16 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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FI - suomen - Tiivistelma — asetuksen (EU) 2021/1147 35 artiklan
2 kohta

Koska rahaston kansallinen ohjelma hyvaksyttiin 27. lokakuuta 2022, hankkeiden
taytantdonpanoa ei aloitettu tilikauden aikana eika laaja-alaisia viestinta- tai ndkyvyystoimia
toteutettu.

Latvia on kansallisen ohjelman mukaisesti sitoutunut ottamaan vastaan 99 Afganistanin
kansalaista, jotka tarvitsevat kansainvélista suojelua humanitaarista maahanpaasya koskevan
aloitteen nojalla seka turvapaikka-, maahanmuutto- ja kotouttamisrahaston perustamisesta

7. heindkuuta 2021 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2021/1147
liitteessa Il olevan 4 kohdan a alakohdan mukaisella taytantoonpanotoimenpiteelld eli lisédmalla
yhteisvastuullisuutta ja yhteisty6té niiden kolmansien maiden kanssa, joihin muuttovirrat
vaikuttavat, esimerkiksi unioniin uudelleensijoittamisen ja muiden laillisten keinojen kautta,
jotka mahdollistavat suojan saamisen unionissa.

Latvia onnistui syyskuun 2021 ja joulukuun 31. pdivan 2022 valisend aikana evakuoimaan
Afganistanista yhteensd 112 henkil64, joista

17. Latviaan tuotiin 93 henkil6a: Latvian asevoimien yhteistydkumppanit perheineen ja
henkil6t, joilla on muita yhteyksié Latviaan (esimerkiksi etninen latvialainen ja hanen
perheenjdsenensd, Maimanan pormestari), seka kolme entistd EUH:n henkildston jasenté
perheineen;

18. Latvian ulkopuolelle jai 19 henkil®a, jotka paattivat matkustaa alueen muihin maihin
(Arabiemiirikunnat, Turkki ja Venaja).

Kohderyhmaélle annettavan tuen jatkuvuuden varmistamiseksi kahta rahastosta rahoitettavaa
hanketta, jotka on valittu ja kdynnistetty Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen

(EU) N:0 516/2014" nojalla, jatketaan 1. tammikuuta 2021 jalkeen Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksen (EU) N:o 514/2014 mukaisesti:

17. Hanke nro PMLP/PMIF/2019/7, Tukitoimenpiteet kansainvalistd suojelua tarvitsevien
henkildiden siirtamiseksi ja vastaanottamiseksi Latviassa (vaihe 3);

18. Hanke nro LV/2016/PR/2, Valmiuksien vahvistaminen séiloén otettujen ulkomaalaisten
vastaanottamiseksi (vaihe 3).

Tilikauden aikana valmisteltiin ja hyvaksyttiin rahaston hallinnointia koskeva lakiesitys seké
asiaankuuluvat valtioneuvoston asetukset. Lisaksi tilikauden aikana valmisteltiin hallinnointi- ja
valvontajérjestelmé&a ja kehitettiin tietojérjestelmaé sen varmistamiseksi, etté kaikki rahaston

17 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 516/2014, annettu 16 paivana huhtikuuta 2014,
turvapaikka-, maahanmuutto- ja kotouttamisrahaston perustamisesta, neuvoston paatéksen 2008/381/EY
muuttamisesta sekd Euroopan parlamentin ja neuvoston paatdsten N:o 573/2007/EY ja N:o 575/2007/EY ja
neuvoston paatoksen 2007/435/EY kumoamisesta (EUVL L 150, 20.5.2014, s. 168).
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taytantdonpanoon osallistuvien viranomaisten valinen tietojenvaihto tapahtuu séhkdoista
tiedonvaihtojarjestelmaa kayttaen.

Kansallisen ohjelman taytantonpanon seurantaa varten on perustettu véliaikainen
seurantakomitea, johon kuuluu rahastoon liittyvissé asioissa toimivaltaisten viranomaisten
johtotason edustajia. Seurantakomitea on hyvaksynyt rahaston toteutussuunnitelman ja
hankehakemusten arviointiperusteet. Seurantakomiteaa ollaan parhaillaan laajentamassa, jotta
voidaan varmistaa, ettd rahastoon liittyvien kysymysten parissa toimivat tydmarkkinaosapuolet ja
kansalaisjarjestot ovat siind mukana.

Tiedot rahastosta ja sen tavoitteista sekd hankkeiden toteuttamiseen kaytettavissa olevasta
rahoituksesta on laadittu ja julkaistu hallintoviranomaisen ja valtuutetun viranomaisen
verkkosivustolla.

Horisontaalisten periaatteiden noudattamisen seurannan tukemiseksi hyvinvointiministerié on
tasa-arvoa, osallisuutta, syrjimattomyytté ja perusoikeuksia koskevan periaatteen koordinoinnista
vastaavana viranomaisena laatinut suuntaviivat horisontaalisen periaatteen ~’Tasa-arvo,
osallisuus, syrjimittdmyys ja perusoikeudet” 2021-2027 taytantéonpanoa ja seurantaa varten?®,

Hallintoviranomainen ja valtuutettu viranomainen varmistivat horisontaalisten periaatteiden
noudattamisen levittdmalla julkisesti tietoa rahastosta myos internetin valityksella varmistaen,
ettd tietojen siséltd on toimintarajoitteisten henkildiden saatavilla useiden aistikanavien (nako,
kuulo) kautta.

18 https://www.Im.gov.Iv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?2utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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FR - francais - Résumé — article 35, paragraphe 2, du reglement (UE)
2021/1147

Etant donné que le programme national du Fonds a été approuvé le 27 octobre 2022, la mise en
ceuvre des projets n’a pas commencé au cours de 1’exercice comptable et aucune grande action
de communication et de visibilité n’a été menée.

Conformément au programme national, la Lettonie s’est engagée a admettre 99 ressortissants
afghans ayant besoin d’une protection internationale, dans le cadre de I’admission humanitaire,
en application de la mesure d’exécution énoncée a 1’annexe 2, point 4 a), du réglement (UE)
2021/1147 du Parlement européen et du Conseil du 7 juillet 2021 portant création du Fonds
«Asile, migration et intégration» - «renforcer la solidarité et la coopération avec les pays tiers
touchés par des flux migratoires, y compris par la réinstallation dans 1’Union européenne et
d’autres voies légales de protection dans I’Union».

Entre septembre 2021 et le 31 décembre 2022, la Lettonie est parvenue & évacuer un total de
112 personnes d’ Afghanistan, dont:

19. 93 personnes ont été amenées en Lettonie: des partenaires de liaison des forces armées
nationales («NBS») de Lettonie, avec leurs familles, et des personnes ayant d’autres liens
avec la Lettonie (par exemple, une Lettonne ethnique et les membres de sa famille, le
maire de Maymana), ainsi que trois anciens membres du personnel du SEAE avec leurs
familles;

20. 19 personnes se trouvent hors de Lettonie, ayant choisi de se rendre dans d’autres pays de
la région (Emirats arabes unis, Turquie et Russie).

Afin d’assurer la continuité du soutien apporté au groupe cible, deux projets relevant du Fonds
qui ont été sélectionnés et lancés au titre du réglement (UE) n® 516/2014 du Parlement européen
et du Conseil'® se poursuivent aprés le 1" janvier 2021, conformément au réglement (UE)
n®514/2014 du Parlement européen et du Conseil:

19. N° PMLP/PMIF/2019/7 «Mesures de soutien a I’accueil et a I’hébergement en Lettonie
des personnes ayant besoin d’une protection internationale (étape 3)»;

20. N° VRS/PMIF/2018/2 «Renforcement de la capacité d’accueil des étrangers placés en
rétention» (étape 3)

Au cours de I’exercice comptable, les travaux ont porté sur I’élaboration et I’approbation du
projet de loi sur la gestion du Fonds, ainsi que sur 1’élaboration et 1’approbation des réglements
du Conseil des ministres correspondants. Pendant cet exercice, ils ont également porté sur la
preparation du systéme de gestion et de contréle, ainsi que sur la mise au point d’un systéme

19 Réglement (UE) n® 516/2014 du Parlement européen et du Conseil du 16 avril 2014 portant création du

Fonds «Asile, migration et intégration», modifiant la décision 2008/381/CE du Conseil et abrogeant les décisions
n2 573/2007/CE et n2 575/2007/CE du Parlement européen et du Conseil et la décision 2007/435/CE du Conseil
(JOL150du 20.5.2014, p. 168).
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d’information permettant que tous les échanges d’informations entre les organismes participant a
I’exécution du Fonds se fassent au moyen d’un systéme ¢€lectronique d’échange de données.

Pour suivre la mise en ceuvre du programme national, un comité provisoire de surveillance du
Fonds, comprenant des administrateurs du programme appartenant aux autorités compétentes
pour les affaires relatives au Fonds, a été mis en place. Ce comité a approuvé le plan de mise en
ceuvre du Fonds et les critéres d’évaluation des demandes de financement de projet. Des
discussions sont actuellement en cours en vue d’¢élargir la composition du comité de surveillance,
afin d’y inclure des partenaires sociaux et des organisations non gouvernementales actives dans
le domaine d’action du Fonds.

Des informations sur le Fonds et ses objectifs, ainsi que sur les financements disponibles pour la
mise en ceuvre des projets, ont été préparées et publiées sur le site web de 1’autorité de gestion et
de lautorité déléguée.

Afin de faciliter le contréle du respect des principes horizontaux, le ministere des affaires
sociales, en qualité d’autorité chargée de coordonner le principe horizontal d’égalité, d’inclusion,
de non-discrimination et de respect des droits fondamentaux, a élaboré des lignes directrices pour
la mise en ceuvre et le contrdle dudit principe (2021-2027)%.

L’autorité de gestion et I’autorité déléguée ont veillé au respect des principes horizontaux en
publiant des informations sur le Fonds, notamment sur I’internet, en faisant en sorte que leur
contenu soit accessible aux personnes handicapées, au moyen de divers canaux sensoriels
(vision, audition).

20 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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GA - Gaeilge - Achoimre — Airteagal 35(2) de rialachan (AE)
2021/1147

| bhfianaise gur formheasadh clar naisitnta an Chiste an 27 Deireadh Fomhair 2022, nior
tosaiodh ar an tionscadal a chur chun feidhme le linn na bliana cuntasaiochta agus ni dhearnadh
aon ghniomhaiocht fhairsing cumarsaide na infheictheachta.

I gcombhreéir leis an gclar naisitnta, ta an Laitvia tiomanta do 99 néisiinach de chuid na
hAfganastaine 6na dteastaionn cosaint idirnaisiunta a ligean isteach faoin tionscnamh um ligean
isteach ar thoras daonnuil agus tri bhithin beart cur chun feidhme faoi phointe 4(a) d’Iarscribhinn
Il a ghabhann le Rialachan (AE) 2021/1147 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 7
IUil 2021 lena mbunaitear an Ciste um Thearmann, Imirce agus Lanphairtiocht, i.e. an
dluthphairtiocht agus an comhar le trid tiortha a ndéanann sreabha imirce difear doibh a
fheabhsu, lena n-airitear tri athlonnd san Aontas agus tri bhealai dlithitla eile i ndail le cosaint
san Aontas.

Idir mi Mhean Foémhair 2021 agus an 31 Nollaig 2022, d’¢irigh leis an Laitvia 112 dhuine a
aslonnd 6n Afganastain, agus astu sidd:

21. tugadh 93 dhuine go dti an Laitvia: comhphairtithe idirchaidrimh le forsai armtha
naisiunta na Laitvia a bhfuil teaghlaigh acu agus daoine a bhfuil baint eile acu leis an
Laitvia (e.g. Laitviach eitneach agus baill da teaghlach, Méara Maymana), agus tridr
iarbhall foirne SEGS agus a dteaghlaigh;

22. d’than 19 duine lasmuigh den Laitvia, agus chinn siad taisteal go tiortha eile sa réigiun
(Aontas na nEimiriochtai Arabacha, an Tuirc agus an RUis).

Chun leanunachas a airithit maidir le solathar na tacaiochta don spriocghruipa, tathar ag leantint
le dh& thionscadal faoin gCiste a roghnaiodh agus a seoladh i gcomhréir le Rialachan (AE)
Uimh. 516/2014%! 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle tar éis an 1 Eanair 2021, i
gcomhréir le Rialachan (AE) Uimh. 514/2014 ¢ Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle:

21. tionscadal Uimh. PMLP/PMIF/2019/7 ‘Bearta tacaiochta le haghaidh athshocrt agus
glacadh sa Laitvia daoine 6na dteastaionn cosaint idirndisiunta’ (Céim 3);

22. tionscadal Uimh. LV/2016/PR/2 ‘An t-acmhainneacht a neartt le haghaidh glacadh
daoine a gabhadh nach naisitinaigh iad’ (Céim 3).

Le linn na bliana cuntasaiochta, rinneadh obair ar dhréachtdli a ullmha agus a fhormheas maidir
le bainistit an Chiste, agus ar na Rialachain Chomh-Aireachta dbhartha a ullmht agus a
fhormheas. Thairis sin, le linn na bliana cuntasaiochta, rinneadh obair ar an gcoras bainistiochta

21 Rialachan (AE) Uimh. 516/2014 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 16 Aibrean 2014 lena
mbunaitear an Ciste um Thearmann, Imirce agus Lanphairtiocht, lena leasaitear Cinneadh 2008/381/CE 6n
gComhairle agus lena n-aisghairtear Cinneadh Uimh. 573/2007/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle
agus Cinneadh Uimh. 575/2007/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle agus Cinneadh 2007/435/CE 6n
gCombhairle (10 L 150, 20.5.2014, Ich. 168).
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agus rialaithe a ullmha agus ar an gcoras faisnéise a fhorbairt chun a airithit go ndéanfar gach
malartu faisnéise idir na hidarais a bhfuil baint acu le cur chun feidhme an Chiste tri chdras um
malartu sonrai leictreonacha a Usaid.

Cuireadh Coiste Faireachain sealadach ar bun chun faireachan a dhéanamh ar chur chun feidhme
an chlair naisianta, coiste ar a bhfuil ionadaithe ar an leibhéal bainistiochta 6 Gdarais até inniuil
ar abhair a bhaineann leis an gCiste. D’thormheas an Coiste Faireachain plean cur chun feidhme
an Chiste agus na critéir chun meastdireacht a dhéanamh ar iarratais tionscadail. Faoi lathair, t&
obair ar sidl maidir leis an gCoiste Faireachain a leathnu chun a airithid go mbeidh
comhphadirtithe sdisialta agus eagraiochtai neamhrialtasacha a oibrionn i réimse an Chiste san
aireamh sa Choiste Faireachain.

Ta faisnéis ullmhaithe agus foilsithe ar shuiomh gréasain an udarais bainistiochta agus an Gdarais
tarmligthe maidir leis an gCiste agus a chuspoiri, agus an cistiu ata ar fail chun tionscadail a chur
chun feidhme.

Chun tacu leis an bhfaireachan ar chomhlionadh na bprionsabal cothroménach, ina cail mar an
t-Udaras ata freagrach as an bprionsabal a bhaineann le ‘Comhionannas, cuimsit,
neamh-idirdhealt agus cearta bunusacha’ a chomhordu, ta Treoirlinte maidir leis an bprionsabal
cothromanach a bhaineann le ‘Comhionannas, cuimsit, neamh-idirdheal( agus cearta
bunusacha’ a chur chun feidhme agus faireachan a dhéanamh air (2021-2027)%? dréachtaithe ag
an Aireacht Leasa.

D’airithigh an t-Udaras bainistiochta agus an t-udaras tarmligthe gur comhlionadh na prionsabail
chothroménacha tri fhaisnéis a scaipeadh go poibli faoin gCiste, cuir i gcas ar an idirlion, agus
d’airithigh siad go bhfuil &bhar na faisnéise inrochtana do dhaoine a bhfuil lagu feidhme orthu,
tri Usaid a bhaint as roinnt chainéil céadfacha (radharc, éisteacht).

22 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-
un-pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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HR - hrvatski - SaZzetak — ¢lanak 35. Stavak 2. Uredbe (EU) 2021/1147

Buduci da je nacionalni program Fonda za azil, migracije i integraciju (FAMI) odobren
27. listopada 2022., provedba projekata nije zapocela tijekom ratunovodstvene godine i nisu
provedene opsezne komunikacijske aktivnosti ili aktivnosti za povecanje vidljivosti.

U skladu s nacionalnim programom Latvija se obvezala prihvatiti 99 drzavljana Afganistana
kojima je potrebna medunarodna zastita na temelju inicijative za humanitarni prihvat i u okviru
provedbene mjere iz tocke 4. podtocke (a) Priloga Il. Uredbi (EU) 2021/1147 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 7. srpnja 2021. o uspostavi Fonda za azil, migracije i integraciju, tj.
jacanja solidarnosti i suradnje s tre¢im zemljama na koje utjeCu migracijski tokovi, medu ostalim
preseljenjem unutar Unije i drugim zakonitim nac¢inima dobivanja zastite u Uniji.

Od rujna 2021. do 31. prosinca 2022. Latvija je uspjela evakuirati ukupno 112 osoba iz
Afganistana:

23. 93 osobe dovedene su u Latviju: partneri za vezu latvijskih oruzanih snaga s njihovim
obiteljima i1 osobe koje su na drugi nacin povezane s Latvijom (npr. osoba etnickog
podrijetla iz Latvije i ¢lanovi njezine obitelji, gradonacelnik Maymane) i tri bivsa ¢lana
osoblja Europske sluzbe za vanjsko djelovanje sa svojim obiteljima

24. 19 osoba ostalo je izvan Latvije i odabralo otputovati u druge zemlje regije (Ujedinjeni
Arapski Emirati, Turska i Rusija).

Kako bi se osiguralo kontinuirano pruzanje potpore ciljnoj skupini, dva projekta u okviru FAMI-
ja odabrana i pokrenuta u skladu s Uredbom (EU) br. 516/2014% Europskog parlamenta i Vijeéa
nastavit ¢e se provoditi i nakon 1. sije¢nja 2021., u skladu s Uredbom (EU) br. 514/2014
Europskog parlamenta 1 Vijeca:

23. projekt br. PMLP/PMIF/2019/7 ,,Mjere potpore za premjeStanje i prihvat osoba kojima je
potrebna medunarodna zastita u Latviju” (3. faza)
24. projekt br. LV/2016/PR/2 ,,Povecanje kapaciteta prihvat zadrzanih stranaca” (3. faza).

Tijekom racunovodstvene godine radilo se na pripremi i odobrenju nacrta zakona o upravljanju
FAMI-jem te na pripremi i odobrenju relevantnih uredbi Kabineta. Osim toga, tijekom
racunovodstvene godine radilo se na pripremi sustava upravljanja i kontrole te razvoju
informacijskog sustava kako bi se sve razmjene informacija medu nadleznim tijelima koja
sudjeluju u provedbi fonda odvijale putem elektroni¢kog sustava za razmjenu podataka.

Osnovan je privremeni Odbor za prac¢enje radi pracenja provedbe nacionalnog programa, a u
njemu sudjeluju predstavnici uprave iz tijela nadleznih za pitanja povezana s fondom. Odbor za
pracenje odobrio je plan provedbe fonda i kriterije za ocjenu projektnih prijava. Trenutacno se

23 Uredba (EU) br. 516/2014 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 16. travnja 2014. o uspostavi Fonda za azil,
migracije i integraciju, o izmjeni Odluke Vije¢a 2008/381/EZ i o stavljanju izvan snage odluka br. 573/2007/EZ i
br. 575/2007/EZ Europskog parlamenta i Vijeca te Odluke Vije¢a 2007/435/EZ (SL L 150, 20.5.2014., str. 168.).
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radi na prosirenju Odbora za pracenje kako bi se osiguralo da u njemu sudjeluju socijalni partneri
1 nevladine organizacije koji djeluju u podruc¢ju na koje se fond odnosi.

Pripremljene su informacije o FAMI-ju i njegovim ciljevima te financijskim sredstvima
dostupnima za provedbu projekata te su objavljene na internetskim stranicama upravljackog i
delegiranog tijela.

Kako bi poduprlo prac¢enje uskladenosti s horizontalnim nacelima, Ministarstvo socijalne skrbi
kao tijelo nadlezno za koordinaciju nacela ,,jednakosti, ukljucivosti, nediskriminacije i temeljnih
prava” izradilo je Smjernice za provedbu i prac¢enje horizontalnog nacela ,,jednakosti,
ukljuéivosti, nediskriminacije i temeljnih prava” za razdoblje 2021. — 2027.%

Upravljacko i delegirano tijelo osigurali su uskladenost s horizontalnim nacelima Sirenjem
informacija o fondu u javnosti, medu ostalim na internetu, pri cemu se vodilo racuna o tome da
sadrzaj informacija bude pristupaan osobama s funkcionalnim potesko¢ama koristenjem vise
osjetila (vid, sluh).

24 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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HU - magyar - Osszefoglald —az (EU) 2021/1147 rendelet 35.
cikkének (2) bekezdése

Tekintettel arra, hogy az alap nemzeti programja 2022. oktéber 27-én kapott jovahagyast, a
projektek végrehajtasa nem kezd6dott meg a szamviteli évben, €s széles korti kommunikéacios
vagy lathatosagi tevekenységek sem folytak.

A nemzeti program szerint Lettorszag vallalta 99, nemzetkozi védelemre szorul6 afgan
allampolgar befogadasat a humanitarius befogadasi kezdeményezés keretében és a
Menekdltigyi, Migracids és Integracids Alap létrehozasardl szolg, 2021. jalius 7-i (EU)
2021/1147 europai parlamenti és tanacsi rendelet 11. melléklete 4. pontjanak a) alpontja — vagyis
a migracios aramlasok altal érintett harmadik orszagokkal valo szolidaritas és egytittmiikodés
fokozasa, tobbek kozott az Unidba torténd attelepités és az Unidn beliili védelemhez jutas egyéb
jogszerl lehet6ségei révén — szerinti végrehajtasi intézkedés utjan.

2021 szeptembere és 2022. december 31. kdzott Lettorszagnak osszesen 112 {6t sikertilt
evakuélnia Afganisztanbol, kdzuluk:

25. 93 {6t szallitottak Lettorszagba: a lett NBS-0sszekotd Lettorszaghoz egyéb modon kotédo
csaladokkal és személyekkel (példaul Majmana lett szarmazasu polgarmestere €s
csaladjanak tagjai) és az Europai Killgyi Szolgalat személyzetének harom korabbi
tagjaval és csaladjaikkal mikodik egyiitt;

26. 19 16 Lettorszagon kiviil maradt, és ugy dontott, hogy a térség mas orszagaiba (Egyesiilt
Arab Emirségek, Torokorszag és Oroszorszag) utazik.

A célcsoportnak nyujtott tamogatés folytonossaganak biztositasa érdekében két projekt, amelyet
az 516/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet? szerint valasztottak ki és inditottak el,
2021. januér 1. utén is folytatddik az alap keretében az 514/2014/EU eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet szerint:

25. az egyik a ,,Tamogatasi intézkedések nemzetk6zi védelemre szoruld személyek
Lettorszagba valo athelyezéséhez és befogadasahoz” nevii, PMLP/PMIF/2019/7. sz.
projekt (3. szakasz);

26. a masik a ,,Kapacitasbdvités a fogva tartott kiilfoldi allampolgarok befogadasa terén”
nevi, LV/2016/PR/2. sz. projekt (3. szakasz).

A szamviteli év soran munka folyt az alap kezelésérdl sz616 jogszabalytervezet kidolgozasa és
jovahagyasa, valamint a vonatkoz6 kormanyrendelet(ek) kidolgozéasa es jovahagyasa érdekében.
Ezenkivil a szamviteli év folyaman az iranyitasi és kontrollrendszer kialakitasaval és az
informécids rendszer fejlesztésével kapcsolatos munka is zajlott annak biztositasa érdekében,

2 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 516/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a Menekiltiigyi, Migracios és

Integracios Alap létrehozasardl, a 2008/381/EK tanacsi hatarozat mddositasardl, valamint az 573/2007/EK és az
575/2007/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatarozatok és a 2007/435/EK tandcsi hatarozat hatalyon kivul
helyezésérdl (HL L 150., 2014.5.20., 168. o.).
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hogy az alap végrehajtasaban kézremiikd6 hatdésagok kdzott minden informaciocsere
elektronikus adatcsererendszer hasznalataval folyjon.

Ideiglenes monitoringbizottsag jott l1étre a nemzeti program végrehajtasanak figyelemmel
kisérése celjabol, tagjai kdzott pedig az alappal kapcsolatos igyekben illetékes hatésagok vezetbi
szintli képviseldi talalhatok meg. A monitoringbizottsag jovahagyta az alap végrehajtési tervét és
a projektpalyazatok elbiraladsanak kritériumokat. Jelenleg folyamatban van a monitoringbizottsag
bovitésével kapcsolatos munka, hogy az alap altal érintett teriileten miikddo szocialis partnerek
és nem korméanyzati szervezetek is képviseltethessék magukat a monitoringbizottsagban.

Tajekoztatast készitettek és tettek kbzzé az iranyito hatdsag és a felhatalmazott hatosag
honlapjan az alaprdl és annak célkitiizéseir6l, valamint a projektek végrehajtasahoz
rendelkezésre all6 finanszirozasrol.

A horizontalis elveknek valo megfelelés ellendrzésének timogatasdhoz a Népjoléti Minisztérium
mint az ,,egyenléség, befogadas, megkiilonboztetésmentesség és alapjogok™ elvének
koordinalasaért felel6s hatosag iranymutatast készitett az ,,egyenldség, befogadas,
megkiilonboztetésmentesség €s alapjogok™ horizontalis elvének végrehajtasahoz és
ellendrzéséhez a 2021-2027-es idészakban?®.

A horizontalis elvek betartasarol az iranyit6 hatdsag és a felhatalmazott hatésag ugy
gondoskodott, hogy nyilvanos informécidterjesztést folytatott tobbek kozott az interneten
keresztil, tobb érzékszervi csatorna (latas, hallas) hasznalataval biztositva, hogy a tajékoztatas
tartalma a funkciondlis fogyatékossaggal ¢l0k szamara is akadalymentes legyen.

26 hitps://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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IT - italiano - Sintesi — articolo 35, paragrafo 2, del regolamento (UE)
2021/1147

Poicheé il programma nazionale del Fondo e stato approvato il 27 ottobre 2022, nel corso
dell’esercizio contabile non e stata avviata la realizzazione di progetti né sono state svolte attivita
di comunicazione o visibilita di ampia portata.

Conformemente al programma nazionale, la Lettonia si & impegnata ad ammettere 99 cittadini
afghani che necessitano di protezione internazionale nell’ambito dell’iniziativa per I’ammissione
umanitaria e mediante le misure di attuazione di cui all’allegato Il, punto 4, lettera a), del
regolamento (UE) 2021/1147 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 7 luglio 2021, che
istituisce il Fondo Asilo, migrazione e integrazione (“rafforzare la solidarieta e la cooperazione
con i paesi terzi esposti ai flussi migratori, anche tramite il reinsediamento nell’Unione e
attraverso altre vie d’accesso legali alla protezione nell’Unione™).

Tra settembre 2021 e il 31 dicembre 2022 la Lettonia € riuscita a evacuare in totale 112 persone
dall’ Afghanistan, di cui:

27. 93 persone sono state portate in Lettonia: partner di collegamento dell’esercito lettone
(NBS) con le rispettive famiglie e persone altrimenti associate alla Lettonia (ad esempio
una persona di etnia lettone e i suoi familiari, il sindaco di Maymana) e tre ex membri del
personale del SEAE con le rispettive famiglie;

28. 19 persone sono rimaste al di fuori della Lettonia, scegliendo di recarsi in altri paesi della
regione (Emirati arabi uniti, Turchia e Russia).

Al fine di garantire la continuita del sostegno al gruppo di destinatari, due progetti nell’ambito
del Fondo che erano stati selezionati e avviati a norma del regolamento (UE) n. 516/2014 del
Parlamento europeo e del Consiglio?” sono proseguiti dopo il 1° gennaio 2021 a norma del
regolamento (UE) n. 514/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio:

27. progetto n. PMLP/PMIF/2019/7 “Misure di sostegno per la ricollocazione e I’accoglienza
in Lettonia di persone che necessitano di protezione internazionale” (Fase 3);

28. progetto n. LV/2016/PR/2 “Rafforzamento della capacita di accoglienza degli stranieri
trattenuti” (Fase 3).

Nel corso dell’esercizio contabile si & lavorato all’elaborazione e all’approvazione di un disegno
di legge sulla gestione del Fondo, oltre che all’elaborazione e all’approvazione dei pertinenti

regolamenti del Consiglio dei ministri. Nel corso dell’esercizio contabile si € inoltre lavorato alla
configurazione del sistema di gestione e di controllo e allo sviluppo del sistema di informazione,

27 Regolamento (UE) n. 516/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 16 aprile 2014, che istituisce il

Fondo Asilo, migrazione e integrazione, che modifica la decisione 2008/381/CE del Consiglio e che abroga le
decisioni n. 573/2007/CE e n. 575/2007/CE del Parlamento europeo e del Consiglio e la decisione 2007/435/CE del
Consiglio (GU L 150 del 20.5.2014, pag. 168).
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al fine di garantire che tutti gli scambi di informazioni tra le autorita coinvolte nell’attuazione del
Fondo avvengano mediante un sistema di scambio elettronico di dati.

E stato istituito un comitato di sorveglianza temporaneo per il monitoraggio dell’attuazione del
programma nazionale, di cui fanno parte rappresentanti a livello dirigenziale delle autorita
competenti per le questioni relative al Fondo. Il comitato di sorveglianza ha approvato il piano di
attuazione del Fondo e i criteri di valutazione delle domande di progetto. Sono attualmente in
corso i lavori per ampliare il comitato di sorveglianza al fine di garantire che vi partecipino parti
sociali e organizzazioni non governative che operano nell’ambito del Fondo.

Sul sito web dell’autorita di gestione e dell’autorita delegata sono state elaborate e pubblicate
informazioni relative al Fondo e ai suoi obiettivi, oltre che ai finanziamenti disponibili per la
realizzazione di progetti.

Per sostenere il monitoraggio del rispetto dei principi orizzontali, il ministero del Welfare, in
quanto autorita responsabile del coordinamento del principio di “Uguaglianza, inclusione, non
discriminazione e diritti fondamentali”, ha elaborato linee guida per I’attuazione e il
monitoraggio del principio orizzontale “Uguaglianza, inclusione, non discriminazione e diritti
fondamentali” per il periodo 2021-2027%,

Il rispetto dei principi orizzontali € stato garantito dall’autorita di gestione e dall’autorita

delegata diffondendo pubblicamente le informazioni relative al Fondo, anche via Internet,
assicurando che il contenuto delle informazioni sia accessibile alle persone con disabilita
funzionali, utilizzando diversi canali sensoriali (vista, udito).

28 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-

pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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LT - lietuviy - Santrauka. Reglamento (ES)
2021/1147 35 straipsnio 2 dalis

Atsizvelgiant ] tai, kad Prieglobsc¢io, migracijos ir integracijos fondo (PMIF) nacionaliné
programa buvo patvirtinta 2022 m. spalio 27 d., ataskaitiniais metais nepradéta jgyvendinti jokiy
projekty ir nevykdyta jokios plataus masto komunikacijos ar matomumo didinimo veiklos.

Pagal nacionaling programa Latvija jsipareigojo priimti 99 Afganistano pilieCius, kuriems
reikalinga tarptautiné apsauga, pagal humanitarinio pri€mimo programg ir pagal jgyvendinimo
priemone, numatytg 2021 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2021/1147, kuriuo nustatomas Prieglobs¢io, migracijos ir integracijos fondas, II priedo 4 punkto
a papunktyje, t. y. sieckdama didinti solidarumg ir stiprinti bendradarbiavima su migracijos srauty
paveiktomis treciosiomis valstybémis, be kita ko, pasitelkiant perkélimag | Sajungg ir kitus
teisétus apsaugos uztikrinimo Sajungoje budus.

Nuo 2021 m. rugséjo mén. iki 2022 m. gruodzio 31 d. Latvijai pavyko i§ Afganistano evakuoti i§
viso 112 zmoniy, i§ kuriy:

29. 1 Latvija buvo atvezti 93 asmenys — Latvijos nacionaliniy ginkluotyjy pajégy rysiy
palaikymo partneriai su Seimomis ir kitaip su Latvija susije asmenys (pvz., latviy kilmés
moteris ir jos Seimos nariai, Maimanos meras) ir trys buve Europos iSorés veiksmy
tarnybos (EIVT) darbuotojai su Seimomis;

30. 19 asmeny neatvyko i Latvija, nes nusprendé vykti i kitas regiono Salis (Jungtinius Araby
Emyratus, Turkija ir Rusija).

Siekiant uztikrinti paramos teikimo tikslinei grupei testinuma, po 2021 m. sausio 1 d. tesiami du
fondo léSomis finansuojami projektai, kurie buvo atrinkti ir pradéti jgyvendinti pagal Europos
Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) Nr. 516/2014%, laikantis Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) Nr. 514/2014:

29. projektas Nr. PMLP/PMIF/2019/7 ,,Asmeny, kuriems reikalinga tarptautiné apsauga,
perkeélimo j Latvijg ir priémimo Latvijoje paramos priemonés* (3 etapas);

30. projektas Nr. LV/2016/PR/2 ,,Sulaikyty uzsienieciy priémimo gebéjimy stiprinimas® (3
etapas).

Ataskaitiniais metais buvo rengiamas ir patvirtintas §io fondo valdymo jstatymo projektas, taip
pat parengtas (-i) ir patvirtintas (-i) atitinkamas (-1) Ministry kabineto nutarimas (-ai). Be to,
ataskaitiniais metais buvo atlikti tam tikri darbai rengiant valdymo ir kontrolés sistema ir kuriant
informacing sistema, siekiant uztikrinti, kad visa informacija tarp institucijy, dalyvaujanciy

2 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 516/2014, kuriuo jsteigiamas

Prieglobscio, migracijos ir integracijos fondas ir i$ dalies kei¢iamas Tarybos sprendimas 2008/381/EB ir panaikinami
Europos Parlamento ir Tarybos sprendimai Nr. 573/2007/EB ir Nr. 575/2007/EB bei Tarybos sprendimas
2007/435/EB (OL L 150, 2014 5 20, p. 168).
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jgyvendinant fondo veiklg, buty kei¢iamasi naudojant elektroninio keitimosi duomenimis
sistema.

Nacionalinés programos jgyvendinimui stebéti jsteigtas laikinasis stebésenos komitetas, kurj
sudaro vadovy lygmens atstovai i§ su fondu susijusiais klausimais kompetentingy institucijy.
Stebésenos komitetas patvirtino fondo veiklos jgyvendinimo plang ir paraisky dél projekty
vertinimo kriterijus. Siuo metu atlickami darbai siekiant i$plésti Stebésenos komitet, kad j jj
biity jtraukti fondo veiklos srityje veikiantys socialiniai partneriai ir nevyriausybinés
organizacijos.

Parengta ir vadovaujanciosios institucijos ir jgaliotosios institucijos interneto svetainéje
paskelbta informacija apie fonda, jo tikslus ir projektams jgyvendinti skiriamg finansavima.

Siekdama padéti stebéti atitikt] horizontaliesiems principams, Gerovés ministerija, kaip uz
lygybés, jtraukties, nediskriminavimo ir pagrindiniy teisiy principo taikymo koordinavima
atsakinga institucija, parengé 2021-2027 m. horizontaliojo principo ,,.Lygybé¢, jtrauktis,

nediskriminavimas ir pagrindinés teisés* jgyvendinimo ir stebésenos gaires’.

Vadovaujancioji institucija ir jgaliotoji institucija uztikrino, kad biity laikomasi horizontaliyjy
principy, viesai skleisdamos informacija apie fonda, be kita ko, internetu, uztikrindamos, kad

informacijos turinys bty prieinamas funkciniy sutrikimy turintiems asmenims keliais jutiminiais

kanalais (matomos ir girdimos informacijos forma).

30 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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LV - latviesu - Kopsavilkums — Regulas (ES) 2021/1147 35. panta 2.
Punkts

Nemot veéra to, ka fonda nacionala programma tika apstiprinata 2022.gada 27.oktobrT,
gramatvedibas gada ietvaros projektu istenosana netika uzsakta un plasas komunikacijas
aktivitates un pamanamibas darbibas netika veiktas.

Saskana ar nacionalaja programma minéto, Latvija ir apnémusies uznemt 99 Afganistanas
valstspiederigos, kuriem nepiecieSama starptautiska aizsardziba, humanitaras uznemsanas
ietvaros, veicot Eiropas parlamenta un Padomes regulas (ES) Nr. 2021/1147 (2021. gada 7.
jilijs), ar ko izveido Patvéruma, migracijas un integracijas fondu, 2. pielikuma 4. (a) punkta
istenoSanas pasakumu — sekmét solidaritati un sadarbibu ar migracijas pliismu skartajam treSam
valstim, tostarp veicot parmitinaSanu Eiropas Savieniba un piedavajot citas likumigas iesp&jas
aizsardzibai Eiropas Savieniba.

No 2021.gada septembra lidz 2022.gada 31.decembrim Latvijai ir izdevies palidzet izkliit no
Afganistanas kopuma 112 personam, no kuram:

31. Latvija tika nogadatas 93 personas — Latvijas NBS sadarbibas partneri ar gimeném un
personas, kuras citadi saistitas ar Latviju (piem., etniska latviete un vinas gimenes locekli,
Maimanas mérs), ka arT tris bijuSie EADD darbinieki ar gimeném;

32. arpus Latvijas uzturas 19 personas, kuras izv¢lgjas doties uz citam valstim regiona
(Apvienotie Arabu Emirati, Turcija un Krievija).

Lai nodrosinatu atbalsta sniegSanas méka grupai nepartrauktibu, fonda ietvaros divi projekti kas
atlasiti un sakti saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 516/2014%,
ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 514/2014, tiek turpinati péc

2021. gada 1. janvara:

31. Nr. PMLP/PMIF/2019/7 “Atbalsta pasakumi personu, kuram nepiecieSama starptautiska
aizsardziba, uznemsanai un izmitinasanai Latvija (3.posms)”;

32. Nr.VRS/PMIF/2018/2 “Aizturéto arzemnieku uznemsanas kapacitates stiprinaSana
(3.posms)”.

Gramatvedibas gada ietvaros ir noticis darbs pie fonda vadibas likumprojekta sagatavoSanas un
apstiprinaSanas ka arT attiecigo Ministru kabienta noteikumu sagatavoSanas un apstiprinasanas.
Ta pat gramatvedibas gada ietvaros ir noticis darbs pie parvaldibas un kontroles sisteémas
sagatavoSanas ka arT informacijas sisteémas izstrades, lai nodroSinatu, ka visa informacijas
apmaina starp fonda istenoSana iesaistitajam institiicijam notiktu ar elektroniskas datu apmainas
sistémas starpniecibu.

31 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 516/2014 (2014. gada 16. aprilis), ar ko izveido Patvéruma, migracijas

un integracijas fondu, groza Padomes LEmumu 2008/381/EK un atce| Eiropas Parlamenta un Padomes LEmumus
Nr. 573/2007/EK un Nr. 575/2007/EK un Padomes Lémumu 2007/435/EK (OV L 150, 20.5.2014., 168. Ipp.).
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Nacionalas programmas 1stenosanas uzraudzibai ir izveidota fonda pagaidu Uzraudzibas
komiteja ieklaujot taja vadibas limena parstavjus no iestadém, kuru kompetence ir fonda
jautajumi. Uzraudzibas komiteja ir apstiprinajusi fonda istenoSanas planu un projektu
iesniegumu vértesanas kritérijus. Sobrid notiek darbs pie Uzraudzibas komitejas sastava
paplaSinasanas, lai nodrosinatu socialo partneru un nevalstisko organizaciju, kas darbojas fonda
joma ieklausanu Uzraudzibas komiteja.

Vadosas iestades un Delegétas iestades timekla vietng ir sagatavota un publicéta informacija par
fondu un ta mérkiem ka arT projektu istenoSanai pieejamo finansgjumu.

Lai sniegtu atbalstu horizontalo principu ievéroSanas uzraudzibai, Labklajibas ministrija ka
atbildiga iestade par horizontala principa “Vienlidziba, ieklauSana, nediskriminacija un
pamattiesibu ievérosana" koordin€sanu, ir sagatavojusi vadlinijas horizontala principa
“Vienlidziba, ieklauSana, nediskriminacija un pamattiesibu ievéro$ana” istenoSanai un
uzraudzibai (2021-2027)%,

Horizontalo principu ievérosana tika nodrosinata Vadosas iestades un Delegétas iestades ietvaros
nodrosinot informaciju par fondu publiskaja telpa, t.sk. timekl1, paredzot, ka informacijas saturs
ir piekltistams cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem, izmantojot vairakus sensoros (redze,
dzirde) kanalus.

32 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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MT — Malti - Sommarju — I-Artikolu 35(2) tar-Regolament (UE)
2021/1147

Fid-dawl tal-fatt li I-programm nazzjonali tal-Fond gie approvat fis-27 ta’ Ottubru 2022, 1-
implimentazzjoni tal-progett ma nbdietx matul is-sena kontabilistika u ma twettget I-ebda attivita
mifruxa ta’ komunikazzjoni jew ta’ vizibbilta.

F’konformita mal-programm nazzjonali, il-Latvja impenjat ruhha li taccetta 99 ¢ittadin Afgan li
jehtiegu protezzjoni internazzjonali taht l-inizjattiva ta’ ammissjoni umanitarja u permezz ta’
mizura ta’ implimentazzjoni skont il-punt 4(a) tal-Anness Il tar-Regolament (UE) 2021/1147 tal-
Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-7 ta’ Lulju 2021 1i jistabbilixxi 1-Fond ghall-Azil, il-
Migrazzjoni u I-Integrazzjoni, jigifieri t-tishih tas-solidarjeta u I-kooperazzjoni ma’ pajjizi terzi
affettwati mill-flussi migratorji, inkluz permezz tar-risistemazzjoni fl-Unjoni u permezz ta’
perkorsi legali ohrajn ghall-protezzjoni fl-Unjoni.

Bejn Settembru 2021 u I-31 ta’ Dicembru 2022, il-Latvja rnexxielha tevakwa total ta’ 112-il
persuna mill-Afganistan, li minnhom:

33. 93 individwu ngiebu 1-Latvja: Shab ta’ kollegament tal-NBS Latvjani bil-familji u
persuni assocjati mod ichor mal-Latvja (ez. Latvjan etniku u I-membri tal-familja taghha,
is-Sindku ta’ Maymana), u tliet eks membri tal-persunal tas-SEAE bil-familja taghhom;

34. 19-il individwu baqghu barra mil-Latvja, u ghazlu li jivvjaggaw lejn pajjizi ohrajn fir-
regjun (I-Emirati Gharab Maghquda, it-Turkija u r-Russja).

Sabiex tigi zgurata I-kontinwita fl-ghoti tal-appogg lill-grupp fil-mira, zewg progetti taht il-Fond
li ntghazlu u tnedew f’konformita mar-Regolament (UE) Nru 516/2014% tal-Parlament Ewropew
u tal-Kunsill ged jitkomplew wara I-1 ta’ Jannar 2021, f’konformita mar-Regolament (UE)

Nru 514/2014 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill:

33. il-progett Nru PMLP/PMIF/2019/7 “Mizuri ta’ appogg ghar-rilokazzjoni u l-akkoljenza
fil-Latvja ta’ persuni li jehtiegu protezzjoni internazzjonali” (Stadju 3);

34. il-progett Nru LV/2016/PR/2 “Tishih tal-kapacita ghall-akkoljenza ta’ ¢ittadini barranin
detenuti” (Stadju 3).

Matul is-sena kontabilistika, saret hidma fuq it-thejjija u 1-approvazzjoni ta’ abbozz ta’ ligi dwar
il-gestjoni tal-Fond, u t-thejjija u I-approvazzjoni tar-Regolament(i) tal-Kabinett rilevanti. Barra
minn hekk, matul is-sena kontabilistika, saret hidma fuq it-thejjija tas-sistema ta’ gestjoni u
kontroll u l-izvilupp tas-sistema ta’ informazzjoni biex jigi zgurat li I-iskambji kollha ta’
informazzjoni bejn l-awtoritajiet involuti fl-implimentazzjoni tal-Fond isiru bl-uzu ta’ sistema
elettronika ta’ skambju tad-data.

3 Ir-Regolament (UE) Nru 516/2014 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-16 ta’ April 2014 li jistabbilixxi |-
Fond ghall-Azil, il-Migrazzjoni u |-Integrazzjoni, li temenda d-Decizjoni tal-Kunsill 2008/381/KE u li thassar id-
Decizjonijiet Nru 573/2007/KE u Nru 575/2007/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill u d-De¢izjoni tal-Kunsill
2007/435/KE (GU L 150, 20.5.2014, p. 168).
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Twaqqgaf Kumitat ta’ Monitoragg temporanju ghall-monitoragg tal-implimentazzjoni tal-
programm nazzjonali, li jinkludi rapprezentanti fil-livell manigerjali mill-awtoritajiet kompetenti
fi kwistjonijiet relatati mal-Fond. Il-Kumitat ta’ Monitoragg approva l-pjan ta’ implimentazzjoni
tal-Fond u I-kriterji ghall-evalwazzjoni tal-applikazzjonijiet tal-progetti. Bhalissa ghaddejja
hidma fuq l-espansjoni tal-Kumitat ta’ Monitoragg biex jigi zgurat li s-shab so¢jali u 1-
organizzazzjonijiet nongovernattivi li joperaw fil-gasam tal-Fond jigu inkluzi fil-Kumitat ta’
Monitoragg.

Thejjiet u giet ippubblikata informazzjoni fuq is-Sit web tal-awtorita ta’ gestjoni u l-awtorita
delegata dwar il-Fond u l-objettivi tieghu, u I-finanzjament disponibbli ghall-implimentazzjoni
tal-progetti.

Biex jappogga I-monitoragg tal-konformita mal-principji orizzontali, il-Ministeru ghall-
Benesseri bhala 1-awtorita responsabbli ghall-koordinazzjoni tal-prin¢ipju “Ugwaljanza,
inkluzjoni, nondiskriminazzjoni u drittijiet fundamentali” fassal Linji Gwida ghall-
implimentazzjoni u I-monitoragg tal-principju orizzontali “Ugwaljanza, inkluzjoni,
nondiskriminazzjoni u drittijiet fundamentali” 2021-202734,

[I-konformita mal-prin¢ipji orizzontali giet zgurata mill-awtorita ta’ gestjoni u mill-awtorita
delegata permezz tat-tixrid pubbliku ta’ informazzjoni dwar il-Fond, inkluz permezz tal-internet,
tal-izgurar li 1-kontenut tal-informazzjoni jkun ac¢cessibbli ghall-persuni b’indebolimenti
funzjonali, u permezz tal-uzu ta’ diversi kanali sensorjali (vista, smigh).

34 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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NL - Nederlands - Samenvatting — artikel 35, lid 2, van Verordening
(EU) 2021/1147

Gezien het feit dat het nationale programma van het fonds op 27 oktober 2022 is goedgekeurd, is
tijdens het boekjaar niet gestart met de uitvoering van het project en zijn er geen brede
communicatie- of zichtbaarheidsactiviteiten uitgevoerd.

Overeenkomstig het nationale programma heeft Letland zich ertoe verbonden 99 Afghaanse
onderdanen die internationale bescherming behoeven, toe te laten in het kader van het initiatief
voor toelating op humanitaire gronden en door de uitvoeringsmaatregel uit hoofde van punt 4, a),
van bijlage Il bij Verordening (EU) 2021/1147 van het Europees Parlement en de Raad van 7 juli
2021 tot oprichting van het Fonds voor asiel, migratie en integratie, d.w.z. het bevorderen van
solidariteit en samenwerking met derde landen die de gevolgen van migratiestromen
ondervinden, onder meer via hervestiging in de Unie en via andere legale mogelijkheden om
bescherming in de Unie te zoeken.

Tussen september 2021 en 31 december 2022 slaagde Letland erin om in totaal 112 mensen uit
Afghanistan te evacueren, waarvan:

1. 93 personen naar Letland werden gebracht: Letse NBS-verbindingspartners met gezinnen
en personen die anderszins banden hebben met Letland (bv. een etnische Letse en haar
gezinsleden, burgemeester van Maymana), en drie voormalige EDEO-personeelsleden
met gezinnen;

2. 19 personen bleven buiten Letland en kozen ervoor naar andere landen in de regio te
reizen (Verenigde Arabische Emiraten, Turkije en Rusland).

Om de continuiteit van de steunverlening aan de doelgroep te waarborgen, worden twee
projecten in het kader van het fonds, die overeenkomstig Verordening (EU) nr. 516/2014% van
het Europees Parlement en de Raad zijn geselecteerd en gelanceerd, na 1 januari 2021
voortgezet, in overeenstemming met Verordening (EU) nr. 514/2014 van het Europees Parlement
en de Raad:

1. project nr. PMLP/PMIF/2019/7 “Steunmaatregelen voor de herplaatsing en opvang in
Letland van personen die internationale bescherming behoeven” (fase 3);

2. project nr. LV/2016/PR/2 “Versterking van de capaciteit voor de opvang van
gedetineerde vreemdelingen” (fase 3).

35 Verordening (EU) nr. 516/2014 van het Europees Parlement en de Raad van 16 april 2014 tot
oprichting van het Fonds voor asiel, migratie en integratie, tot wijziging van Beschikking 2008/381/EG
van de Raad en tot intrekking van de Beschikkingen nr. 573/2007/EG en nr. 575/2007/EG van het
Europees Parlement en de Raad en Beschikking 2007/435/EG van de Raad (PB L 150 van 20.5.2014,
blz. 168).
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Tijdens het boekjaar is gewerkt aan de voorbereiding en goedkeuring van een wetsontwerp
betreffende het beheer van het fonds en de voorbereiding en goedkeuring van de desbetreffende
kabinetsverordening(en). Bovendien is in de loop van het boekjaar gewerkt aan de voorbereiding
van het beheers- en controlesysteem en de ontwikkeling van het informatiesysteem om ervoor te
zorgen dat alle informatie-uitwisseling tussen de bij de uitvoering van het fonds betrokken
autoriteiten plaatsvindt via een elektronisch gegevensuitwisselingssysteem.

Voor de monitoring van de uitvoering van het nationale programma is een tijdelijk
monitoringcomité opgericht, dat vertegenwoordigers op managementniveau omvat van
autoriteiten die bevoegd zijn voor aangelegenheden in verband met het fonds. Het
monitoringcomité heeft het uitvoeringsplan van het fonds en de criteria voor de beoordeling van
projectaanvragen goedgekeurd. Momenteel wordt gewerkt aan de uitbreiding van het
monitoringcomité om ervoor te zorgen dat de sociale partners en niet-gouvernementele
organisaties die actief zijn op het gebied van het fonds in het monitoringcomité worden
opgenomen.

Op de website van de beheersautoriteit en de gedelegeerde autoriteit is informatie gepubliceerd
over het fonds en de doelstellingen ervan, en over de financiering die beschikbaar is voor de
uitvoering van projecten.

Om ervoor te zorgen dat de monitoring voldoet aan de horizontale beginselen heeft het ministerie
van Welzijn, als autoriteit die verantwoordelijk is voor de codrdinatie van het beginsel
“gelijkheid, inclusie, non-discriminatie en grondrechten”, richtsnoeren voor 2021-2027 opgesteld
voor de uitvoering en monitoring van het horizontale beginsel “gelijkheid, inclusie, non-
discriminatie en grondrechten”*®.

De beheersautoriteit en de gedelegeerde autoriteit hebben ervoor gezorgd dat de horizontale
beginselen in acht worden genomen door informatie over het fonds openbaar te verspreiden,
onder meer via het internet, en zeker te stellen dat de inhoud van de informatie toegankelijk is
voor personen met een handicap die zintuiglijke kanalen (zien, horen) gebruiken.

36 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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PL- polski - Podsumowanie —art. 35 ust. 2 rozporzgdzenia (UE)
2021/1147

Ze wzgledu na fakt, ze krajowy program dotyczacy funduszu zatwierdzono 27 pazdziernika
2022 r., w roku rozliczeniowym nie rozpoczgto realizacji projektow i nie prowadzono zadnych
szeroko zakrojonych dziatan komunikacyjnych ani dziatan w zakresie eksponowania.

Zgodnie z programem krajowym Lotwa zobowigzata si¢ do przyjecia 99 obywateli Afganistanu
wymagajacych ochrony mig¢dzynarodowej w ramach inicjatywy przyjmowania ze wzgledow
humanitarnych oraz w drodze $rodka wykonawczego na podstawie pkt 4 lit. a) zatacznika IT do
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1147 z dnia 7 lipca 2021 r.
ustanawiajacego Fundusz Azylu, Migracji i Integracji, tj. dotyczacego zwigkszania poczucia
solidarnosci 1 poglebiania wspodtpracy z panstwami trzecimi, ktérych dotycza przeptywy
migracyjne, w tym za pomocg przesiedlen w Unii i innych legalnych sposobow udzielania
ochrony w Unii.

W okresie od wrzesnia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r. Lotwie udalo si¢ ewakuowac tacznie 112
0s6b z Afganistanu, z czego:

35. na Lotwe przywieziono 93 osoby: partneréw tacznikowych litewskich sit zbrojnych
z rodzinami i 0soby w inny sposob zwigzane z Lotwa (np. burmistrza Maymana, osobe
0 totewskim pochodzeniu etnicznym i cztonkdw jej rodziny) oraz trzech bytych
pracownikéw ESDZ z rodzinami;

36. 19 0s6b pozostato poza Lotwa, wybierajac podr6éz do innych krajow regionu
(Zjednoczone Emiraty Arabskie, Turcja i Rosja).

Aby zapewni¢ cigglos¢ udzielania wsparcia grupie docelowej, dwa projekty w ramach Funduszu,
ktore zostaty wybrane i uruchomione zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) nr 516/2014%, s3 kontynuowane po 1 stycznia 2021 r., zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 514/2014:

35. projekt nr PMLP/PMIF/2019/7 ,,Srodki wsparcia relokacji i przyjmowania na Eotwie
0sO6b wymagajacych ochrony migdzynarodowej” (etap 3);

36. projekt nr LV/2016/PR/2 ,,Wzmocnienie zdolno$ci przyjmowania zatrzymanych
cudzoziemcoOw” (etap 3).

W trakcie roku rozliczeniowego prowadzono prace nad przygotowaniem i zatwierdzeniem
projektu ustawy o zarzadzaniu funduszem oraz przygotowaniem i zatwierdzeniem odpowiednich
rozporzadzen rzadu. Ponadto w trakcie roku rozliczeniowego prowadzono prace nad
przygotowaniem systemu zarzadzania i kontroli oraz opracowaniem systemu informacyjnego

37 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 516/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.

ustanawiajgce Fundusz Azylu, Migracji i Integracji, zmieniajgce decyzje Rady 2008/381/WE oraz uchylajgce decyzje
Parlamentu Europejskiego i Rady nr 573/2007/WE i nr 575/2007/WE oraz decyzje Rady 2007/435/WE (Dz.U. L 150
2 20.5.2014, 5.168).
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W celu zapewnienia, aby wszelka wymiana informacji migdzy organami zaangazowanymi we
wdrazanie funduszu odbywata si¢ za pomocg elektronicznego systemu wymiany danych.

Utworzono tymczasowy komitet monitorujacy w celu monitorowania realizacji programu
krajowego, w sktad ktorego wchodzg przedstawiciele szczebla kierowniczego z organow
wilasciwych w sprawach zwigzanych z funduszem. Komitet monitorujacy zatwierdzit plan
wdrazania funduszu oraz kryteria oceny wnioskdéw projektowych. Obecnie trwaja prace nad
rozszerzeniem komitetu monitorujacego o partneréw spolecznych i organizacje pozarzadowe
dziatajace w obszarze dotyczacym funduszu.

Przygotowano informacje na temat funduszu i jego celow oraz dost¢pnych srodkow finansowych
na realizacj¢ projektow i opublikowano je na stronie internetowej instytucji zarzadzajace;j
i instytucji delegowane;.

Aby wspiera¢ monitorowanie przestrzegania zasad horyzontalnych, Ministerstwo Opieki
Spotecznej, jako organ odpowiedzialny za koordynacje¢ zasady ,,Rownos$¢, wlaczenie spoleczne,
niedyskryminacja i prawa podstawowe”, opracowato wytyczne dotyczace wdrazania

i monitorowania tej zasady horyzontalnej w latach 20212027,

Instytucja zarzadzajaca i instytucja delegowana zapewnity zgodno$¢ z zasadami horyzontalnymi
przez publiczne rozpowszechnianie informacji na temat funduszu, w tym za posrednictwem
internetu, zapewniajac, aby tre$¢ informacji byta dostepna dla oséb z uposledzeniami
funkcjonalnymi, z wykorzystaniem kilku kanatow sensorycznych (wzrok, stuch).

38 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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PT - portugués - Resumo — artigo 35.0, n.o 2, do Regulamento (UE)
2021/1147

Tendo em conta que o programa nacional do Fundo foi aprovado em 27 de outubro de 2022, a
execucdo do projeto ndo teve inicio durante o exercicio contabilistico e ndo foram realizadas
atividades de comunicagéo ou promocdo da notoriedade de grande alcance.

Em conformidade com o programa nacional, a Letonia comprometeu-se a admitir 99 nacionais
afegdos que necessitam de protecdo internacional ao abrigo da iniciativa de admissdo por
motivos humanitarios e atraves de medidas de execucao ao abrigo do anexo |1, ponto 4, alinea a),
do Regulamento (UE) 2021/1147 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de julho de 2021,
que cria o Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo, ou seja, reforcando a solidariedade e a
cooperagdo com os paises terceiros afetados pelos fluxos migratorios, designadamente através da
reinstalacdo na Unido e de outras vias legais para obtencdo de protecdo na Uniao.

Entre setembro de 2021 e 31 de dezembro de 2022, a Letdnia conseguiu evacuar um total de 112
pessoas do Afeganistdo, das quais:

37. 93 foram trazidas para a Letonia: parceiros de ligacdo das Forcas Armadas Nacionais da
Letdnia com as suas familias e pessoas associadas de alguma outra forma a Letonia (por
exemplo, uma pessoa de etnia letd e membros da sua familia, o presidente do municipio
de Maymana) e trés antigos membros do pessoal do SEAE com as suas familias;

38. 19 permaneceram fora da Letdnia, optando por viajar para outros paises da regido
(Emirados Arabes Unidos, Turquia e RUssia).

A fim de assegurar a continuidade da prestacdo de apoio ao grupo-alvo, dois projetos ao abrigo
do Fundo que foram selecionados e langados nos termos do Regulamento (UE) n.° 516/2014%° do
Parlamento Europeu e do Conselho prosseguem ap6s 1 de janeiro de 2021, em conformidade
com o Regulamento (UE) n.° 514/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho:

37. O projeto n.° PMLP/PMIF/2019/7 «Medidas de apoio a recolocacdo e acolhimento na
Letdnia de pessoas que necessitam de protecdo internacional» (fase 3);

38. O projeto n.° LV/2016/PR/2 «Reforco da capacidade de acolhimento de estrangeiros
detidos» (fase 3).

Durante o exercicio contabilistico, foram envidados esfor¢cos no sentido de elaborar e aprovar um
projeto de lei sobre a gestdo do Fundo, bem como o(s) regulamento(s) pertinente(s) do Conselho
de Ministros. Além disso, durante o exercicio contabilistico, foram envidados esforgos para
preparar o sistema de gestdo e de controlo e desenvolver o sistema de informacéo a fim de

3 Regulamento (UE) n.2 516/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014, que cria o

Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo, que altera a Decisdo 2008/381/CE do Conselho e que revoga as
DecisGes n.2 573/2007/CE e n.2 575/2007/CE do Parlamento Europeu e do Conselho e a Decisdo 2007/435/CE do
Conselho (JO L 150 de 20.5.2014, p. 168).
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garantir que todos os intercambios de informacdes entre as autoridades envolvidas na execucéao
do Fundo tém lugar através de um sistema eletronico de intercambio de dados.

Foi criado um comité de acompanhamento temporario para acompanhar a execu¢do do programa
nacional, que inclui representantes a nivel da direcdo das autoridades competentes em matérias
relacionadas com o Fundo. O comité de acompanhamento aprovou o plano de execucao do
Fundo e os critérios de avaliagdo das candidaturas dos projetos. Estdo em curso trabalhos para
alargar o comité de acompanhamento, a fim de garantir que inclui os parceiros sociais e as
organizacfes ndo governamentais que operam em dominios abrangidos pelo Fundo.

Foram elaboradas e publicadas no sitio Web da autoridade de gestdo e da autoridade delegada
informacdes sobre o Fundo e 0s seus objetivos, bem como sobre o financiamento disponivel para
a execucao dos projetos.

Para apoiar o controlo do cumprimento dos principios horizontais, 0 Ministério da Seguranca
Social, enquanto autoridade responsavel pela coordenacdo do principio da «igualdade, inclusdo,
nédo discriminacdo e direitos fundamentais», elaborou orientacdes para a aplicacdo e o
acompanhamento do principio horizontal da «igualdade, inclusdo, ndo discriminacéo e direitos
fundamentais» em 2021-20274.

O cumprimento dos principios horizontais foi assegurado pela autoridade de gestdo e pela
autoridade delegada através da divulgacdo publica de informaces sobre o Fundo,
nomeadamente através da Internet, assegurando que o conteudo das informacdes é acessivel a
pessoas com incapacidades funcionais através de varios canais sensoriais (visdo, audicao).

40 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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RO - romana - Rezumate — articolul 35 alineatul (2) din Regulamentul
(UE) 2021/1147

Avand in vedere faptul ca programul national al fondului a fost aprobat la 27 octombrie 2022,
punerea in aplicare a proiectului nu a fost demarata in cursul exercitiului contabil si nu s-au
desfasurat activitati ample legate de comunicare sau de vizibilitate.

In conformitate cu programul national, Letonia s-a angajat sa admitd 99 de resortisanti afgani
care au nevoie de protectie internationald in cadrul initiativei privind admisia umanitara si prin
intermediul unei masuri de punere in aplicare in temeiul punctului 4 litera (a) din anexa Il la
Regulamentul (UE) 2021/1147 al Parlamentului European si al Consiliului din 7 iulie 2021 de
instituire a Fondului pentru azil, migratie si integrare, si anume consolidarea solidaritatii si a
cooperdrii cu tarile terte afectate de fluxurile migratorii, inclusiv prin relocarea in Uniune si prin
alte cai legale de obtinere a protectiei in Uniune.

Tn perioada septembrie 2021-31 decembrie 2022, Letonia a reusit sa evacueze in total 112
persoane din Afganistan, dintre care:

39. 93 de persoane au fost aduse n Letonia: partenerii de legaturd ai BNS letone, impreuna
cu familiile, si persoanele asociate in alt mod cu Letonia (de exemplu, o femeie de etnie
letond si membrii familiei sale, primarul orasului Maymana) si trei fosti membri ai
personalului SEAE impreuna cu familiile lor;

40. 19 persoane au ramas in afara Letoniei, alegind sa cdldtoreasca 1n alte tari din regiune
(Emiratele Arabe Unite, Turcia si Rusia).

Pentru a asigura continuitatea furnizarii de sprijin grupului-tinta, doua proiecte din cadrul
fondului care au fost selectate si lansate in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 516/2014%! al
Parlamentului European si al Consiliului continua si dupd 1 ianuarie 2021, in conformitate cu
Regulamentul (UE) nr. 514/2014 al Parlamentului European si al Consiliului:

39. proiectul nr. PMLP/PMIF/2019/7 ,,Masuri de sprijin pentru transferarea si primirea in
Letonia a persoanelor care necesitd protectie internationala” (etapa 3);

40. proiectul nr. LV/2016/PR/2 ,,Consolidarea capacitatii de primire a strainilor aflati in
detentie” (etapa 3).

In cursul exercitiului contabil s-au intreprins demersuri pentru pregitirea si aprobarea unui
proiect de lege privind gestionarea fondului, precum si pentru pregatirea si aprobarea
regulamentului (regulamentelor) relevant(e) al(e) cabinetului. In plus, in cursul exercitiului
contabil, s-au intreprins demersuri pentru pregatirea sistemului de gestionare si control si pentru
dezvoltarea sistemului informatic pentru a se asigura cd toate schimburile de informatii dintre

4 Regulamentul (UE) nr. 516/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 aprilie 2014 de instituire

a Fondului pentru azil, migratie si integrare, de modificare a Deciziei 2008/381/CE a Consiliului si de abrogare a
Deciziilor nr. 573/2007/CE si nr. 575/2007/CE ale Parlamentului European si ale Consiliului si a Deciziei 2007/435/CE
a Consiliului (JO L 150, 20.5.2014, p. 168).
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autoritatile implicate n implementarea fondului se realizeaza prin intermediul unui sistem de
schimb electronic de date.

A fost Infiintat un comitet temporar de monitorizare Insdrcinat cu urmarirea punerii in aplicare a
programului national, din care fac parte reprezentanti la nivel de conducere din partea
autoritatilor competente in chestiuni legate de fond. Comitetul de monitorizare a aprobat planul
de implementare a fondului si criteriile de evaluare a cererilor de finantare a proiectelor. In
prezent, se lucreaza la extinderea comitetului de monitorizare pentru a asigura includerea in
acesta a partenerilor sociali si a organizatiilor neguvernamentale care 1si desfasoara activitatea in
domeniul pentru care este instituit fondul.

Au fost pregatite informatii cu privire la fond si la obiectivele acestuia, precum si cu privire la
finantarea disponibild pentru punerea in aplicare a proiectelor, care au fost publicate pe site-ul
autoritatii de management si al autoritatii delegate.

Pentru a sprijini monitorizarea respectarii principiilor orizontale, Ministerul Afacerilor Sociale,
in calitate de autoritate responsabild cu coordonarea principiului ,,Egalitate, incluziune,
nediscriminare si drepturi fundamentale”, a elaborat orientdri pentru punerea in aplicare si
Monitorizarea principiului orizontal ,,Egalitate, incluziune, nediscriminare si drepturi
fundamentale” in perioada 2021-20274,

Respectarea principiilor orizontale a fost asigurata de autoritatea de management si de autoritatea
delegata prin difuzarea publica de informatii cu privire la fond, inclusiv pe internet, cu utilizarea
mai multor canale senzoriale (vdz, auz) pentru a se asigura ca persoanele cu deficiente
functionale au acces la continutul informatiilor.

42 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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SK - slovenéina - Zhrnutie — &lanok 35 ods. 2 nariadenia (EU)
2021/1147

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze narodny program fondu bol schvaleny 27. oktdbra 2022,
vykonavanie projektov sa pocas uctovného roka nezacalo a neuskutocnili sa Ziadne rozsiahle
akcie tykajuce sa komunikacie alebo zabezpecenia viditeI'nosti.

Lotyssko sa v stlade s narodnym programom zaviazalo prijat’ 99 afganskych $tatnych
prislusnikov ziadajticich o medzinarodnu ochranu v ramci iniciativy prijimania oséb

z humanitarnych dévodov a prostrednictvom vykonavacich opatreni podl'a bodu 4 pism. a)
prilohy 11 k nariadeniu Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1147 zo 7. jila 2021, ktorym
sa zriad’uje Fond pre azyl, migraciu a integraciu, t. j. posilnenie solidarity a spoluprace s tretimi
krajinami postihnutymi migraénymi tokmi, a to aj prostrednictvom presidl'ovania v Unii

a prostrednictvom inych legalnych moznosti ochrany v Unii.

V obdobi od septembra 2021 do 31. decembra 2022 sa LotySsku podarilo evakuovat’ celkovo
112 os6b z Afganistanu, z toho:

41. bolo do Lotysska prepravenych 93 osob: lotySski sty¢ni partneri NBS s rodinami a osoby
S inymi vizbami na LotySsko (napr. etnickd LotySka a jej rodinni prislusnici, starosta
mesta Maymana) a traja byvali zamestnanci ESVC s rodinami;

42. 19 0s6b zostalo mimo Lotysska, pricom si zvolili presun do inych krajin v regione
(Spojeneé arabské emiraty, Turecko a Rusko).

S ciel'om zabezpecit’ kontinuitu pri poskytovani podpory ciel'ovej skupine dva projekty v rdmci
fondu, ktoré boli vybrané a zagaté v sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
&. 516/2014%, pokracujti po 1. januéri 2021 v stlade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu

a Rady (EU) ¢. 514/2014:

41. projekt ¢. PMLP/PMIF/2019/7 ,,Podporné opatrenia na premiestiiovanie a prijimanie
0s0b Ziadajucich o medzinarodnu ochranu v LotyS$sku‘ (faza 3);

42. projekt ¢. LV/2016/PR/2 ,,Posilnenie kapacity na prijimanie zadrzanych cudzincov*
(faza 3).

Pocas uctovného roka sa vykonala praca na priprave a schvaleni navrhu zakona o riadeni fondu
a na priprave a schvaleni prislusnych vladnych nariadeni. Okrem toho sa v priebehu G¢tovného
roka vykonala praca na priprave systému riadenia a kontroly a vyvoji informa¢ného systému

s cielom zabezpecit, aby sa vSetky vymeny informacii medzi orgdnmi zapojenymi do
vykonavania fondu uskutoc¢iiovali prostrednictvom systému elektronickej vymeny tdajov.

43 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 516/2014 zo 16. aprila 2014, ktorym sa zriaduje Fond

pre azyl, migraciu a integraciu a ktorym sa meni rozhodnutie Rady 2008/381/ES a rusia rozhodnutia Eurépskeho
parlamentu a Rady ¢&. 573/2007/ES a &. 575/2007/ES a rozhodnutie Rady 2007/435/ES (U. v. EU L 150, 20.5.2014,
s. 168).

44



Na monitorovanie vykonavania narodného programu bol zriadeny do¢asny monitorovaci vybor,
ktorého sticast’ou su zastupcovia na riadiacej urovni z organov prislusnych v zélezitostiach
tykajucich sa fondu. Monitorovaci vybor schvalil plan vykonavania fondu a kritéria hodnotenia
projektovych ziadosti. V sucasnosti sa pracuje na rozsireni monitorovacieho vyboru s cielom
zabezpecit', aby boli do monitorovacieho vyboru zahrnuti socialni partneri a mimovladne
organizacie posobiace v oblasti fondu.

Na webovom sidle riadiaceho organu a delegovaného orgdnu boli vypracovaneé a uverejnené
informacie o fonde a jeho ciel'och, ako aj finanénych prostriedkoch, ktoré st k dispozicii na
vykonavanie projektov.

Na podporu monitorovania dodrziavania horizontalnych principov ministerstvo socialnych veci
ako organ zodpovedny za koordinaciu principu ,,Rovnost’, inklazia, nediskriminacia a zakladné
prava‘“ vypracovalo usmernenia k vykondvaniu a monitorovaniu horizontalneho principu
,,Rovnost’, inkluzia, nediskriminicia a zakladné prava“ na roky 2021 — 20274,

Dodrziavanie horizontalnych principov zabezpecil riadiaci organ a delegovany orgéan
zverejiiovanim informacii o fonde, a to aj prostrednictvom internetu, pri¢om sa zabezpecilo, aby
bol obsah informacii pristupny osobam s funkénym postihnutim pomocou viacerych zmyslovych
kanalov (zrak, sluch).

44 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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SL - slovenscina - Povzetek — ¢len 35(2) Uredbe (EU) 2021/1147

Ker je bil nacionalni program v okviru sklada odobren 27. oktobra 2022, se izvajanje projektov v
obracunskem letu ni zacelo niti se niso izvajale obsezne dejavnosti v zvezi s komuniciranjem ali
prepoznavnostjo.

Latvija se je v skladu z nacionalnim programom zavezala, da bo v okviru pobude za humanitarni
sprejem in na podlagi izvedbenega ukrepa iz tocke 4(a) Priloge 11 k Uredbi (EU) 2021/1147
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 7. julija 2021 o vzpostavitvi Sklada za azil, migracije in
vkljucevanje (krepitev solidarnosti in sodelovanja s tretjimi drzavami, ki so jih prizadeli
migracijski tokovi, vklju¢no s preselitvijo v Uniji in prek drugih zakonitih moZnosti za zascito v
Uniji) sprejela 99 drzavljanov Afganistana, ki potrebujejo mednarodno zas¢ito.

Latvija je med septembrom 2021 in 31. decembrom 2022 uspesno evakuirala skupno 112 oseb iz
Afganistana, od tega jih je bilo:

43. 93 prepeljanih v Latvijo: partnerji za zvezo pri oboroZenih silah Latvije z druzinami in
osebe, ki so drugace povezane z Latvijo (npr. etnicna Latvijka in ¢lani njene druzine,
Zupan Maymane) in trije nekdanji usluZzbenci ESZD z druZinami;

44. 19 pa jih je ostalo zunaj Latvije in so se odloc¢ili odpotovati v druge drzave v regiji
(Zdruzene arabske emirate, Turcijo in Rusijo).

Za zagotovitev nadaljnje podpore ciljni skupini sta se dva projekta v okviru sklada, ki sta bila
izbrana in sta se zadela izvajati v skladu z Uredbo (EU) &t. 516/2014* Evropskega parlamenta in
Sveta, nadaljevala po 1. januarju 2021 v skladu z Uredbo (EU) st. 514/2014 Evropskega
parlamenta in Sveta:

43. projekt $t. PMLP/PMIF/2019/7 Ukrepi podpore za premestitev in sprejem oseb, Ki
potrebujejo mednarodno zas¢ito, v Latviji (tretja faza);

44. projekt §t. LV/2016/PR/2 Okrepitev zmogljivosti za sprejem pridrzanih tujih drzavljanov
(tretja faza).

V obracunskem letu je bilo opravljeno delo za pripravo in odobritev osnutka zakona o
upravljanju sklada ter pripravo in odobritev ustreznih uredb kabineta ministrov. Poleg tega je
bilo v obracunskem letu opravljeno delo za pripravo upravljavskega in kontrolnega sistema ter
razvoj informacijskega sistema za zagotovitev uporabe sistema elektronske izmenjave podatkov
za vse izmenjave informacij med organi, ki sodelujejo pri izvajanju sklada.

Vzpostavljen je bil zacasen odbor za spremljanje izvajanja nacionalnega programa, ki vkljucuje
predstavnike vodstva organov, pristojnih za zadeve v zvezi s skladom. Odbor za spremljanje je
odobril naért izvajanja sklada in merila za ocenjevanje vlog za projekte. Zdaj poteka delo za

45 Uredba (EU) $t. 516/2014 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. aprila 2014 o ustanovitvi Sklada za azil, migracije
in vkljuéevanje, o spremembi Odlo¢be Sveta 2008/381/ES in razveljavitvi odlo¢b $t. 573/2007/ES in 5t. 575/2007/ES Evropskega
parlamenta in Sveta ter Odlo¢be Sveta 2007/435/ES (UL L 150, 20.5.2014, str. 168).
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razSiritev odbora za spremljanje za zagotovitev, da bodo v njem sodelovali socialni partnerji in
nevladne organizacije, ki delujejo na podrocju sklada.

Na spletnem mestu organa upravljanja in pooblas¢enega organa so bile pripravljene in objavljene
informacije o skladu in njegovih ciljih ter financiranju, ki je na voljo za izvajanje projektov.

Za podporo spremljanju skladnosti s horizontalnimi naceli je ministrstvo za socialno skrbstvo kot
organ, pristojen za usklajevanje nacela ,,enakost, vklju¢enost, nediskriminacija in temeljne
pravice®, pripravilo smernice za izvajanje in spremljanje horizontalnega nacela ,,enakost,
vkljuéenost, nediskriminacija in temeljne pravice* za obdobje 2021-20274.

Organ upravljanja in pooblasceni organ sta zagotovila skladnost s horizontalnimi naceli z javnim
razsirjanjem informacij o skladu, med drugim prek spleta, pri cemer se je z uporabo vec
zaznavnih kanalov (vid, sluh) zagotovila dostopnost do vsebine informacij funkcionalno
oviranim osebam.

46 https://www.Im.gov.lv/Iv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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SV - svenska - Sammanfattning — artikel 35.2 i forordning (EU)
2021/1147

Eftersom det nationella programmet for fonden godké&ndes den 27 oktober 2022 inleddes inte
nagot genomforande av projektet under rakenskapsaret och inte heller genomfordes nagra
omfattande kommunikations- eller synlighetsatgarder.

Lettland har i enlighet med det nationella programmet atagit sig att ta emot 99 afghanska
medborgare med behov av internationellt skydd inom ramen for initiativet for inresa av
humanitara skal och som en genomforandeatgard enligt punkt 4 a i bilaga I1 till
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/1147 av den 7 juli 2021 om inrattande av
Asyl-, migrations- och integrationsfonden, namligen starkande av solidariteten och samarbetet
med tredjelander som paverkas av migrationsfloden, bland annat genom vidarebosattning i
unionen och genom andra lagliga végar till skydd i unionen.

Mellan september 2021 och den 31 december 2022 lyckades Lettland evakuera totalt 112
personer fran Afghanistan, varav

45. 93 personer fordes till Lettland. Detta omfattade Lettlands NBS-sambandspartner med
familjer och personer som pa annat sétt ar associerade med Lettland (t.ex. en etnisk lettisk
medborgare och hennes familjemedlemmar, borgmastaren i Maymana) och tre tidigare
anstéllda vid utrikestjansten med familjemedlemmar.

46. 19 personer valde att inte resa in i Lettland, utan reste till andra lander i regionen
(Férenade Arabemiraten, Turkiet och Ryssland).

For att sakerstalla kontinuitet vid tillhandahallandet av stéd till malgruppen fortsétter foljande tva
projekt som har valts ut och inletts i enlighet med Europaparlamentets och radets férordning
(EU) nr 516/2014*" inom ramen for fonden efter den 1 januari 2021, i enlighet med
Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 514/2014:

45. Projekt nr PMLP/PMIF/2019/7 ”Stodétgéirder for omplacering och mottagande i Lettland
av personer 1 behov av internationellt skydd” (etapp 3).

46. Projekt nr LV/2016/PR/2 “Stdrkande av kapaciteten for mottagande av frihetsherévade
utldndska medborgare” (etapp 3).

Under rakenskapsaret vidtogs atgarder for att utarbeta och godkénna ett lagforslag avseende
forvaltningen av fonden och utarbeta och godkénna relevanta regeringsférordningar. Under
rakenskapsaret utfordes dessutom arbete med att forbereda forvaltnings- och kontrollsystemet
och utveckla informationssystemet for att sdkerstélla att allt informationsutbyte mellan de

47 Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 516/2014 av den 16 april 2014 om inrdttande av asyl-,

migrations- och integrationsfonden, om dndring av radets beslut 2008/381/EG och om upphavande av
Europaparlamentets och radets beslut nr 573/2007/EG och nr 575/2007/EG och radets beslut 2007/435/EG (EUT
L 150, 20.5.2014, s. 168).
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myndigheter som medverkar vid genomférandet av fonden sker via ett elektroniskt system for
datautbyte.

En tillfallig 6vervakningskommitté har inréttats for att Overvaka genomforandet av det nationella
programmet, vilken bestar av foretradare pa ledningsniva fran myndigheter som ar behériga i
fragor med koppling till fonden. Overvakningskommittén har godkant genomférandeplanen for
fonden och kriterierna for utvardering av projektansokningar. For narvarande pagar arbetet med
att utvidga 6vervakningskommittén for att sakerstélla att arbetsmarknadens parter och icke-
statliga organisationer som ar verksamma inom fondens omrade inkluderas i
dvervakningskommittén.

Information har utarbetats och offentliggjorts pa den férvaltande myndighetens och den
delegerade myndighetens webbplats om fonden och dess mal samt den tillgangliga
finansieringen for genomférande av projekt.

For att stodja 6vervakningen av efterlevnaden av de Gvergripande principerna har
valfardsministeriet, som ar den myndighet som &r ansvarig fér samordningen av principen om
”jamlikhet, inkludering, icke-diskriminering och grundlaggande réttigheter”, utarbetat riktlinjer
for genomforande och 6vervakning av den dvergripande principen “jamlikhet, inkludering, icke-
diskriminering och grundliggande rittigheter” for 2021-20274.

Den forvaltande myndigheten och den delegerade myndigheten har sakerstéllt att de
overgripande principerna efterlevs genom att sprida information om fonden till allménheten,
bland annat via internet, och se till att informationen ar tillganglig for personer med
funktionsnedséttning genom att anvénda flera sensoriska kanaler (syn, horsel).

48 https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas-horizontala-principa-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana-istenosanai-un-uzraudzibai-2021-
2027?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F.
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